
                                                Додаток 38 
        до Положення про розкриття інформації емітентами 
        цінних паперів (пункт1 глави 4 розділу III) 

      
     Титульний аркуш 
 
 
              24.04.2020 
             (дата реєстрації емітентом  
                  електронного документа) 
 
               № 24/04-01 
                  вихідний реєстраційний 
                  номер електронного документа) 
 
 
Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про 
розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів 
та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 
2013 року за № 2180/24712 (із змінами) (далі - Положення) 

Голова правлiння       Голощук Андрiй Анатолiйович 
(посада)   (підпис)   (прізвище та ініціали керівника) 

  
 

Річна інформація емітента цінних паперів 
за 2019 рік  

I. Загальні відомості 
1. Повне найменування 
емітента 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "IВАНIВСЬКИЙ СПЕЦКАР'ЄР" 
2. Організаційно-правова форма емітента 

Приватне акцiонерне товариство 
3. Ідентифікаційний код 
юридичної особи. 

05471750 

4. Місцезнаходження 
емітента 

22432 Вiнницька область Калинiвський р-н с.Iванiв вул. Заводська 1 

5. Міжміський код, телефон 
та факс емітента 

(04333) 2-22-12 (04333) 2-20-45 

6. Адреса електронної 
пошти 

iskarer2017@ukr.net 

7. Дата та рішення 
наглядової ради емітента, 
яким затверджено річну інформацію, або дата та 
рішення загальних зборів 
акціонерів, яким 
затверджено річну 
інформацію емітента (за 
наявності) 

Рішення наглядової ради емітента 
Протокол Наглядової ради від 24.04.2020 

8. Найменування, 
ідентифікаційний код 
юридичної особи, країна 
реєстрації юридичної особи 
та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, 
уповноважених надавати 
інформаційні послуги на 
фондовому ринку, особи, 
яка здійснює діяльність з 
оприлюднення 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку 
України" 
21676262 
Україна 
DR/00001/APA 



регульованої інформації від 
імені учасника фондового ринку (у разі здійснення 
оприлюднення). 

9. Найменування, 
ідентифікаційний код 
юридичної особи, країна 
реєстрації юридичної особи 
та номер свідоцтва про 
включення до Реєстру осіб, 
уповноважених надавати 
інформаційні послуги на 
фондовому ринку, особи, яка здійснює подання 
звітності та/або 
адміністративних даних до 
Національної комісії з 
цінних паперів та 
фондового ринку (у разі, 
якщо емітент не подає 
Інформацію до 
Національної комісії з 
цінних паперів та 
фондового ринку 
безпосередньо). 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку 
України" 
21676262 
Україна 
DR/00002/ARM 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

http://ivankarer.at.ua/index/richna_zvitnist/0-9  24.04.2020 Річну інформацію 
розміщено на власному 
веб-сайті учасника 
фондового ринку 

  
(URL-адреса сторінки)   (дата) 

 



Зміст    

Відмітьте (X), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 
1. Основні відомості про емітента. X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності.  

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах.  

4. Інформація щодо корпоративного секретаря.  

5. Інформація про рейтингове агентство.  

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів 
емітента.  

7. Судові справи емітента.  

8. Штрафні санкції щодо емітента.  

9. Опис бізнесу. X 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або 
учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв): X 

1) інформація про органи управління; X 

2) інформація про посадових осіб емітента; X 

інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента; X 

інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента; X 

інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим 
особам емітента в разі їх звільнення;  

3) інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв). X 

11. Звіт керівництва (звіт про управління): X 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента; X 

2) інформація про розвиток емітента; X 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і 
доходів або витрат емітента: X 

завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика 
щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються 
операції хеджування; X 

інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності 
та/або ризику грошових потоків; X 

4) звіт про корпоративне управління: X 

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент; X 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 
кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати X 

інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені 
законодавством вимоги; X 

інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників); X 

інформація про наглядову раду; X 

інформація про виконавчий орган; X 

опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента; X 

перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента; X 

інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на 
загальних зборах емітента; X 



порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента; X 

повноваження посадових осіб емітента. X 

12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, 
кількості, типу та/або класу належних їм акцій. X 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає 
більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій. X 

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за 
якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій.  

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з 
голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, 
меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій.  

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а 
також прав та обов'язків акціонерів (учасників). X 

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність 
публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру: X 

1) інформація про випуски акцій емітента; X 

2) інформація про облігації емітента;  

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом;  

4) інформація про похідні цінні папери емітента;  

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів;  

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду.  

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання 
зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового 
будівництва).  

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) 
такого емітента.  

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка 
розміру статутного капіталу такого емітента.  

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі 
необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження 
таких цінних паперів.  

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права 
голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за 
результатами обмеження таких прав передано іншій особі. X 

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами.  

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента: X 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю); X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента; X 

3) інформація про зобов'язання емітента; X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції; X 

5) інформація про собівартість реалізованої продукції; X 

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент. X 

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
правочинів.  

26. Інформація про вчинення значних правочинів.  

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість.  

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 
заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість.  



29. Річна фінансова звітність. X 

30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту 
фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою).  

31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення 
випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо).  

32. Твердження щодо річної інформації. X 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) 
такого емітента, яка наявна в емітента.  

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність 
осіб, які здійснюють контроль над емітентом.  

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала 
протягом звітного періоду. X 

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій.  

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:  

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям;  

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) 
зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін 
іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду; 

 

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових 
іпотечних активів до складу іпотечного покриття;  

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних 
активів та інших активів на кінець звітного періоду;  

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, 
які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року.  

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за 
кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття.  

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів.  

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів.  

41. Основні відомості про ФОН.  

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН.  

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН.  

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН.  

45. Правила ФОН.  

46. Примітки. X 
 Примітки : Cкладова змiсту "Основнi вiдомостi про емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi 
пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про одержанi лiцензiї на окремi види дiяльностi" не включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах" не включена до складу рiчної 
iнформацiї, оскiльки емiтенту не належать акцiї (частки, паї) в iнших юридичних особах, якi перевищують 5 
вiдсоткiв. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi 
пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про рейтингове агентство" не включена до складу рiчної iнформацiї емiтента, 
оскiльки товариство не користувалось послугами жодного з рейтингових агенств протягом звiтного року. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента" не 
включена до складу рiчної iнформацiї, оскiльки емiтент не має фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних 
пiдроздiлiв. 
Cкладова змiсту "Судовi справи емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї - за звiтний перiод емiтент не 
мав судових справ, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв 
емiтента. 
Cкладова змiсту "Штрафнi санкцiї щодо емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї  - за звiтний перiод емiтент не мав штрафних санкцiй. 



Cкладова змiсту "Опис бiзнесу" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III 
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про органи управлiння емiтента, його посадових осiб, засновникiв та/або учасникiв 
емiтента та вiдсоток їх акцiй (часток, паїв)" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 
роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про органи управлiння" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 
глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про посадових осiб емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi 
пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо освiти та стажу роботи посадових осiб емiтента" включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про володiння посадовими особами емiтента акцiями емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Iiнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим 
особам емiтента в разi їх звiльнення" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу 
II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про засновникiв та/або учасникiв емiтента, вiдсоток акцiй (часток, паїв)" включена до 
складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 
цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Звiт керiвництва (звiт про управлiння)" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 
1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на 
пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про розвиток емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 
глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв 
емiтентом, якщо це впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат емiтента" 
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття 
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтика 
щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї 
хеджування" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про 
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III 
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Звiт про корпоративне управлiння" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 
глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується емiтент" включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Кодекс корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або iнший кодекс 
корпоративного управлiння, який емiтент добровiльно вирiшив застосовувати" включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення 
про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про проведенi загальнi збори акцiонерiв (учасникiв)" включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про наглядову раду" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 
4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про виконавчий орган" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 
глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента" 
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття 
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента" 
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття 
iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iiнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 
загальних зборах емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III 
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента" включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 



Cкладова змiсту "Повноваження посадових осiб емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 
1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про власникiв пакетiв 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй iз зазначенням вiдсотка, кiлькостi, 
типу та/або класу належних їм акцiй" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III 
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 
бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй." включена до складу рiчної iнформацiї на 
пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за 
якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" не включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 
значенню пакета акцiй" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II 
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про структуру капiталу, в тому числi iз зазначенням типiв та класiв акцiй, а також 
прав та обов'язкiв акцiонерiв (учасникiв)" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 
роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про цiннi папери емiтента (вид, форма випуску, тип, кiлькiсть), наявнiсть публiчної 
пропозицiї та/або допуску до торгiв на фондовiй бiржi в частинi включення до бiржового реєстру" включена до 
складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 
цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iiнформацiя про випуски акцiй емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi 
пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про облiгацiї емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї оскiльки емiтент не 
випускав облiгацiй. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом" не включена до складу рiчної iнформацiї, 
оскiльки емiтент не випускав iнших цiнних паперiв окрiм акцiй. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї, оскiльки 
емiтент не випускав похiднi цiннi папери. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду" не включена до 
складу рiчної iнформацiї, оскiльки протягом звiтного перiоду емiтент не придбавав власнi цiннi папери. 
Cкладова змiсту "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання 
зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" не 
включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї 
емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого 
емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї оскiльки емiтент не випускав iнших цiнних паперiв крiм акцiй. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка 
розмiру статутного капiталу такого емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї - у працiвникiв емiтента 
немає у власностi акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу . 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi 
необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 
паперiв" не включена до складу рiчної iнформацiї, оскiльки у емiтента вiдсутнi будьякi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу 
за якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких 
прав передано iншiй особi" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III 
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами" не включена до 
складу рiчної iнформацiї емiтента оскiльки емiтент не виплачував дивiденди або iншi доходи за цiнними паперами, 
протягом звiтного перiоду. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про господарську та фiнансову дiяльнiсть емiтента" включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про основнi засоби емiтента (за залишковою вартiстю)" включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо вартостi чистих активiв емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на 
пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про зобов'язання емiтента" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 
глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї;" включена до складу 
рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 



Cкладова змiсту "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" включена до складу рiчної iнформацiї на 
пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про осiб, послугами яких користується емiтент" включена до складу рiчної 
iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
правочинiв" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про 
розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не включена до складу рiчної iнформацiї на 
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" не включена до 
складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 
цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та 
обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть" не включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 
5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 
роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Вiдомостi про аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту 
фiнансової звiтностi емiтента аудитором (аудиторською фiрмою)" не включена до складу рiчної iнформацiї, 
оскiльки Товариство не проходило аудит фiнансової звiтностi. 
Cкладова змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 
боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)" не включена до складу рiчної iнформацiї на 
пiдставi пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Твердження щодо рiчної iнформацiї" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) 
такого емiтента, яка наявна в емiтента" не включена до складу рiчної iнформацiї, оскiльки така iнформацiя у 
емiтента вiдсутня. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 
здiйснюють контроль над емiтентом" не включена до складу рiчної iнформацiї оскiльки така iнформацiя вiдсутня у 
емiтента. 
Cкладова змiсту "Вiдомостi щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що виникала 
протягом звiтного перiоду" включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пункту 1 глави 4 роздiлу III 
"Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв". 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв iпотечних облiгацiй. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про склад, структуру i розмiр iпотечного покриття" не включена до складу рiчної 
iнформацiї - на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв iпотечних облiгацiй. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром (сумою) 
зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям" не включена до складу рiчної iнформацiї - на 
кiнець звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв iпотечних облiгацiй. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром (сумою) зобов'язань за 
iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля змiн iпотечних активiв у складi 
iпотечного покриття, якi вiдбулися протягом звiтного перiоду" не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець 
звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв iпотечних облiгацiй. 
Cкладова змiсту " Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або включення нових 
iпотечних активiв до складу iпотечного покриття" не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв iпотечних облiгацiй. 
Cкладова змiсту "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами iпотечних активiв та 
iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець звiтного перiоду 
емiтент не мав зареєстрованих випускiв iпотечних облiгацiй. 
Cкладова змiсту "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на iпотечнi активи, якi 
складають iпотечне покриття станом на кiнець звiтного року" не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець 
звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв iпотечних облiгацiй. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за 
кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi включено до 
складу iпотечного покриття" не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав 
зареєстрованих випускiв iпотечних облiгацiй. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про випуски iпотечних сертифiкатiв " не включена до складу рiчної iнформацiї - на 
кiнець звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв iпотечних  сертифiкатiв. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя щодо реєстру iпотечних активiв" не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець 
звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв iпотечних  сертифiкатiв. 
Cкладова змiсту "Основнi вiдомостi про ФОН" не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець звiтного 
перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв сертифiкатiв ФОН. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН " не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець 
звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв сертифiкатiв ФОН. 
Cкладова змiсту "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН " не включена до складу рiчної 
iнформацiї - на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв сертифiкатiв ФОН. 



Cкладова змiсту "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН" не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець 
звiтного перiоду емiтент не мав зареєстрованих випускiв сертифiкатiв ФОН. 
Cкладова змiсту "Правила ФОН" не включена до складу рiчної iнформацiї - на кiнець звiтного перiоду емiтент не 
мав зареєстрованих випускiв сертифiкатiв ФОН. 
 



III. Основні відомості про емітента 

1. Повне найменування  ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
" ІВАНІВСЬКИЙ СПЕЦКАР'ЄР" 

2. Скорочене найменування (за наявності).  ПрАТ " ІВАНІВСЬКИЙ СПЕЦКАР'ЄР" 

3. Дата проведення державної реєстрації  04.06.1998 

4. Територія (область)  Вiнницька область 

5. Статутний капітал (грн.)  2999500.00 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать 
державі 0.000 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, 
що передано до статутного капіталу державного 
(національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії 

0.000 

8. Середня кількість працівників (осіб) 13 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

08.12  Добування пiску, гравiю глин та каолiну 

 08.11  Добування декоративного та будiвельного каменю, вапняку, гiпсу, крейди, глинистого 
сланцю 

 49.41  Вантажний автомобiльний транспорт 

  
10. Банки, що обслуговують емітента 
1)  Найменування банку (філії, відділення банку), який 
обслуговує емітента за поточним рахунком у 
національній валюті 

 АТ "УкрсибБанк" м. Київ 

2)  МФО банку  351005 

3)  IBAN  UA913510050000026006878851310 

4)  Найменування банку (філії, відділення банку), який 
обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній 
валюті 

 АТ "I мекс Банк  м. Вiнниця" 

5)  МФО банку  328384 

6)  IBAN  UA153283840000026003110950001 

 



18. Опис бізнесу 

 
 Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 
 
Структурними пi дроздi лами спецкар' єра являються: - гi рничий цех - дробильно-
сортувальний цех - автомобi льно- сортувальний цех - цех пароводопостачання - 
механi чна майстерня - електроцех - будi вельна дi льниця - склади готової продукцi ї 
- матерi альнi склади. Основне господарство розташовано за адресою: Вi нницька 
обл.., Калиновський р- н, с.I ванi в, Заводська 1 АТ в асоцi ацi ї, консорцi уми, 
концерни та i ншi об' єднання за галузевими, територi альними та i ншими принципами не 
входить. Фi лi й та представництв не має та не створювало. До i нших об' єднань за 
галузевими, територi альними та i ншими принципами не входить. Фi лi й та 
представництв не має та не створювало. 
 

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 
чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 
чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 
(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 
праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 
програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 
операційним потребам емітента 
 
Кадрова програма пi дприємства спрямована на постi йне пi двищення рi вня квалi фi кацi ї 
її працi вникi в. Програми по розвитку персоналу включають як вi двi дування 
спецi алi зованих виставок, семi нарi в, так и спецi альнi курси пi двищення 
квалi фi кацi ї. Робi тники усi х робочих професi й проходять на пi дприємствi стажування 
, за кожним прийнятим на роботу працi вником наказом по пi дприємству закрi плюється 
досвi дчений робi тник з вищою квалi фi кацi єю. Пi сля стажування та атестацi ї 
робi тники допускаються до самостi йної працi. По пi дготовцi та залученню на 
пi дприємство спецi алi стi в кожний рi к з вищими учбовими закладами мi ста укладаються 
договори на проходження практики студентi в, надаються вакансi ї на 
працевлаштування. Кадрова програма включає: 1. Органi зацi я навчання та пi двищення 
квалi фi кацi ї персоналу. Для бухгалтерi ї виписуються журнали " Все про 
бухгалтерський облi к" та " Фi нанси i податки". 2. Створення умов працi: створення 
безпечних умов для працi спi вробi тникi в. 3. Проведення навчальних робi т з пожежної 
безпецi та охорони працi 4. Соцi альний розвиток: органi зацi я медичного 
обслуговування. Пi дприємство своєчасно i в повному обсязi перераховує внески на 
загальнообов' язкове державне соцi альне страхування: в пенсi йний фонд України; у 
зв' язку з тимчасовою непрацездатнi стю; на випадок безробi ття; нещасний випадок на 
виробництвi. Чим забезпечує робочим право на: - державне пенсi йне забезпечення 
( стаж + заробi тна плата); - оплату лi карняних листi в; - виплату допомоги з 
безробi ття; - виплату допомоги при нещасних випадках на виробництвi i т. i н. 
Робi тникам надаються щорi чна вi дпустка, а також додатковi днi до вi дпуски за 
шкi дливi умови працi, за ненормований робочий день, за особливий характер працi. 
Робi тникам, якi проходять навчання на курсах пi двищення квалi фi кацi ї, надаються 
додатковi вi дпустки для навчання. Товариство має право залучати для роботи 
українських та i ноземних спецi алi стi в. В необхi дних випадках, для виконання 
конкретних робi т i послуг залучати громадян, виробничi, творчi та i ншi колективи 
на основi строкових трудових та цивi льно- правових договорi в. Фi зична особа, i з 
якою Товариство уклало трудовий договi р ( контракт) протягом термi ну його дi ї, є 
працi вником Товариства. Особи, якi своєю працею беруть участь у дi яльностi 
Товариства на основi трудового договору ( контракту), складають трудовий колектив 
Товариства. Порядок прийому, та звi льнення працi вникi в, їх основнi обов' язки, 
робочий час та час вi дпочинку тощо визначаються чинним законодавством, правилами 
внутрi шнього трудового розпорядку та трудовими договорами. Товариство самостi йно 
розробляє i затверджує штатний розклад, визначає фонд оплати працi i встановлює 
форми, системи i розмi ри оплати працi, а також i ншi види доходi в працi вникi в. 
Розмi р заробi тної плати працi вника визначається трудовим договором ( контрактом) 
вi дповi дно до законодавства України. Середньооблi кова чисельнi сть штатних 
працi вникi в облi кового складу ( осi б) 13 Середня чисельнi сть позаштатних 
працi вникi в та осi б, якi працюють за сумi сництвом ( осi б) 5 Чисельностi 
працi вникi в, якi працюють на умовах неповного робочого часу ( дня, тижня) ( осi б) 
немає Фонд оплати працi ( тис. грн.) .) 703,9 Змi ни розмi ру фонду оплати працi, його 
збi льшення вi дносно попереднього року ( тис. грн.) 29,3 
 



Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 
місцезнаходження об'єднання, зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін 
участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 
 
Емi тент не належить до будь- яких об' єднань пi дприємств. 
 

Спільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 
установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 
цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 
діяльності 
 
Емi тент не проводить спi льної дi яльностi з i ншими органi зацi ями, пдприємствами, 
установами. 
 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 
періоду, умови та результати цих пропозицій 
 
Пропозицi ї протягом 2019 року, щодо реорганi зацi ї з боку третi х осi б протягом 
звi тного перi оду до Товариства не надходили. 
 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 
запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 
 
Бухгалтерський облi к ведеться за вимогами Закону України вi д 16.07.99 р. N 996-XIV 
" Про бухгалтерський облi к i фi нансову звi тнi сть в Українi", Положень ( стандартi в) 
бухгалтерського облi ку, Наказу Мi нi стерства Фi нансi в України вi д 30.11.1999 року 
№291 " Про затвердження плану рахункi в бухгалтерського облi ку та i нструкцi ї про 
його застосування", а також i нших нормативних документi в з питань органi зацi ї 
бухгалтерського облi ку. Також облi кова полi тика Товариства регламентується Наказом 
№ 1 " Про органi зацi ю бухгалтерського облi ку й облi кову полi тику пi дприємства на 
2017р." затвердженого 05.01.2015 р. Директором товариства. Порядок записi в у 
регi страх бухгалтерського облi ку здi йснюється вi дповi дно до Положення про 
документальне забезпечення записi в у бухгалтерському облi ку, затвердженому Наказом 
Мi нi стерства фi нансi в України № 88 вi д 24.05.1995 року. Фi нансова звi тнi сть 
складається вi дповi дно до вимог ПСБО 1 " Загальнi вимоги до фi нансової звi тностi" 
затвердженого наказом МФУ № 73 вi д 07.02.2013 р. i з врахуванням змi н та 
доповнень. Основнi засоби вi дображаються за фактичними витратами на їх придбання, 
виготовлення, доставку, встановлення з обов' язковим врахуванням декi лькох 
дооцi нок, якi було проведено за рi шенням Кабi нету Мi нi стрi в України у зв' язку з 
i нфляцi єю, починаючи з 1992 року. Нарахування амортизацi ї проводиться у 
вi дповi дностi з ПСБО. Амортизацi я нараховується згi дно прямолi нi йного методу 
нарахування.. Запаси включають сировину i матерi али, придбанi напi вфабрикати, 
запчастини, тару, готову продукцi ю, товари для перепродажу, малоцi ннi предмети. 
Запаси облi ковуються за собi вартi стю. Собi вартi сть запасi в включає витрати на 
придбання, доставку, переробку. Для розрахунку собi вартостi реалi зованої продукцi ї 
застосовується метод конкретної i дентифi кацi ї запасi в, що фактично використанi. 
Грошовi кошти включають суму грошей в касi та на розрахунковому рахунку. 
Дебi торська заборгованi сть вi дображається за реальною вартi стю, тобто з 
вирахуванням оцi неної суми боргi в. Дохi д вi д реалi зацi ї продукцi ї визначається у 
вi дповi дностi з методикою нарахування при вi двантаженнi продукцi ї. 
 

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 
яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 
виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньореалізаційні ціни, суму 
виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 
експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 
виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 
та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 
зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 
про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 
доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 
виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 
нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 
особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 



постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 
відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 
декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або 
більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік; 
 
Основними видами продукції є : гранітний щебінь фракції 5-20, 10-20, 20-40 мм, 
відсів, камінь. Вся продукція відповідає вимогам НТД ДСТУ БВ 2.7-75-98 " Щебінь та 
гравій цільний природний для будівельних матеріалів, виробів, конструкцій та 
робіт". ГОСТ 26 193-84 " Матеріали з відсівів дроблених вивержених гірських порід 
для будівельних робіт". У 2004 р. щебенева продукція кар' єру сертифікована в 
державній системі сертифікації УкрСЕПРО. Якість продукції контролюється виробничою 
лабораторією, яка постійно проходить атестацію. Також якість продукції 
перевіряється органами Держстандарту України. Скарг на якість продукції від 
споживачів в 2017 р. не надходило. 
Залежність виробництва від сезонних змін є середнім. 
 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 
планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 
діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 
вартість і спосіб фінансування 
 
На 2020 рi к пi дприємство планує i нвестицi ї або значнi придбання, пов' язанi з її 
господарською дi яльнi стю. Основнi придбання або вi дчуження основних засобi в: 
Протягом 2019 року, списано ( лi квi довано) основних засобi в на загальну суму 355,3 
тис грн., ( первi сна вартi сть), 179,1 тис. грн.( залишкова вартi сть). Протягом 2019 
року було реалi зовано основних засобi в юридичнi й особi: первi сна вартi сть 
реалi зованих основних засобi в - 97,7 тис грн, , залишкова вартi сть реалi зованих 
основних засобi в - 53,6 тис грн. Переоцi нка об' єктi в основних засобi в не 
проводилась. 
 

Інформація про основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні 
правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання 
обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, 
необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів 
підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних 
засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, в тому числі вже зроблених, 
опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване 
зростання виробничих потужностей після її завершення 
 
Будинки та споруди становлять на кi нець року - первi сна вартi сть 4890 тис грн., 
знос 2586 тис. грн., надi йшло 0 тис. грн., вибуло 356 тис. грн. Машини та обладнання 
становлять на кi нець року - первi сна вартi сть 97 тис. грн, знос 89 тис. грн., 
надi йшло 0 тис. грн., вибуло 25 тис. грн. Транспортнi засоби на кi нець року 
становлять - первi сна вартi сть 211 тис. грн., знос 104 тис. грн. надi йшло 0 
тис. грн. вибуло 51 тис. грн. I ншi основнi засоби на кi нець року становлять - 
первi сна вартi сть 2 тис. грн., знос 51 тис. грн., надi йшло 0 тис. грн., вибуло 21 
тис. грн. Змi ни у вартостi основних засобi в зумовленi списанням ( лi квi дацi єю) 
основних засобi в, продажем основних засобi в, нарахуванням амортизацi ї, 
надходженням та вибуттям основних засобi в. Рухоме та нерухоме майно емi тента 
знаходиться за адресою: Вi нницька обл., Калинi вський р- н, с.I ванi в, вул. Заводська 
1 Для зменшення викидi в забруднюючих речовин в атмосферне повi тря на пi дприємствi 
постi йно проводиться технi чний огляд основних засобi в. На 2019 рi к пi дприємство не 
планує значного капi тального будi вництва, розширення або удосконалення основних 
засобi в пов' язанi з її господарською дi яльнi стю. Ведеться пошук i нвесторi в. 
Екологi чнi питання в звi тному перi одi не виникали. 
 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 
економічних обмежень 
 
На дi яльнi сть пi дприємства i стотно впливають постi йнi змi ни у податковому 
законодавствi та в i нвестицi йнi й полi тицi держави, неплатоспроможнi сть партнерi в i 
населення, наявнi сть недобросовi сної конкуренцi ї, зношенi сть основних засобi в та 
транспорт. Ступi нь залежностi вi д зазначених проблем: постi йнi змi ни законодавства 
- ступi нь залежностi середня нестабi льнi сть цi н - ступi нь залежностi висока знос 
рухомого складу - ступi нь залежностi середня низька платоспроможнi сть споживачi в - 
ступi нь залежностi середня погоднi умови - ступi нь залежностi середня 



 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 
капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 
фахівців емітента 
 
Принципом дi яльностi товариствам є розвиток ринкових стосункi в, насичення ринку 
продукцi єю, товарами, послугами, використання прогресивного обладнання, технологi й 
та кращого досвi ду управлi ння, залучення додаткових матерi альних та фi нансових 
ресурсi в, а також одержання прибутку на основi задоволення суспi льних потреб у 
товарах та послугах. Причиною зменшення запланованого прибутку є зупинення 
дi яльностi Товариства внаслi док високої собi вартостi готової продукцi ї та 
нерентабельнi стю. Пi дприємство працює на умовах госпрозрахунку. Кредитами банкi в 
АТ не користується. 
 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного 
періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 
 
За 2019 рi к всi укладенi договi рнi вi дносини виконаннi, не виконаних договорi в 
немає. За перi од 2019 року на пi дприємствi було укладено договорi в на загальну 
суму 9740 тис. грн. За звi тнi й перi од отримано чистий дохi д вi д реалi зацi ї 7548 
тис. грн. I ншi операцi йнi доходи склали 2623 тис. грн Чистий збиток вi д виконання 
договi рних вi дносин склав 2694 тис. грн. 
 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 
виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 
можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 
 
У 2020 роцi товариство планує плi дно працювати над вирi шенням внутрi шнi х проблем, 
залучати додатковi матерi альнi та фi нансовi ресурси, має цi ль - насичення ринку 
продукцi єю, товарами, послугами , а також отримання прибутку i задоволення 
економi чних та соцi альних i нтересi в акцi онерi в та працi вникi в пi дприємства. Також 
на спецкар" єрi розроблена програма технi чного переозброєння та реконструкцi ї 
виробництва на 201-2020 рр. Реалi зацi я програм дозволить значно пi двищити 
виробничий потенцi ал. Планується, що спецкар" єр буде забезпечувати сировиною 
виробництво шлi ф- матерi алi в на СП. Завдяки цьому планується покращити фi нансово-
господарську дi яльнi сть пi дприємства. 
 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на 
дослідження та розробку за звітний рік 
 
Дослi джень та розробок за 2019 рi к пi дприємство не проводило. 
 

Інша інформацію, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 
результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформація про результати та 
аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 
довільній формі 
 
Іншою інформацi єю, яка може бути i стотною для оцi нки i нвестором фi нансового стану 
та результатi в дi яльностi емi тента товариство не володi є. 
 
 



IV. Інформація про органи управління 

Орган управління Структура Персональний склад 

Правлiння Голова  та члени правлiння Голова правлiння    Голощук Андрiй Анатолiйович 
Секретар правлiння Янчук Юлiя Миколаївна 

Наглядова рада Голова та члени Наглядової ради 

Голова наглядової ради Кирилюк Ганна Григорiвна 
Член наглядової ради  Надь Iрина Станiславiвна  

Член наглядової ради (Секретар)  Голощук Олена Анатолiївна 
Член наглядової ради Голощук Галина Андрiївна  

Член наглядової ради  Iвановський Юрiй Володимирович  
 

 



V. Інформація про посадових осіб емітента 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 
 
 
1) Посада Голова правлiння 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Демчук Вадим Юрiйович 

3) Рік народження 1991 
4) Освіта Вища, Київський ордена Ленiна державний унiверситет iм. Т.Г. 

Шевченка, факультет геологiї 
5) Стаж роботи (років) 3 
6) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "Тутковський технологiї" 
---- 
Провiдний спецiалiст 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

04.05.2017 безстроково 

8) Опис    Голова правлiння без довiреностi представляє iнтереси Товариства та вчиняє вiд його iменi 
юридичнi дiї в межах компетенцiї визначеної статутом Товариства. Обов`язок Голови правлiння полягає у 
здiйсненнi керiвництва дiяльнiстю виконавчого органу АТ, який в свою чергу здiйснює керiвництво 
поточною дiяльнiстю Товариства, що передбачає вiдповiдальнiсть за реалiзацiю цiлей, стратегiї та полiтики 
Товариства. Заробiтна плата за штатним розкладом (за звiтний рiк складає 55295,60 грн.) Особа не володiє 
часткою в статутному капiталi емiтента, не володiє пакетом акцiй емiтента. Останнi 5 рокiв займав посаду 
Менеджер з продажу; Спецiалiст; Провiдний спецiалiст. Особа непогашеної судимостi за корисливi та 
посадовi злочини не має. Загальний стаж роботи рокiв: 3  Попереднi посади: Менеджер з продажу; Спецiалiст; Провiдний спецiалiст По сумiсництву займав посаду - провiдний спецiалiст ТОВ "Тутковський 
технологiї". 
Загальний стаж роботи: 3 роки. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням Наглядової ради, яке вiдбулося 06.05.2019 р. (Протокол засiдання №2 вiд 06.05.2019 р.), припинено 
повноваження Голови правлiння Товариства Демчука Вадима Юрiйовича з 08.05.2019 р. Рiшення прийнято 
з метою оптимiзацiї дiяльностi органiв управлiння Товариством. Особа не надала згоди на розкриття 
паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi 
злочини не має. Строк, протягом якого особа перебувала на посадi: 04.05.2017 р. - 07.05.2019 р.  
 
 
1) Посада Головний бухгалтер 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Шевчук Ольга Валерiївна 

3) Рік народження 1973 
4) Освіта Вища, Вiнницький державний сiльськогосподарський iнститут, 

1997 
5) Стаж роботи (років) 26 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ПАТ "Iванiвський спецкар'єр" 
05471750 
заступник головного бухгалтера 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.01.2018 на строк до переобрання 

8) Опис    До повноважень та обов'язкiв головного бухгалтера вiдноситься: - органiзацiя бухгалтерського 
облiку в товариствi; - забезпечення дотримання в товариствi встановлених єдиних методичних основ 
бухгалтерського облiку, складання i надання у встановленi термiни вiдповiдної звiтностi; - керiвництво 
роботою по забезпеченню контролю вiдображення на рахунках бухгалтерського облiку всiх господарських 
операцiй, дотримання порядку оформлення первинних документiв i реєстрiв бухгалтерського облiку, 
фiнансової звiтностi, розрахункiв i платiжних зобов'язань; - забезпечення суворого дотримання фiнансової 
дисциплiни, кошторисiв адмiнiстративно-господарських i iнших витрат, законностi списання з 
бухгалтерських балансiв недостач, дебiторської заборгованостi i iнших витрат; - забезпечення правильного 
нарахування i своєчасного перерахування платежiв до державного бюджету, внескiв на державне соцiальне 
страхування, засобiв на фiнансування капiтальних вкладень, погашення у встановленi термiни 
заборгованостi банкам по позиках; вiдрахування засобiв до фондiв i резервiв; - забезпечення здiйснення економiчного аналiзу господарсько-фiнансової дiяльностi товариства за даними бухгалтерського облiку i 
звiтностi в цiлях виявлення внутрiгосподарських резервiв, попередження втрат i непродуктивних витрат; - 
органiзацiя i контроль проведення ревiзiй, iнвентаризацiй грошових коштiв, товарно-матерiальних 
цiнностей i основних фондiв, розрахункiв i платiжних зобов'язань; -контроль правильностi облiку заробiтної 
платнi, дотримання фiнансової i касової дисциплiни; - контроль стягнення у встановленi термiни 
дебiторської i погашення кредиторської заборгованостi, дотримання платiжної дисциплiни; - контроль 
роботи персоналу головної бухгалтерiї. Розмiр виплаченої винагороди за звiтний перiод: згідно штатного 
розпису. Винагорода у натуральнiй формi не виплачувалась. Посадова особа не має непогашеної судимостi 
за посадовi та корисливi злочини. Загальний стаж 26 роки. Стаж керiвної роботи складає 12 рокiв. 
Попереднi посади, якi особа обiймала протягом останнiх п'яти рокiв - заступник головного бухгалтера ПАТ 



"I ванiвський спецкарьер". Посадова особа не обiймає посади на iнших пiдприємствах. Наказом 
(Розпорядженням) про переведення на iншу роботу Голови правлiння ПАТ "I ВАНIВСЬКИЙ СПЕЦКАР'ЄР" №00000000008-151 вiд 31.01.2018 року призначено Головним бухгалтером Товариства 
Шевчук Ольгу Валерiївну з 01.02.2018 р. Рiшення прийнято за угодою сторiн, згiдно заяви про призначення 
на зазначену посаду. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не 
володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Посадову особу призначено 
безстроково, до призначення iншої особи. Iншi посади, якi особа обiймала протягом останнiх 5 рокiв: 
заступник головного бухгалтера, бухгалтер 1 категорiї. 
 
 
1) Посада Секретар правлiння 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Янчук Юлiя Миколаївна 

3) Рік народження 1985 
4) Освіта Вища, Бiлоцеркiвський аграрний державний унiверситет, 2007 
5) Стаж роботи (років) 12 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ПАТ "Iванiвський спецкар'єр" 
05471750 
рокiв-iнженер з охорони навколишнього середовища 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

22.05.2013 на строк до переобрання 

8) Опис    Секретар правлiння має повноваження та виконує обов`язки колегiально у складi правлiння, 
вiдповiдно до статуту Товариства. Крiм заробiтної плати встановленої штатним розкладом iнших винагород 
та доходiв не отримує. Змiни посадової особи протягом звiтного року не вiдбувалось. Посадова особа 
непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Загальний стаж роботи рокiв: 12 Посади за останнi 8 рокiв-iнженер з охорони навколишнього середовища ПАТ "I ванiвський спецкар'єр". В iнших 
пiдприємствах та державних органах по сумiсництву посади не займає. 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Чмирьов Дмитро Валерiйович 

3) Рік народження 1970 
4) Освіта Вища, Київський Нацiональний Економiчний Унiверситет 
5) Стаж роботи (років) 34 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

ТОВ "Тутковський", директор з економiки та фiнансiв 
39896229 
2012 -  ПАТ "Тутковський", заступник голови правлiння, 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

27.04.2018 3 роки 

8) Опис    Член наглядової ради полягає у здiйсненнi керiвництва дiяльнiстю контролюючого органу АТ, 
який в свою чергу здiйснює контроль за дiяльнiстю правлiння та захист прав акцiонерiв товариства. 
Обов'язки виконує колегiально у складi спостережної ради, вiдповiдно до статуту Товариства.  Особа не 
надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за 
корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: 3 роки. Iншi посади, якi обiймала 
ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: Головний експерт з аналiзу процесiв Управлiння методологiї 
процесiв Департаменту органiзацiйного та процесного управлiння, Старший менеджер з питань методологiї 
процесiв Управлiння методологiї процесiв Департаменту органiзацiйного та процесного управлiння, 
Генеральний директор. Посадова особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) припинено повноваження 
Члена наглядової ради (Секретаря) Товариства Чмирьова Дмитра Валерiйовича. Рiшення прийнято у 
вiдповiдностi до пропозицiй Наглядової ради. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, 
акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Строк, 
протягом якого особа перебувала на посадi: з 27.04.2018 року по 19.04.2019 року. 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Iванова Олена Миколаївна 

3) Рік народження 1976 
4) Освіта Вища, Нацiональний технiчний унiверситет України "КПI" 
5) Стаж роботи (років) 27 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "Тутковський", голова Виконавчого комiтету. 
39896229 
Генеральний директор, Директор з управлiння проектами, 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

27.04.2018 3 роки 

8) Опис    Член наглядової ради має повноваження та виконує обов`язки колегiально у складi наглядової 
ради, вiдповiдно до статуту Товариства. Винагорода у звiтному перiодi не нараховувалась та не 
виплачувалась. Виплата винагороди установчими документами не передбачена. Винагорода в натуральнiй 
формi не виплачувалась. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не 



володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: 3 
роки. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: Генеральний директор, Директор з управлiння проектами, Заступник генерального директору з маркетингу, Директор департаменту 
маркетингу, Керiвник департаменту економiки та фiнансiв.  
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Повноваження Члена наглядової ради (секретаря наглядової ради) Iванової Олени Миколаївни, як 
представника акцiонера, припинено з 14.02.19р. Рiшення про замiну своїх представникiв в наглядовiй радi 
товариства прийнято акцiонером IП "Тутковський управлiння активами" ( повiдомлення №14/02-19 вiд 
14.02.2019). Засiданням Наглядової ради затверджено замiну представникiв зазначеного акцiонера 
(Протокол №14/02/2019 вiд 14.02.19). Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями 
Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Строк, протягом 
якого особа перебувала на посадi: 27.04.18-14.02.19. Засiданням Наглядової ради (Протокол №14/02/2019 вiд 
14.02.19) обов'язки секретаря покладено на члена наглядової ради Чмирьова Дмитра Валерiйовича з 
14.02.19. 
 
1) Посада Член Наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Чернявська Наталiя Миколаївна 

3) Рік народження 1970 
4) Освіта Київський геологорозвiдувальний технiкум 
5) Стаж роботи (років) 32 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "Тутковський", провiдний економiст 
39896229 
заступник голови правлiння з управлiння проектами 

7) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 
27.04.2018 3 роки 

8) Опис    Член наглядової ради має повноваження та виконує обов`язки колегiально у складi наглядової 
ради, вiдповiдно до статуту Товариства. Винагорода у звiтному перiодi не нараховувалась та не 
виплачувалась. Виплата винагороди установчими документами не передбачена. Винагорода в натуральнiй 
формi не виплачувалась. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не 
володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: 3 
роки. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: Технiк, iнженер, заступник голови 
правлiння з управлiння проектами, провiдний економiст. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Повноваження Члена наглядової ради Чернявської Наталiї Миколаївни, як представника акцiонера, 
припинено з 14.02.19р. Рiшення про замiну своїх представникiв в наглядовiй радi товариства прийнято акцiонером IП "Тутковський управлiння активами" ( повiдомлення №14/02-19 вiд 14.02.2019). Засiданням 
Наглядової ради затверджено замiну представникiв зазначеного акцiонера (Протокол №14/02/2019 вiд 
14.02.19). Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, 
непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Строк, протягом якого особа перебувала на 
посадi: 27.04.18-14.02.19. 
 
1) Посада Член Наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Теодорович Ольга Олегiвна 

3) Рік народження 1964 
4) Освіта Вища, Львiвський державний унiверситет iм. I.Франка 
5) Стаж роботи (років) 32 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

Провiдний геолог ТОВ "ТУТКОВСЬКИЙ УПРАВЛIННЯ 
ПРОЕКТАМИ". 
37423235 
провiдний геолог. 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

27.04.2018 3 роки 

8) Опис    Член наглядової ради має повноваження та виконує обов`язки колегiально у складi наглядової 
ради, вiдповiдно до статуту Товариства. Винагорода у звiтному перiодi не нараховувалась та не 
виплачувалась. Виплата винагороди установчими документами не передбачена. Винагорода в натуральнiй 
формi не виплачувалась. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не 
володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: 3 роки. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: провiдний геолог. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Повноваження Члена наглядової ради Теодорович Ольги Олегiвни, як представника акцiонера, припинено 
з 14.02.19р. Рiшення про замiну своїх представникiв в наглядовiй радi товариства прийнято акцiонером IП 
"Тутковський управлiння активами" ( повiдомлення №14/02-19 вiд 14.02.2019). Засiданням Наглядової ради 
затверджено замiну представникiв зазначеного акцiонера (Протокол №14/02/2019 вiд 14.02.19). Особа не 
надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за 
корисливi та посадовi злочини не має. Строк, протягом якого особа перебувала на посадi: 27.04.18-14.02.19. 
 
1) Посада Голова Наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної Кириченко Галина Петрiвна 



особи 
3) Рік народження 1947 
4) Освіта Вища, Київський ордена Ленiна полiтехнiчний iнститут 
5) Стаж роботи (років) 52 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

IП "Тутковський управлiння активами, в.о. генерального 
директора 
35789792 
ПiП "ГРУПА НАДРА", менеджер 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

27.04.2018 3 роки 

8) Опис    Повноваження Голови наглядової ради полягає у здiйсненнi керiвництва дiяльнiстю 
контролюючого органу АТ, який в свою чергу здiйснює контроль за дiяльнiстю правлiння та захист прав 
акцiонерiв товариства. Обов'язки виконує колегiально у складi наглядової ради, вiдповiдно до статуту Товариства. Винагорода у звiтному перiодi не нараховувалась та не виплачувалась. Виплата винагороди 
установчими документами не передбачена. Винагорода в натуральнiй формi не виплачувалась. Посадова 
особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має.Iнформацiя про паспортнi данi не 
розкривається, тому що не отримано згоди посадової особи. Часткою в статутному капiталi ПАТ 
"I ВАНIВСЬКИЙ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" не володiє. Загальний стаж роботи 52 роки. Посадову 
особу обрано термiном на 3 роки. Протягом своєї дiяльностi обiймав наступнi посади: 2003-2012роки-ПрАТ 
"Центр обробки даних надра", менеджер проекту, 2013-до сьогоднi ПiП "ГРУПА НАДРА", менеджер. На 
даний час генеральний директор IП "Тутковський управлiння активами". Посадова особа непогашеної 
судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) припинено повноваження 
Члена наглядової ради (Голови Наглядової ради) Товариства Кириченко Галини Петрiвни. Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiй Наглядової ради. Особа не надала згоди на розкриття паспортних 
данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. 
Строк, протягом якого особа перебувала на посадi: з 27.04.2018 року по 19.04.2019 року. 
 
1) Посада Голова Ревiзiйної комiсiї 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Плiсова Майя Анатолiївна 

3) Рік народження 1963 
4) Освіта Вища, Київський нацiональний унiверситет технологiй та 

дизайну. 
5) Стаж роботи (років) 18 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

IП "Тутковський управлiння активами", головний бухгалтер 
35789792 
Головний бухгалтер. 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

27.04.2018 3 роки 

8) Опис    Повноваження Голови ревiзiйної комiсiї полягає у здiйсненнi керiвництва дiяльнiстю ревiзiйного 
органу АТ, який в свою чергу контролює фiнансово-господарську дiяльнiсть правлiння товариства. 
Обов`язки колегiального у складi ревiзiйної комiсiї, вiдповiдно до статуту Товариства. Крiм заробiтної плати 
встановленої штатним розкладом iнших винагород та доходiв не отримує. Особа не надала згоди на 
розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та 
посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: 3 роки. Iншi посади, якi обiймала ця особа 
протягом останнiх п'яти рокiв: Головний бухгалтер. Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) припинено повноваження 
Голови ревiзiйної комiсiї Товариства Плiсової Майї Анатолiївни. Рiшення прийнято у вiдповiдностi до 
пропозицiй Наглядової ради, з метою оптимiзацiї дiяльностi Ревiзiйної комiсiї. Особа не надала згоди на 
розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та 
посадовi злочини не має. Строк, протягом якого особа перебувала на посадi: з 27.04.2018 року по 19.04.2019 
року. 
 
1) Посада Член Ревiзiйної комiсiї 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Романенко Оксана Вячеславiвна 

3) Рік народження 1977 
4) Освіта Вища, Київський нацiональний унiверситет технологiй та 

дизайну 
5) Стаж роботи (років) 18 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "Тутковський iнтегрованi рiшення", головний бухгалтер 
32705573 
Доцент кафедри, головний бухгалтер. 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

27.04.2018 3 роки 

8) Опис    Повноваження Члена ревiзiйної комiсiї полягає у здiйсненнi дiяльнiстi ревiзiйного органу АТ, який 
в свою чергу контролює фiнансово-господарську дiяльнiсть правлiння товариства. Обов`язки колегiального 



у складi ревiзiйної комiсiї, вiдповiдно до статуту Товариства. Крiм заробiтної плати встановленої штатним 
розкладом iнших винагород та доходiв не отримує. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на 
який призначено особу: 3 роки. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: Доцент 
кафедри, головний бухгалтер. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) припинено повноваження 
Члена ревiзiйної комiсiї Товариства Романенко Оксани Вячеславiвни. Рiшення прийнято у вiдповiдностi до 
пропозицiй Наглядової ради, з метою оптимiзацiї дiяльностi Ревiзiйної комiсiї. Особа не надала згоди на 
розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та 
посадовi злочини не має. Строк, протягом якого особа перебувала на посадi: з 27.04.2018 року по 19.04.2019 
року. 
 
1) Посада Член ревiзiйноїх комiсiї 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Загороднюк Неля Анатолiївна 

3) Рік народження 1961 
4) Освіта Вища, КДУ iм. Т.Г. Шевченка 
5) Стаж роботи (років) 41 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "Тутковський свердловинний сервiс", заступник 
головного бухгалтера. 
--- 
Заступник головного бухгалтера. 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

27.04.2018 3 роки 

8) Опис    Повноваження Члена ревiзiйної комiсiї полягає у здiйсненнi дiяльнiстi ревiзiйного органу АТ, який 
в свою чергу контролює фiнансово-господарську дiяльнiсть правлiння товариства. Обов`язки колегiального 
у складi ревiзiйної комiсiї, вiдповiдно до статуту Товариства. Крiм заробiтної плати встановленої штатним 
розкладом iнших винагород та доходiв не отримує. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, 
акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на 
який призначено особу: 3 роки. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: 
Заступник головного бухгалтера. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) припинено повноваження 
Члена ревiзiйної комiсiї Товариства Загороднюк Нелi Анатолiївни. Рiшення прийнято у вiдповiдностi до 
пропозицiй Наглядової ради, з метою оптимiзацiї дiяльностi Ревiзiйної комiсiї. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та 
посадовi злочини не має. Строк, протягом якого особа перебувала на посадi: з 27.04.2018 року по 19.04.2019 
року. 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Голощук Анатолiй Арсентiйович 

3) Рік народження 1951 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 48 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

ТОВ "Компанія-Будінвест" 
35111044 Директор 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

14.02.2019 до 27.04.2021р. 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями 
товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. 
Загальний стаж роботи: 48 років. 
Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити 
посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі: Винагороди не отримував. Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Повноваження Члена наглядової ради, як представника акцiонера, надано Голощуку Анатолiю 
Арсентiйовичу з 14.02.19р. Рiшення про замiну своїх представникiв в наглядовiй радi товариства прийнято 
акцiонером IП "Тутковський управлiння активами" ( повiдомлення №14/02-19 вiд 14.02.2019). Засiданням 
Наглядової ради затверджено замiну представникiв зазначеного акцiонера (Протокол №14/02/2019 вiд 
14.02.19). Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, 
непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: до 
27.04.21. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх 5 рокiв: Директор,Комерцiйний директор. 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) припинено повноваження 
Члена наглядової ради Товариства Голощука Анатолiя Арсентiiйовича. Рiшення прийнято у вiдповiдностi 
до пропозицiй Наглядової ради. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями 



Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Строк, протягом 
якого особа перебувала на посадi: з 14.02.2019 по 19.04.2019 року. 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Голощук Галина Андрiївна 

3) Рік народження 1951 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 32 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ПРАТ "ІСК" 
05471750 
Фiзична особа-пiдприємець, Член наглядової ради 

7) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 
19.04.2019 до 19.04.2022р. 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями 
товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. 
Загальний стаж роботи: 32 років. 
Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити 
посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі: Винагороди не отримувала. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Повноваження Члена наглядової ради, як представника акцiонера, надано Голощук Галинi Андрiївнi з 
14.02.19р. Рiшення про замiну своїх представникiв в наглядовiй радi товариства прийнято акцiонером IП 
"Тутковський управлiння активами" ( повiдомлення №14/02-19 вiд 14.02.2019). Засiданням Наглядової ради 
затверджено замiну представникiв зазначеного акцiонера (Протокол №14/02/2019 вiд 14.02.19). Особа не 
надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за 
корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: до 27.04.21. Iншi посади, якi 
обiймала ця особа протягом останнiх 5 рокiв: Фiзична особа-пiдприємець. 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) припинено повноваження 
Члена наглядової ради Товариства Голощук Галини Андрiївни. Рiшення прийнято у вiдповiдностi до 
пропозицiй Наглядової ради. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства 
не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Строк, протягом якого особа 
перебувала на посадi: з 14.02.2019 по 19.04.2019 року. 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом наглядової ради Товариства обрано Голощук Галину Андрiївну. Особа є представником акцiонера ТОВ "КАСКАД-
БУДIНВЕСТ". Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї зазначеного акцiонера. Особа не надала 
згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi 
та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi посади, якi обiймала 
ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: Фiзична особа-пiдприємець, Член наглядової ради. 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Iвановський Юрiй Володимирович 

3) Рік народження 1977 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 24 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ПРАТ "ІСК" 
05471750 
Головний інженер, член наглядової ради 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

19.04.2019 до 19.04.2022р. 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями 
товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. 
Загальний стаж роботи: 24 років. 
Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі: Винагороди не отримував. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Повноваження Члена наглядової ради, як представника акцiонера, надано Iвановському Юрiю 
Володимировичу з 14.02.19р Рiшення про замiну своїх представникiв в наглядовiй радi товариства прийнято 
акцiонером IП "Тутковський управлiння активами" ( повiдомлення №14/02-19 вiд 14.02.2019). Засiданням 
Наглядової ради затверджено замiну представникiв зазначеного акцiонера (Протокол №14/02/2019 вiд 
14.02.19). Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, 
непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: до 
27.04.21. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх 5 рокiв: технiчний директор, директор, 
головний iнженер, заступник директора.  



Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) припинено повноваження 
Члена наглядової ради Товариства Iвановського Юрiя Володимировича. Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiй Наглядової ради. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями 
Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Строк, протягом 
якого особа перебувала на посадi: з 14.02.2019 по 19.04.2019 року. 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом наглядової ради 
Товариства обрано Iвановського Юрiя Володимировича. Особа є представником акцiонера ТОВ "КАСКАД-
БУДIНВЕСТ". Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї зазначеного акцiонера. Особа не надала 
згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi 
та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi посади, якi обiймала 
ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: технiчний директор, директор, головний iнженер, заступник 
директора, член наглядової ради. 
 
1) Посада Голова наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Голощук Андрiй Анатолiйович 

3) Рік народження 1982 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 15 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ" 
38716973 
Головний iнженер 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

19.04.2019 до 19.04.2022 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. 
Загальний стаж роботи: 15 років. 
Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити 
посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі: винагороду не отримував. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом наглядової ради 
Товариства обрано Голощука Андрiя Анатолiйовича. Рiшенням Наглядової ради (Протокол засiдання 
наглядової ради №1 вiд 19.04.2019 року) його обрано Головою Наглядової ради. Особа є представником акцiонера ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ". Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї зазначеного 
акцiонера. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, 
непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: до 
19.04.2022 року. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: Головний iнженер, 
лаборант (хiмiчнi та фiзичнi властивостi), директор. 
Акцiонером ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ" (i дентифiкацiйний код 38716973), якому належить частка 
79,7851% до Статутного капiталу Товариства, прийнято рiшення (Лист №30/19 вiд 06.05.2019 року) про 
замiну своїх представникiв у складi Наглядової ради. Рiшення прийнято з метою оптимiзацiї дiяльностi 
органiв управлiння Товариством. Згiдно цього рiшення, припинено повноваження Голови Наглядової ради 
Голощука Андрiя Анатолiйовича. Голощук А.А. не надав згоди на розкриття паспортних данних, акцiями 
Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Строк, протягом 
якого особа перебувала на посадi: 19.04.2019 р. - 06.05.2019 р. 
 
1) Посада Член наглядової ради (Секретар) 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Голощук Олена Анатолiївна 

3) Рік народження 1976 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 15 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "Каскад-Бетон" 
39405951 
директор 

7) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 
19.04.2019 до 19.04.2022 року 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями 
товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. 
Загальний стаж роботи: 15 років. 
Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити 
посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі: винагороду не отримувала. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 



Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом наглядової ради 
Товариства обрано Голощук Олену Анатолiївну. Рiшенням Наглядової ради (Протокол засiдання наглядової ради №1 вiд 19.04.2019 року) її обрано Секретарем Наглядової ради. Особа є представником 
акцiонера ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ". Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї зазначеного 
акцiонера. Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, 
непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: до 
19.04.2022 року. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: директор. 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Надь Iрина Станiславiвна 

3) Рік народження 1986 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 12 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "Каскад-Будінвест" 
38716973 
Юрисконсульт 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

19.04.2019 до 19.04.2022 р. 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями 
товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. 
Загальний стаж роботи: 12 років. 
Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі:винагороду не отримувала. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом наглядової ради 
Товариства обрано Надь Iрину Станiславiвну. Особа є представником акцiонера ТОВ "КАСКАД-
БУДIНВЕСТ". Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї зазначеного акцiонера. Особа не надала 
згоди на розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi 
та посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi посади, якi обiймала 
ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: Юрисконсульт, юрист, начальник юридичного вiддiлу, iнспектор з 
кадрiв. 
 
1) Посада Голова ревiзiйної комiсiї 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Голощук Анатолiй Арсентiйович 

3) Рік народження 1951 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 48 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "Компанія-Будінвест" 
38716973 
Директор 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

19.04.2019 до 19.04.2022 року 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. 
Загальний стаж роботи: 48 років. 
Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити 
посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі: Винагороду не отримував. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом ревiзiйної комiсiї 
Товариства обрано Голощука Анатолiя Арсентiйовича. Рiшенням ревiзiйної комiсiї (Протокол засiдання 
ревiзiйної комiсiї №1 вiд 19.04.2019 року) його обрано Головою ревiзiйної комiсiї. Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї акцiонера ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ". Особа не надала згоди на розкриття 
паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi 
злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi посади, якi обiймала ця особа 
протягом останнiх п'яти рокiв: Директор, Комерцiйний директор, член наглядової ради. 
 
1) Посада Член ревiзiйної комiсiї 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Мартинюк Оксана Валерiївна 

3) Рік народження 1980 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 17 



6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

ТОВ "Каскад-Будінвест" 
38716973 Бухгалтер 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

19.04.2019 до 19.04.2022 року 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями 
товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. 
Загальний стаж роботи: 17 років. 
Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити 
посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі:винагороду не отримувала. Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом ревiзiйної комiсiї 
Товариства обрано Мартинюк Оксану Валерiївну. Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї 
акцiонера ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ". Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями 
Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який 
призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: 
Бухгалтер, головний бухгалтер. 
 
1) Посада Член ревiзiйної комiсiї 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Матюх Анжела Вiкторiвна 

3) Рік народження 1974 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 21 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "Каскад-Будінвест" 
38716973 
головний бухгалтер. 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

19.04.2019 до 19.04.2022 року 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями 
товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. 
Загальний стаж роботи: 21 років. Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити 
посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі: винагороду не отримувала. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв (Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом ревiзiйної комiсiї 
Товариства обрано Матюх Анжелу Вiкторiвну. Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї акцiонера 
ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ". Особа не надала згоди на розкриття паспортних данних, акцiями 
Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на який 
призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: 
головний бухгалтер. 
 
1) Посада Голова Наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи 

Кирилюк Ганна Григорiвна 

3) Рік народження 1987 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 9 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

приватний нотаріус 
--- 
юрисконсульт приватного нотарiуса, помiчник приватного 
нотарiуса 

7) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 
06.05.2019 до 19.04.2022 року 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями 
товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. 
Загальний стаж роботи: 9 років. 
Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити 
посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі: винагороду не отримувала. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 



Акцiонером ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ" (i дентифiкацiйний код 38716973), якому належить частка 
79,7851% до Статутного капiталу Товариства, прийнято рiшення (Лист №30/19 вiд 06.05.2019 року) про замiну своїх представникiв у складi Наглядової ради. Рiшення прийнято з метою оптимiзацiї дiяльностi 
органiв управлiння Товариством. Згiдно цього рiшення, надано повноваження Члена Наглядової ради, як 
представника зазначеного вище акцiонера, Кирилюк Ганнi Григорiвнi. Кирилюк Г.Г. не надала згоди на 
розкриття паспортних данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та 
посадовi злочини не має. Cтрок, на який призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi посади, якi обiймала ця 
особа протягом останнiх п'яти рокiв: юрисконсульт приватного нотарiуса, помiчник приватного нотарiуса. 
Рiшенням Наглядової ради, яке вiдбулося 06.05.2019 р. (Протокол засiдання №2 вiд 06.05.2019 р.), Кирилюк 
Ганна Григорiвна обрана Головою Наглядової ради. 
 
1) Посада Голова правлiння 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи 

Голощук Андрiй Анатолiйович 

3) Рік народження 1982 
4) Освіта Вища 
5) Стаж роботи (років) 15 
6) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав 

ТОВ "Каскад-Будінвест" 
38716973 
Головний iнженер 

7) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

08.05.2019 безстроково, до переобрання 

8) Опис    Повноваження та обов'язки посадової особи визначені Статутом та внутрішніми положеннями 
товариства. 
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи: 15 років. 
Перелік посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: 
Посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах./чи/необхідно зазначити 
посаду, найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та місцезнаходження підприємства 
Розмір виплаченої винагороди в т.ч. в натуральній формі: згідно штатного розпису. 
Протягом звітного періоду відбувались зміни на посаді: 
Рiшенням Наглядової ради, яке вiдбулося 06.05.2019 р. (Протокол засiдання №2 вiд 06.05.2019 р.), Головою 
правлiння Товариства обрано Голощука Андрiя Анатолiйовича з 08.05.2019 р. Рiшення прийнято з метою 
оптимiзацiї дiяльностi органiв управлiння Товариством. Особа не надала згоди на розкриття паспортних 
данних, акцiями Товариства не володiє, непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. 
Cтрок, на який призначено особу: безстроково, до переобрання. Iншi посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: Головний iнженер, лаборант (хiмiчнi та фiзичнi властивостi), директор, Голова 
Наглядової ради ПрАТ "I СК". 
 
 



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 
 

Кількість за видами акцій 

Посада Прізвище, ім'я, по батькові  Кількість акцій 
(штук) 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) прості іменні 
 

  Привілейовані 
іменні 

 

1 2 3 4 5 6 

Голова правлiння Демчук Вадим Юрiйович 0 0 0 0 

Головний бухгалтер Шевчук Ольга Валерiївна 0 0 0 0 

Секретар правлiння Янчук Юлiя Миколаївна 0 0 0 0 

Член наглядової ради Чмирьов Дмитро Валерiйович 0 0 0 0 

Член наглядової ради Iванова Олена Миколаївна 0 0 0 0 

Член Наглядової ради Чернявська Наталiя Миколаївна 0 0 0 0 

Член Наглядової ради Теодорович Ольга Олегiвна 0 0 0 0 

Голова Наглядової ради Кириченко Галина Петрiвна 0 0 0 0 

Голова Ревiзiйної комiсiї Плiсова Майя Анатолiївна 0 0 0 0 

Член Ревiзiйної комiсiї Романенко Оксана Вячеславiвна 0 0 0 0 

Член ревiзiйноїх комiсiї Загороднюк Неля Анатолiївна 0 0 0 0 

Член наглядової ради Голощук Анатолiй Арсентiйович 0 0 0 0 

Член наглядової ради Голощук Галина Андрiївна 0 0 0 0 

Член наглядової ради Iвановський Юрiй Володимирович 0 0 0 0 

Голова наглядової ради Голощук Андрiй Анатолiйович 0 0 0 0 

Член наглядової ради 
(Секретар) Голощук Олена Анатолiївна 0 0 0 0 

Член наглядової ради Надь Iрина Станiславiвна 0 0 0 0 

Голова ревiзiйної комiсiї Голощук Анатолiй Арсентiйович 0 0 0 0 

Член ревiзiйної комiсiї Мартинюк Оксана Валерiївна 0 0 0 0 



Член ревiзiйної комiсiї Матюх Анжела Вiкторiвна 0 0 0 0 

Голова Наглядової ради Кирилюк Ганна Григорiвна 0 0 0 0 

Голова правлiння Голощук Андрiй Анатолiйович 0 0 0 0 

 

VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і вартість акцій (розміру часток, паїв) 
 

Найменування юридичної особи засновника та/або 
учасника 

Ідентифікаційний код 
юридичної особи 
засновника та/або 

учасника 
Місцезнаходження 

Відсоток акцій (часток, паїв), 
які належать засновнику та/або 

учаснику (від загальної 
кількості) 

Акцiонер Iноземне пiдприємство "ТУТКОВСЬКИЙ 
УПРАВЛIННЯ АКТИВАМИ" 

35789792 04114 Київська область д/в м.Київ вул. Дубровицька, 28   0.000000000000 

Акцiонер ВАТ "Акцiонерний банк "Алонж" 14362014 Україна 01023 м. Київ д/в м. Київ вул.Шота Руставелi, 5   0.001042000000 

Регiональне вiддiлення фонду державного майна 
України по Вiнницькiй областi 13327990 Україна 21018 Вiнницька область Ленiнський м.Вiнниця вул. 

Гоголя 10 
  0.000000000000 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 

Відсоток акцій (часток, паїв), 
які належать засновнику та/або 

учаснику (від загальної 
кількості) 

Акцiонери - фiзичнi особи в кiлькостi 1397 осiб  20.213887000000 

Усього  20.214929000000 

 



VII. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента. 

Основною стратегiєю Товариства на поточний рiк є стабiлiзацiя фiнансового стану. В перспективi пiдприємство 
планує продовжувати здiйснювати тi ж види дiяльностi, що i в звiтному роцi. Перспективнiсть подальшого 
розвитку емiтента залежить вiд законодавчих змiн, вона пов'язана iз забезпеченням прийняття та виконання 
адекватних управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн зовнiшнього середовища. Перспективи подальшого розвитку пiдприємства визначаються рiвнем ефективностi реалiзацiї фiнансової, iнвестицiйної, iнновацiйної полiтик, 
покращення кадрового забезпечення, успiшної реалiзацiї маркетингових програм тощо. Для Емiтента необхiдним є 
розроблення та запровадження рацiональної економiчної полiтики розвитку з метою досягнення ефективних 
результатiв своєї дiяльностi та конкурентоспроможностi пiдприємства. 

2. Інформація про розвиток емітента. 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "IВАНIВСЬКИИ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" (надалi за текстом 
також - "Товариство") створене шляхом змiну тип) ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
"IВАНIВСЬКИИ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" на ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "IВАНIВСЬКИИ 
СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР". ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "IВАНIВСЬКИИ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" створене шляхом перейменування ВIДКРИТОГО АКЦIОНЕРНОГО 
ТОВАРИСТВА "IВАНIВСЬКИИ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР", яке було створене згiдно рiшення Регiонального 
вiддiлення Фонду державного майна України по Вiнницькiй областi № 19 вiд 30.01.1995 року шляхом 
перетворення державного пiдприємства "IВАНIВСЬКИИ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" у вiдкрите акцiонерне 
товариство "IВАНIВСЬКИИ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" на пiдставi Указу Президента України "Про заходи 
щодо забезпечення прав громадян на використання приватизацiйних майнових сертифiкатiв" вiд 26.11. 1994 року 
№ 699/94. а також згiдно з Указом Президента України вiд 23.06. 1996 року № 469/95 щодо пiдприємств 
вiднесених до групи "В". ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "IВАНIВСЬКИИ СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ 
КАР'ЄР" i правонаступником всiх вищевказаних юридичних осiб та створене з метою одержання прибутку) та 
керується у своїй дiяльностi Цивiльним та Господарським кодексами України. Законами України "Про акцiонернi 
товариства". "Про зовнiшньоекономiчну дiяльнiсть", Законом України "Про цiннi папери та фондовий ринок", 
Законом України "Про депозитарну систему України", iншими нормативними актами України. Товариство створене па невизначений строк дiяльностi.  
Тип Товариства: приватне акцiонерне товариство.  
Мiсцезнаходження Товариства: 22432, Вiнницька область, Калинiвський район, село Iванiв, вулиця Заводська, 
будинок 1.  
За звiтний перiод середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу становила 13 осiб.  
Рiвень квалiфiкацiї працiвникiв товариства дозволяє здiйснювати операцiйну поточну дiяльнiсть у виконаннi 
договорних зобов"язань. Товариство не входить до будь-яких об'єднань пiдприємств: ассоцiацiю, корпорацiю, 
консорцiум, концерн, iншi об'єднання за галузевим, територiальним та iншими принципами. Фiлiї, дочiрнi 
пiдприємства не створювались. Товариство є пiдприємницьким, що створене з метою найбiльш ефективного 
використання власного майна шляхом запровадження сучасних технологiй, форм органiзацiї виробництва, 
залучення iнвестицiй (в тому числi iноземних) для одержання прибутку i наступного його розподiлу вiдповiдно до рiшення загальних зборiв Акцiонерiв.  
Предметом дiяльностi Товариства є: Добування пiску, гравiю, глин i каолiну Добування декоративного та 
будiвельного каменю, вапняку, гiпсу, крейди та глинистого сланцю Виготовлення виробiв iз бетону для 
будiвництва Рiзання, оброблення та оздоблення декоративного та будiвельного каменю Оптова торгiвля 
деревиною, будiвельними матерiалами та санiтарно-технiчним обладнанням Роздрiбна торгiвля в 
неспецiалiзованих магазинах переважно продуктами харчування, напоями та тютюновими виробами Iнший 
пасажирський наземний транспорт, н. в. i. у. Вантажний автомобiльний транспорт Агентства нерухомостi 
Брошурувально-палiтурна дiяльнiсть i надання пов'язаних iз нею послуг Будiвництво водних споруд Будiвництво 
дорiг i автострад Будiвництво житлових i нежитлових будiвель Будiвництво житлових i нежитлових будiвель 
Будiвництво залiзниць i метрополiтену Будiвництво iнших споруд, н. в. i. у. Будiвництво мостiв i тунелiв 
Будiвництво споруд електропостачання та телекомунiкацiй Будiвництво трубопроводiв Веб-портали Виготовлення 
виробiв з паперу та картону Виготовлення виробiв iз гiпсу для будiвництва Виготовлення виробiв iз хутра Виготовлення друкарських форм i надання iнших полiграфiчних послуг Видання газет Видання довiдникiв i 
каталогiв Видання журналiв i перiодичних видань Видання iншого програмного забезпечення Видання книг 
Видання комп'ютерних iгор Виробництво абразивних виробiв Виробництво алюмiнiю Виробництво барвникiв i 
пiгментiв Виробництво батарей i акумуляторiв Виробництво безалкогольних напоїв; виробництво мiнеральних вод 
та iнших вод, розлитих у пляшки Виробництво будiвельних виробiв iз пластмас Виробництво будiвельних 
металевих конструкцiй i частин конструкцiй Виробництво вапна та гiпсових сумiшей Виробництво взуття 
Виробництво вибухових речовин Виробництво виноградних вин Виробництво вогнетривких виробiв Виробництво 
волоконно-оптичних кабелiв Виробництво газу Виробництво гiдравлiчного та пневматичного устаткування 
Виробництво господарських i декоративних керамiчних виробiв Виробництво готових кормiв для домашнiх тварин 
Виробництво готових кормiв для тварин, що утримуються на фермах Виробництво готових текстильних виробiв, 
крiм одягу Виробництво гофрованого паперу та картону, паперової та картонної тари Виробництво гумових шин, покришок i камер; вiдновлення протектора гумових шин i покришок Виробництво двигунiв i турбiн, крiм 



авiацiйних, автотранспортних i мотоциклетних двигунiв Виробництво добрив i азотних сполук Виробництво 
дорогоцiнних металiв Виробництво дорожнiх виробiв, сумок, лимарно-сiдельних виробiв зi шкiри та iнших матерiалiв Виробництво електричних побутових приладiв Виробництво електричного освiтлювального 
устаткування Виробництво електродвигунiв, генераторiв i трансформаторiв Виробництво електроенергiї 
Виробництво електромонтажних пристроїв Виробництво електронних компонентiв Виробництво електронної 
апаратури побутового призначення для приймання, записування та вiдтворювання звуку й зображення 
Виробництво електророзподiльчої та контрольної апаратури Виробництво ефiрних олiй Виробництво змонтованих 
електронних плат Виробництво iнструментiв Виробництво iнструментiв i обладнання для вимiрювання, 
дослiдження та навiгацiї Виробництво iнших верстатiв Виробництво iнших видiв електронних i електричних 
проводiв i кабелiв Виробництво iнших виробiв з деревини; виготовлення виробiв з корка, соломки та рослинних 
матерiалiв для плетiння Виробництво iнших виробiв з паперу та картону Виробництво iнших виробiв iз бетону 
гiпсу та цементу Виробництво iнших виробiв iз пластмас Виробництво iнших вузлiв, деталей i приладдя для 
автотранспортних засобiв Виробництво iнших готових металевих виробiв, н. в. i. у. Виробництво iнших гумових виробiв Виробництво iнших керамiчних виробiв Виробництво iнших керамiчних виробiв технiчного призначення 
Виробництво iнших кольорових металiв Виробництво iнших машин i устаткування загального призначення, н. в. i. 
у. Виробництво iнших меблiв Виробництво iнших металевих бакiв, резервуарiв i контейнерiв Виробництво iнших 
основних неорганiчних хiмiчних речовин Виробництво iнших основних органiчних хiмiчних речовин Виробництво 
iнших текстильних виробiв технiчного та промислового призначення Виробництво iнших текстильних виробiв, н. 
в. i. у. Виробництво iнших харчових продуктiв, не вiднесених до iнших угруповань Виробництво iншого 
електричного устаткування Виробництво iншого одягу й аксесуарiв Виробництво iншого трикотажного та 
в'язаного одягу Виробництво iншої продукцiї, н. в. i. у. Виробництво iншої хiмiчної продукцiї, н. в. i. у. 
Виробництво й оброблення iнших скляних виробiв, у тому числi технiчних Виробництво какао, шоколаду та 
цукрових кондитерських виробiв Виробництво керамiчних електроiзоляторiв та iзоляцiйної арматури Виробництво 
керамiчних плиток i плит Виробництво керамiчних санiтарно-технiчних виробiв Виробництво клеїв Виробництво 
коксу та коксопродуктiв Виробництво комп'ютерiв i периферiйного устаткування Виробництво крохмалiв i крохмальних продуктiв Виробництво листового скла Виробництво магнiтних i оптичних носiїв даних Виробництво 
макаронних виробiв i подiбних борошняних виробiв Виробництво маргарину i подiбних харчових жирiв 
Виробництво маргарину i подiбних харчових жирiв Виробництво машин i устаткування для добувної 
промисловостi та будiвництва Виробництво машин i устаткування для металургiї Виробництво машин i 
устаткування для сiльського та лiсового господарства Виробництво металевих дверей i вiкон Виробництво 
металообробних машин Виробництво мила та мийних засобiв, засобiв для чищення та полiрування Виробництво 
мiдi Виробництво морозива Виробництво м'яса Виробництво м'яса свiйської птицi Виробництво м'ясних продуктiв 
Виробництво неелектричних побутових приладiв Виробництво неметалевих мiнеральних виробiв, н. в. i. у. 
Виробництво обладнання зв'язку Виробництво олiї та тваринних жирiв Виробництво оптичних приладiв i 
фотографiчного устаткування Виробництво основних фармацевтичних продуктiв Виробництво панчiшно-
шкарпеткових виробiв Виробництво паперових виробiв господарсько-побутового та санiтарно-гiгiєнiчного призначення Виробництво паперових канцелярських виробiв Виробництво паперової маси Виробництво парових 
котлiв, крiм котлiв центрального опалення Виробництво парфумних i косметичних засобiв Виробництво 
пестицидiв та iншої агрохiмiчної продукцiї Виробництво пiдiймального та вантажно-розвантажувального 
устаткування Виробництво пiдшипникiв, зубчастих передач, елементiв механiчних передач i приводiв 
Виробництво пластмас у первинних формах Виробництво плит, листiв, труб i профiлiв iз пластмас Виробництво 
порожнистого скла Виробництво продуктiв борошномельно-круп'яної промисловостi Виробництво продуктiв 
нафтоперероблення Виробництво промислових газiв Виробництво радiаторiв i котлiв центрального опалення 
Виробництво радiологiчного, електромедичного й електротерапевтичного устаткування Виробництво ручних 
електромеханiчних i пневматичних iнструментiв Виробництво свинцю, цинку й олова Виробництво синтетичного 
каучуку в первинних формах Виробництво скловолокна Виробництво сухарiв i сухого печива; виробництво 
борошняних кондитерських виробiв, тортiв i тiстечок тривалого зберiгання Виробництво тари з пластмас 
Виробництво трикотажного полотна Виробництво труб, порожнистих профiлiв i фiтингiв зi сталi Виробництво тютюнових виробiв Виробництво фарб, лакiв i подiбної продукцiї, друкарської фарби та мастик Виробництво 
фармацевтичних препаратiв i матерiалiв Виробництво фруктових i овочевих сокiв Виробництво хлiба та 
хлiбобулочних виробiв; виробництво борошняних кондитерських виробiв, тортiв i тiстечок нетривалого зберiгання 
Виробництво цегли, черепицi та iнших будiвельних виробiв iз випаленої глини Виробництво цементу Виробництво 
цукру Виробництво чавуну сталi та феросплавiв Виробництво шпалер Виробництво штучних i синтетичних 
волокон Вирощування iнших багаторiчних культур Вирощування iнших однорiчних i дворiчних культур 
Вiдновлення вiдсортованих вiдходiв Вiдтворення рослин Демонтаж (розбирання) машин i устаткування 
Дистиляцiя, ректифiкацiя та змiшування спиртних напоїв Дiяльнiсть агентств працевлаштування Дiяльнiсть готелiв 
i подiбних засобiв тимчасового розмiщування Дiяльнiсть iз керування комп'ютерним устаткуванням Дiяльнiсть 
посередникiв у торгiвлi деревиною, будiвельними матерiалами та санiтарно-технiчними виробами Дiяльнiсть 
посередникiв у торгiвлi машинами, промисловим устаткуванням, суднами та лiтаками Дiяльнiсть посередникiв у торгiвлi меблями, господарськими товарами, залiзними та iншими металевими виробами Дiяльнiсть посередникiв у 
торгiвлi паливом, рудами, металами та промисловими хiмiчними речовинами Дiяльнiсть посередникiв у торгiвлi 
продуктами харчування, напоями та тютюновими виробами Дiяльнiсть посередникiв у торгiвлi 
сiльськогосподарською сировиною, живими тваринами, текстильною сировиною та напiвфабрикатами Дiяльнiсть 
посередникiв у торгiвлi текстильними виробами, одягом, хутром, взуттям i шкiряними виробами Дiяльнiсть 
посередникiв у торгiвлi товарами широкого асортименту Дiяльнiсть посередникiв, що спецiалiзуються в торгiвлi 
iншими товарами Дiяльнiсть ресторанiв, надання послуг мобiльного харчування Дiяльнiсть у сферi архiтектури 
Дiяльнiсть у сферi бухгалтерського облiку й аудиту; консультування з питань оподаткування Дiяльнiсть у сферi 
зв'язкiв iз громадськiстю Дiяльнiсть у сферi iнжинiрингу, геологiї та геодезiї, надання послуг технiчного 
консультування в цих сферах; Дiяльнiсть у сферi права Добування бурого вугiлля Добування залiзних руд 
Добування iнших корисних копалин та розроблення кар'єрiв, н. в. i. у. Добування кам'яного вугiлля Добування 



мiнеральної сировини для хiмiчної промисловостi та виробництва мiнеральних добрив Добування природного газу 
Добування руд iнших кольорових металiв Добування сирої нафти Добування солi Добування торфу Добування уранових i торiєвих руд Допомiжна дiяльнiсть у рослинництвi Допомiжна дiяльнiсть у тваринництвi Допомiжне 
обслуговування наземного транспорту Дослiдження й експериментальнi розробки у сферi бiотехнологiй 
Дослiдження кон'юнктури ринку та виявлення громадської думки Дослiдження кон'юнктури ринку та виявлення 
громадської думки; Друкування газет Друкування iншої продукцiї Електромонтажнi роботи Збирання безпечних 
вiдходiв Збирання небезпечних вiдходiв Змiшане сiльське господарство Знесення Iнша дiяльнiсть iз забезпечення 
трудовими ресурсами Iнша дiяльнiсть у сферi iнформацiйних технологiй i комп'ютерних систем Iнша дiяльнiсть 
щодо поводження з вiдходами Iнша допомiжна дiяльнiсть у сферi транспорту Iнша професiйна, наукова та технiчна 
дiяльнiсть, н.в.i.у. Iншi будiвельно-монтажнi роботи Iншi види видавничої дiяльностi Iншi види перероблення та 
консервування фруктiв i овочiв Iншi види роздрiбної торгiвлi в неспецiалiзованих магазинах Iншi види роздрiбної 
торгiвлi поза магазинами Iншi роботи iз завершення будiвництва Iншi спецiалiзованi будiвельнi роботи, н. в. i. у. 
Комплексне обслуговування об'єктiв Комп'ютерне програмування Консультування з питань iнформатизацiї Консультування з питань комерцiйної дiяльностi й керування Кування, пресування, штампування, профiлювання; 
порошкова металургiя Купiвля та продаж власного нерухомого майна Лiзинг iнтелектуальної власностi та 
подiбних продуктiв, крiм творiв, захищених авторськими правами Лiсiвництво та iнша дiяльнiсть у лiсовому 
господарствi Лiсопильне та стругальне виробництво Малярнi роботи та склiння Механiчне оброблення металевих 
виробiв Мисливство, вiдловлювання тварин i надання пов'язаних iз ними послуг Монтаж водопровiдних мереж, 
систем опалення та кондицiонування Надання в оренду автомобiлiв i легкових автотранспортних засобiв Надання в 
оренду будiвельних машин i устаткування Надання в оренду вантажних автомобiлiв Надання в оренду iнших 
машин, устаткування та товарiв. н. в. i. у. Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого 
майна; Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна Надання в оренду офiсних 
машин i устаткування, у тому числi комп'ютери Надання допомiжних послуг у сферi добування iнших корисних 
копалин i розроблення кар'єрiв Надання допомiжних послуг у сферi добування нафти та природного газу Надання 
iнших допомiжних комерцiйних послуг, н. в. i. у. Надання iнших iнформацiйних послуг, н. в. i. у. Надання комбiнованих офiсних адмiнiстративних послуг Неспецiалiзована оптова торгiвля Неспецiалiзована оптова 
торгiвля Неспецiалiзована оптова торгiвля продуктами харчування, напоями та тютюновими виробами Оброблення 
даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть Оброблення металiв та нанесення 
покриття на метали Оброблення насiння для вiдтворення Оброблення та видалення безпечних вiдходiв Оброблення 
та видалення небезпечних вiдходiв Оздоблення текстильних виробiв Оптова торгiвля верстатами Оптова торгiвля 
вiдходами та брухтом Оптова торгiвля деталями та приладдям для автотранспортних засобiв Оптова торгiвля 
електронним i телекомунiкацiйним устаткуванням, деталями до нього Оптова торгiвля живими тваринами Оптова 
торгiвля залiзними виробами, водопровiдним i опалювальним устаткуванням i приладдям до нього Оптова торгiвля 
зерном, необробленим тютюном, насiнням i кормами для тварин Оптова торгiвля iншими машинами й 
устаткуванням Оптова торгiвля iншими продуктами харчування, у тому числi рибою, ракоподiбними та 
молюсками Оптова торгiвля iншими промiжними продуктами Оптова торгiвля iншими товарами господарського призначення Оптова торгiвля кавою, чаєм, какао та прянощами Оптова торгiвля квiтами та рослинами Оптова 
торгiвля комп'ютерами, периферiйним устаткуванням i програмним забезпеченням Оптова торгiвля машинами й 
устаткуванням для добувної промисловостi та будiвництва Оптова торгiвля металами та металевими рудами 
Оптова торгiвля молочними продуктами, яйцями, харчовими олiями та жирами Оптова торгiвля м'ясом i м'ясними 
продуктами Оптова торгiвля напоями Оптова торгiвля побутовими електротоварами й електронною апаратурою 
побутового призначення для приймання, записування, вiдтворювання звуку й зображення Оптова торгiвля 
твердим, рiдким, газоподiбним паливом i подiбними продуктами Оптова торгiвля текстильними товарами Оптова 
торгiвля тютюновими виробами Оптова торгiвля фруктами й овочами Оптова торгiвля хiмiчними продуктами 
Оптова торгiвля цукром, шоколадом i кондитерськими виробами Оптова торгiвля шкiрсировиною, шкурами та 
шкiрою Органiзацiя будiвництва будiвель Передача електроенергiї Перероблення та консервування картоплi 
Перероблення та консервування риби, ракоподiбних i молюскiв Пiдготовчi роботи на будiвельному майданчику 
Пiдготування та прядiння текстильних волокон Пiсляурожайна дiяльнiсть Покриття пiдлоги й облицювання стiн Покрiвельнi роботи Посередництво в розмiщеннi реклами в засобах масової iнформацiї Постачання пари, гарячої 
води та кондицiйованого повiтря Рекламнi агентства Ремонт i технiчне обслуговування готових металевих виробiв 
Ремонт i технiчне обслуговування електричного устаткування Ремонт i технiчне обслуговування електронного й 
оптичного устаткування Ремонт i технiчне обслуговування iнших машин i устаткування Ремонт i технiчне 
обслуговування iнших транспортних засобiв Ремонт i технiчне обслуговування машин i устаткування 
промислового призначення Ремонт комп'ютерiв i периферiйного устаткування Ремонт обладнання зв'язку 
Розведення iнших тварин Розвiдувальне бурiння Роздрiбна торгiвля аудiо- та вiдеозаписами в спецiалiзованих 
магазинах Роздрiбна торгiвля в спецiалiзованих магазинах електронною апаратурою побутового призначення для 
приймання, запису, вiдтворення звуку й зображення Роздрiбна торгiвля газетами та канцелярськими товарами в 
спецiалiзованих магазинах Роздрiбна торгiвля деталями та приладдям для автотранспортних засобiв Роздрiбна 
торгiвля iншими продуктами харчування в спецiалiзованих магазинах Роздрiбна торгiвля книгами в спецiалiзованих магазинах Роздрiбна торгiвля комп'ютерами, периферiйним устаткуванням i програмним 
забезпеченням у спецiалiзованих магазинах Роздрiбна торгiвля м'ясом i м'ясними продуктами в спецiалiзованих 
магазинах Роздрiбна торгiвля пальним Роздрiбна торгiвля рибою, ракоподiбними та молюсками в спецiалiзованих 
магазинах Роздрiбна торгiвля телекомунiкацiйним устаткуванням у спецiалiзованих магазинах Роздрiбна торгiвля, 
що здiйснюється фiрмами поштового замовлення або через мережу Iнтернет Розподiлення газоподiбного палива 
через мiсцевi (локальнi) трубопроводи Розподiлення електроенергiї Складське господарство Спецiалiзована 
дiяльнiсть iз дизайну Технiчне обслуговування та ремонт автотранспортних засобiв Технiчнi випробування та 
дослiдження Тиражування звуко-, вiдеозаписiв i програмного забезпечення Ткацьке виробництво Торгiвля 
автомобiлями та легковими автотранспортними засобами Торгiвля газом через мiсцевi (локальнi) трубопроводи 
Торгiвля електроенергiєю Торгiвля iншими автотранспортними засобами Торгiвля мотоциклами, деталями та 
приладдям до них, технiчне обслуговування i ремонт мотоциклiв Транспортне оброблення вантажiв 



Трубопровiдний транспорт Управлiння нерухомим майном за винагороду або на основi контракту Установлення 
столярних виробiв Установлення та монтаж машин i устаткування Формування й оброблення листового скла Товариство може здiйснювати будь - якi види дiяльностi щодо поводження з небезпечними вiдходами, роботи 
пов'язанi iз використанням, транспортуванням, зберiганням джерел iонiзуючого випромiнення, вибуховi та 
прострiльно - вибуховi роботи в свердловинах тощо, будь-якi iншi види дiяльностi, якщо це не заборонено чинним 
законодавством або рiшеннями керiвних органiв Товариства. Товариство також має право здiйснювати органiзацiю 
та проведення виробничо-господарської, наукової, фiнансово-iнвестицiйної, комерцiйної та iншої дiяльностi, в 
тому числi у галузях, що стосуються паливно-енергетичного та мiнерально-сировинного комплексу, зокрема 
пiдвищення видобутку вуглеводнiв за рахунок впровадження передових технологiй, а також iнвестицiйну 
дiяльнiсть, зокрема, з проектiв спрямованих на розвиток, дослiдження та експлуатацiю вiдновлювальних джерел 
енергiї. Здiйснення видiв дiяльностi, що потребують лiцензування або отримання дозволу, не буде провадитися до 
отримання вiдповiдної лiцензiї або дозволу. Товариство має право здiйснювати зовнiшньоекономiчну дiяльнiсть 
вiдповiдно до чинного законодавства України. Товариство необмежене у видах дiяльностi та може здiйснювати будь-яку iншу дiяльнiсть, незаборонену законодавством України. Товариство може здiйснювати також дiяльнiсть, 
яка не дає йому прямих чи опосередкованих прибуткiв (благодiйнi заходи, дарування, спонсорство та iнше), але є 
бажаною для загального характеру дiяльностi Товариства та формування його позитивного iмiджу у громадських 
колах. У порядку диверсифiкацiї Товариство має право займатися будь-якою iншою дiяльнiстю, не забороненою 
чинним законодавством України. 
 

 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо 
похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, 

зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента 

Товариство, протягом звітного періоду не укладало деривативів та не вчиняло правочинів щодо похідних цінних 
паперів. 

 

1) завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у 
тому числі політика щодо страхування кожного основного виду 

прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування 
 
Основна мета управлiння фiнансовими ризиками - мiнiмiзацiя пов'язаних з ними фiнансових втрат. Головними 
завданнями управлiння фiнансовими ризиками є оптимiзацiя структури капiталу (спiввiдношення мiж власними та 
позичковими джерелами формування фiнансових ресурсiв) та оптимiзацiя портфеля боргових зобов'язань. 
Полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками - система цiлей i завдань управлiння ризиками, а також 
сукупнiсть методiв i засобiв досягнення цих цiлей. Полiтика управлiння фiнансовими ризиками знаходить своє 
вiдображення у стратегiї i тактицi виявлення та нейтралiзацiї ризикiв. Емiтентом не використовується метод 
страхування цiнового ризику за угодами на бiржi (товарнiй, фондовiй) - операцiї хеджування 

 

2) інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного 
ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків 

 
схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв: емiтент має схильнiсть до цiнових ризикiв; схильнiсть емiтента до 
кредитного ризику: емiтент не має схильностi до кредитного ризику (емiтент не має кредитнi зобов'язання); 
схильнiсть емiтента до ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв: емiтент має схильностi до ризику 
лiквiдностi/та або ризику грошових потокiв. Всi фiнансовi iнструменти схильнi до ринкового ризику - ризику того, що майбутнi ринковi умови можуть знецiнити iнструмент. Пiдприємство пiддається валютному ризику, тому що у 
звiтному роцi здiйснювало валютнi операцiї i має валютнi залишки та заборгованостi. Цiновим ризиком є ризик 
того, що вартiсть фiнансового iнструмента буде змiнюватися внаслiдок змiн ринкових цiн. Цi змiни можуть бути 
викликанi факторами, характерними для окремого iнструменту або факторами, якi впливають на всi iнструменти 
ринку. Товариство перiодично проводить монiторинг показникiв лiквiдностi та вживає заходiв, для запобiгання 
зниження встановлених показникiв лiквiдностi. Товариство має доступ до фiнансування у достатньому обсязi. 
Пiдприємство здiйснює контроль лiквiдностi, шляхом планування поточної лiквiдностi. Пiдприємство аналiзує 
термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими фiнансовими активами, а також 
прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. Кредитний ризик Пiдприємство схильне до 
кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент - дебiтор не буде здатний в повному обсязi i в 
певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно контролюється. Управлiння кредитним 
ризиком здiйснюється, в основному, за допомогою аналiзу здатностi контрагента сплатити заборгованiсть. 



Пiдприємство укладає угоди виключно з вiдомими та фiнансово стабiльними сторонами. Кредитний ризик 
стосується дебiторської заборгованостi. Дебiторська заборгованiсть регулярно перевiряється на iснування ознак знецiнення, створюються резерви пiд знецiнення за необхiдностi. Крiм зазначених вище, суттєвий вплив на 
дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як: - нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства; - 
непередбаченi дiї державних органiв; - нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної i 
iн.) полiтики; - непередбачена змiна кон'юнктури внутрiшнього i зовнiшнього ринку; - непередбаченi дiї 
конкурентiв. Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками не створено. Менеджмент приймає 
рiшення з мiнiмазацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi ресурси. 

4. Звіт про корпоративне управління: 

1) власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 
 
власний кодекс корпоративного управлiння у емiтента вiдсутнiй; 

 

Кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних 
осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно 

вирішив застосовувати  
 
емiтент не застосовує кодекси корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або iнших 
кодексiв корпоративного управлiння; 

 

Інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 
визначені законодавством вимоги  

 
Товариство керується Статутом та чинним законодавством України, а також "Принципами корпоративного управління", які було ухвалено Рішенням НКЦПФР №955 від 22.07.2014 р. 

 

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного 
управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї 
частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу корпоративного 

управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі 
якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу 
корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому 

пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій  
 
Емiтент не вiдхиляється вiд положень кодексу корпоративного управлiння у зв'язку iз вiдсутнiстю кодексу. 
Емiтент має Положення про Загальнi збори, Положення про Наглядову раду, Положення про виконавчий орган, 
Положення про Ревiзiйну комiсiю. 
 

3) Інформація про загальні збори акціонерів ( учасників ) 
Річні Позачергові Вид загальних зборів 

X   
Дата проведення 19.04.2019 
Кворум зборів 99.377 

Опис Питання порядку денного: 
1  Про обрання лiчильної комiсiї загальних зборiв акцiонерiв Товариства, прийняття рiшення про 
припинення їх повноважень. 
2  Про визначення порядку засвiдчення бюлетенiв для голосування 
3  Про обрання голови та секретаря зборiв. 
4  Про затвердження порядку ведення (регламенту) загальних зборiв та затвердження порядку голосування 
на зборах. 
5  Звiт Правлiння про пiдсумки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2018 рiк та прийняття 



рiшення за наслiдками розгляду звiту. 
6  Звiт Наглядової ради Товариства про пiдсумки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2018 
 рiк та прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту. 
7  Звiт та висновки Ревiзiйної комiсiї  з  фiнансово- господарськоїдiяльностi Товариства за 2018  р. та 
прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту. Затвердження висновку Ревiзiйної комiсiї з рiчного звiту 
i балансу Товариства за 2018 рiк. 
8  Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiтiв правлiння, наглядової ради та ревiзiйної комiсiї. 
9  Затвердження фiнансового рiчного звiту та балансу Товариства за 2018 рiк. 
10  Затвердження рiчного звiту Товариства. 
11  Затвердження порядку покриття збиткiв товариства за 2018 
12  Про визначення основних напрямiв дiяльностi Товариства на 2019 рiк. 
13  Про припинення повноважень голови та членiв наглядової ради Товариства. 
14  Про припинення дiї  цивiльно _ правових договорiв, укладених з головою та членами наглядової ради Товариства. 
15  Про обрання членiв наглядової ради Товариства. 
16  Про затвердження умов цивiльно _ правових договорiв, якi будуть укладатися з членами наглядової 
ради Товариства. Обрання особи, уповноваженої пiдписати цивiльно _ правовi договори з обраними 
членами наглядової ради Товариства. 
17  Про припинення повноважень голови та членiв ревiзiйної комiсiї  Товариства. 
18  Про припинення цивiльно _ правових договорiв, укладених з головою та членами ревiзiйної комiсiї 
Товариства. Обрання особи, уповноваженої пiдписати додатковi угоди щодо припинення (розiрвання) 
таких договорiв), укладенi з головою та членами ревiзiйної комiсiї Товариства. 
19  Про обрання членiв ревiзiйної комiсiї Товариства. 
20  Про затвердження умов цивiльно _ правових договорiв, якi будуть укладатися з головою та членами 
ревiзiйної комiсiї Товариства. Обрання особи, уповноваженої пiдписати цивiльно _ правовi договори з головою та членами ревiзiйної комiсiї Товариства. 
21  Про попереднє надання згоди (погодження) на вчинення значних правочинiв Товариства, що можуть 
вчинятись  Товариством протягом одного року з дати прийняття такого  рiшення загальними зборами 
акцiонерiв Товариства. 
22  Про внесення змiн та доповнень до статуту, шляхом викладення його в новiй редакцiї у зв_язку з 
приведенням його у вiдповiднiсть  до чинного законодавства. Затвердження нової редакцiї Статуту. 
Уповноваження осiб на пiдписання нової редакцiї Статуту Товариства та вчинення дiй щодо державної 
реєстрацiї Статуту. 
23  Про внесення змiн та доповнень до внутрiшнiх положень товариства та викладення в новiй редакцiї 
Положення про загальнi збори Товариства, Положення про виконавчий орган (правлiння), Положення про 
наглядову раду, Положення про ревiзiйну комiсiю. Затвердження нових редакцiй внутрiшнiх положень Товариства.    
 
Результати розгляду питань порядку денного: 
1  Обрати лiчильну комiсiю в наступному складi: Маркiтанюк Валентина Павлiвна _ голова лiчильної 
комiсiї; Члени лiчильної комiсiї: Дозорець Любов Олександрiвна, Грищишена Галина Василiвна. 
Встановити, що повноваження голови та членiв лiчильної комiсiї припиняються пiсля складання та 
пiдписання протоколiв  про пiдсумки голосування на Загальних зборах акцiонерiв. 
2  Засвiдчити бюлетенi шляхом проставлення напису :засвiдчено:, печатки Товариства,  пiдпису голови 
наглядової ради Товариства та дати засвiдчення на кожнiй сторiнцi бюлетенiв, в тому числi - бюлетенiв 
для кумулятивного голосування 
3  Обрати головою зборiв Кириченко Галину Петрiвну, а  секретарем зборiв _ Чмирьова Дмитра 
Валерiйовича. Строк повноважень голови та секретаря зборiв _ до переобрання. 
4  Затвердити наступний регламент проведення зборiв: доповiдь _ до 10 хвилин; спiвдоповiдь за 
попереднiм записом, що надається Головi зборiв у письмовому виглядi iз зазначенням ПIБ акцiонера або 
представника акцiонера _ до 5 хвилин; обговорення _ до 5 хвилин;пропозицiї/зауваження надавати Головi 
зборiв у письмовому виглядi iз зазначенням ПIБ акцiонера або представника акцiонера; голосувати з 
питань порядку денного _ бюлетенями. По всiх питаннях Порядку денного провести голосування з 
використанням бюлетенiв, затверджених рiшенням Наглядової ради Товариства i засвiдчених пiдписом 
Голови Наглядової ради. Голосування провести за принципом: "одна голосуюча акцiя _ один голос", за 
винятком питань 15,19 порядку денного, по яким провести кумулятивне голосування. 
5  Звiт правлiння про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2018 роках прийняти до 
вiдома. 
6  Звiт наглядової ради про пiдсумки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2018 рiк прийняти 
до вiдома. 
7  Звiт Ревiзiйної комiсiї з фiнансової дiяльностi Товариства в 2018 роцi та висновки Ревiзiйної комiсiї з 
рiчного звiту i балансу Товариства за 2018 рiк прийняти до вiдома. 
8  Затвердити звiти Правлiння та Наглядової ради про роботу в 2018 роцi, затвердити Звiт Ревiзiйної 
комiсiї з фiнансової дiяльностi Товариства в 2018 роцi.  
9  Затвердити фiнансовий рiчний звiт та баланс Товариства за 2018 рiк. 
10  Затвердити рiчний звiт Товариства за 2018 рiк. 
11  Затвердити покриття збиткiв Товариства за результатами господарської дiяльностi в 2018 роцi за 
рахунок доходiв майбутнiх перiодiв.   
12  Визначити напрямами дiяльностi Товариства в 2019 роцi наступнi: напрями дiяльностi, визначенi 



Статутом Товариства. 
13  Припинити повноваження голови та членiв наглядової ради Товариства  у повному складi, а саме: 
голови Наглядової  ради _Кириченко Галини Петрiвни та членiв наглядової ради _Чмирьова Дмитра 
Валерiйовича, Голощука Анатолiя Арсентiйовича, Голощук Галини Андрiївни, Iвановського Юрiя 
Володимировича. 
14  Визначити, що одночасно з припиненням повноважень голови та членiв Наглядової ради Товариства 
одночасно припиняється дiя договорiв, укладених з головою та членами Наглядової ради Товариства. 
15  Голосування буде проводитися шляхом кумулятивного голосування. 
16  Затвердити умови безоплатних цивiльно _ правових договорiв, якi будуть укладатися з членами 
наглядової ради Товариства. Строк дiї договорiв (строк повноважень членiв наглядової ради)  - 3 роки з 
моменту обрання.  Уповноважити голову правлiння товариства пiдписати  цивiльно _ правовi договори з 
обраними  членами наглядової ради Товариства. Встановити, що голова та члени наглядової ради 
товариства виконують свої повноваження на безоплатнiй основi. 
17  Припинити повноваження голови та членiв ревiзiйної комiсiї Товариства у повному складi, а саме: 
голови ревiзiйної комiсiї Плiсової М.А., членiв ревiзiйної комiсiї Романенко О.В., Загороднюк Н.А. 
18  Припинити цивiльно _ правовi договори, укладенi з головою та членами ревiзiйної комiсiї. 
Уповноважити голову правлiння товариства _пiдписати додатковi угоди щодо припинення (розiрвання) 
таких договорiв, укладених з головою та членами ревiзiйної комiсiї Товариства. 
19  Голосування буде проводитися шляхом кумулятивного голосування 
20  Затвердити умови безоплатних цивiльно _ правових договорiв, якi будуть укладатися з членами 
ревiзiйної комiсiї Товариства. Строк дiї договорiв (строк повноважень членiв наглядової ради)  - 3 роки з 
моменту обрання.  Уповноважити голову правлiння товариства пiдписати цивiльно _ правовi договори з 
обраними членами ревiзiйної комiсiї Товариства. Встановити, що голова та члени ревiзiйної комiсiї 
товариства виконують свої повноваження на безоплатнiй основi. 
21  Загальнi збори приймають рiшення про попереднє надання згоди на вчинення Товариством  значних 
правочинiв в перiод з 01.04.2019 р. по 31.12.2019 р. включно,  в тому числi правочини iз 
заiнтересованiстю, якi можуть укладатися товариством протягом не бiльше одного року з дня прийняття 
рiшення зборами. А саме: договори купiвлi _ продажу основних засобiв, оборотних та необоротних 
активiв, нематерiальних активiв, договори про надання послуг (виконання робiт), договори купiвлi _ 
продажу, договори поставки, в тому числi якi можуть укладатися за результатами проведення процедур 
закупiвлi за державнi кошти, кредитнi договори, договори застави та iпотечнi договори, договори поруки, 
додатковi угоди (додатковi договори), якi можуть укладатися Товариством до вже укладених договорiв, а 
також - будь _ якi iншi договори гранична сукупна вартiсть кожного з договорiв або декiлькох пов_язаних 
договорiв може становити до 2 000 000,00 грн.; в тому числi, також: одержання Товариством 
кредитiв/позик (прийняття грошових зобов_язань), гарантiй, та/або одержання будь-яких iнших 
банкiвських продуктiв/послуг банкiвських установах;- передача майна (майнових прав) Товариства в 
заставу/iпотеку та/або укладання iнших договорiв;- забезпечення виконання зобов_язань (в т.ч. договору 
поруки) Товариства та/або забезпечення зобов_язань будь-яких третiх осiб;- купiвля-продаж майна (в тому 
числi нерухомого майна), вiдступлення права вимоги та/або переведення боргу, оренди та лiзингу;- iншi 
господарськi правочини, якi пов'язанi з дiяльнiстю Товариства i в яких воно виступає будь-якою iз сторiн. 
При цьому гранична сукупна вартiсть значних правочинiв, на вчинення яких загальними Зборами 
акцiонерiв надана попередня згода, не може перевищувати 2 000 000,00 грн. Уповноважити наглядову 
раду товариства, на виконання даного рiшення, прийнятого акцiонерами, надавати товариству погодження 
чи вiдмову вiд погодження конкретних правочинiв, що вчиняються товариством. Зобов_язати Виконавчий 
орган товариства звертатися до наглядової ради товариства, у порядку встановленому Статутом 
товариства та внутрiшнiми положеннями товариства, за отриманням погодження для вчинення конкретно 
визначеного значного правочину, в тому числi i тих правочинiв, попереднє погодження на вчинення яких 
надане акцiонерами. 
22  Внести змiни та доповнення до статуту Товариства шляхом викладення його в новiй редакцiїу зв_язку 
з приведенням його у вiдповiднiсть з чинним законодавством.Затвердити нову редакцiю статуту 
Товариства. Уповноважили голову правлiння Товариства пiдписати нову редакцiю Статуту 
Товариства.Уповноважити голову правлiння Товариства (з правом передоручення iншим особам на його 
розсуд) забезпечити подання в установленому порядку документiв для державної реєстрацiї Статуту 
Товариства (нова редакцiя) i змiн в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-
пiдприємцiв та громадських формувань. 
23  Внести змiни та доповнення до внутрiшнiх положень Товариства та викласти в новiй редакцiї 
Положення про загальнi збори Товариства, Положення про виконавчий орган (правлiння), Положення про 
наглядову раду, Положення про ревiзiйну комiсiю. Затвердити нову редакцiю  Положення про загальнi 
збори Товариства, Положення про виконавчий орган (правлiння), Положення про наглядову раду, 
Положення про ревiзiйну комiсiю. 
 
Пропозицiї щодо питань проекту порядку денного надходили вiд наглядової ради. 
 

 
 
 



 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу у 
звітному році ? 

 Так Ні 
Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори X   

Акціонери   X 

Депозитарна установа   X 
Інше д/в 
 
Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх 
загальних зборах у звітному році (за наявності контролю) ? 
 Так Ні 
Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку   X 
Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками голосуючих 
акцій   X 

 
У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу у 
звітному році? 
 Так Ні 
Підняттям карток        X 

Бюлетенями (таємне голосування)                         X   

Підняттям рук                                             X 
Інше д/в 
 
Які були основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році ? 
 Так Ні 
Реорганізація   X 

Додатковий випуск акцій      X 

Унесення змін до статуту   X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства      X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства      X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради   X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу   X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)   X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді   X 
Інше Позачерговi збори не скликали 
 
Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? (так/ні)  Ні 
 
У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 
 Так Ні 
Наглядова рада X   
Виконавчий орган   X 
Ревізійна комісія (ревізор)   X 
Акціонери (акціонер), які на день подання вимоги сукупно є власниками 10 
і більше відсотків голосуючих акцій товариства 

д/в 

Інше (зазначити) д/в 
 
У разі скликання, але не проведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення : Річні загальні 
збори відбулися 
У разі скликання, але не проведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення: 
Позачергові збори не проводилися 

 



4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 

Склад наглядової ради (за наявності)  
 

Незалежний член 
наглядової ради Персональний склад наглядової ради 
Так* Ні* 

Функціональні обов'язки члена наглядової ради 

Кирилюк Ганна Григорiвна    X Протягом звітного періоду відбувались зміни на 
посаді: 

Акцiонером ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ" 
(iдентифiкацiйний код 38716973), якому 
належить частка 79,7851% до Статутного 

капiталу Товариства, прийнято рiшення (Лист 
№30/19 вiд 06.05.2019 року) про замiну своїх 

представникiв у складi Наглядової ради. Рiшення 
прийнято з метою оптимiзацiї дiяльностi органiв 
управлiння Товариством. Згiдно цього рiшення, 
надано повноваження Члена Наглядової ради, як 
представника зазначеного вище акцiонера, 
Кирилюк Ганнi Григорiвнi. Кирилюк Г.Г. не 
надала згоди на розкриття паспортних данних, 
акцiями Товариства не володiє, непогашеної 
судимостi за корисливi та посадовi злочини не 
має. Cтрок, на який призначено особу: до 

19.04.2022 року. Iншi посади, якi обiймала ця 
особа протягом останнiх п'яти рокiв: 

юрисконсульт приватного нотарiуса, помiчник 
приватного нотарiуса. Рiшенням Наглядової 
ради, яке вiдбулося 06.05.2019 р. (Протокол 

засiдання №2 вiд 06.05.2019 р.), Кирилюк Ганна 
Григорiвна обрана Головою Наглядової ради. 

 
Надь Iрина Станiславiвна  X Протягом звітного періоду відбувались зміни на 

посаді: 

Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв 
(Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом 

наглядової ради Товариства обрано Надь Iрину 
Станiславiвну. Особа є представником акцiонера 

ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ". Рiшення 
прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї 

зазначеного акцiонера. Особа не надала згоди на 
розкриття паспортних данних, акцiями 

Товариства не володiє, непогашеної судимостi за 
корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на 
який призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi 
посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх 
п'яти рокiв: Юрисконсульт, юрист, начальник 
юридичного вiддiлу, iнспектор з кадрiв. 

 
Голощук Олена Анатолiївна  X Протягом звітного періоду відбувались зміни на 

посаді: 

Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв 
(Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом 

наглядової ради Товариства обрано Голощук 
Олену Анатолiївну. Рiшенням Наглядової ради 
(Протокол засiдання наглядової ради №1 вiд 

19.04.2019 року) її обрано Секретарем 
Наглядової ради. Особа є представником 
акцiонера ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ". 

Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї 
зазначеного акцiонера. Особа не надала згоди на 



розкриття паспортних данних, акцiями 
Товариства не володiє, непогашеної судимостi за 
корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на 
який призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi 
посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх 

п'яти рокiв: директор. 

 
Голощук Галина Андрiївна  X .Протягом звітного періоду відбувались зміни на 

посаді: 

Повноваження Члена наглядової ради, як 
представника акцiонера, надано Голощук Галинi 
Андрiївнi з 14.02.19р. Рiшення про замiну своїх 
представникiв в наглядовiй радi товариства 
прийнято акцiонером IП "Тутковський 

управлiння активами" (повiдомлення №14/02-19 
вiд 14.02.2019). Засiданням Наглядової ради 
затверджено замiну представникiв зазначеного 
акцiонера (Протокол №14/02/2019 вiд 14.02.19). 
Особа не надала згоди на розкриття паспортних 

данних, акцiями Товариства не володiє, 
непогашеної судимостi за корисливi та посадовi 
злочини не має. Cтрок, на який призначено 

особу: до 27.04.21. Iншi посади, якi обiймала ця 
особа протягом останнiх 5 рокiв: Фiзична особа-

пiдприємець. 

Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв 
(Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) припинено 

повноваження Члена наглядової ради Товариства 
Голощук Галини Андрiївни. Рiшення прийнято у 
вiдповiдностi до пропозицiй Наглядової ради. 
Особа не надала згоди на розкриття паспортних 

данних, акцiями Товариства не володiє, 
непогашеної судимостi за корисливi та посадовi 
злочини не має. Строк, протягом якого особа 
перебувала на посадi: з 14.02.2019 по 19.04.2019 

року. 

Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв 
(Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом 

наглядової ради Товариства обрано Голощук 
Галину Андрiївну. Особа є представником 
акцiонера ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ". 

Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї 
зазначеного акцiонера. Особа не надала згоди на 

розкриття паспортних данних, акцiями 
Товариства не володiє, непогашеної судимостi за 
корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на 
який призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi 
посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх 
п'яти рокiв: Фiзична особа-пiдприємець, Член 

наглядової ради. 

 
Iвановський Юрiй Володимирович  X Протягом звітного періоду відбувались зміни на 

посаді: 

Повноваження Члена наглядової ради, як 
представника акцiонера, надано Iвановському 
Юрiю Володимировичу з 14.02.19р Рiшення про 
замiну своїх представникiв в наглядовiй радi 

товариства прийнято акцiонером IП 
"Тутковський управлiння активами" 

(повiдомлення №14/02-19 вiд 14.02.2019). 
Засiданням Наглядової ради затверджено замiну 
представникiв зазначеного акцiонера (Протокол 



№14/02/2019 вiд 14.02.19). Особа не надала згоди 
на розкриття паспортних данних, акцiями 

Товариства не володiє, непогашеної судимостi за 
корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на 
який призначено особу: до 27.04.21. Iншi посади, 
якi обiймала ця особа протягом останнiх 5 рокiв: 

технiчний директор, директор, головний 
iнженер, заступник директора.  

Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв 
(Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) припинено 

повноваження Члена наглядової ради Товариства 
Iвановського Юрiя Володимировича. Рiшення 
прийнято у вiдповiдностi до пропозицiй 
Наглядової ради. Особа не надала згоди на 
розкриття паспортних данних, акцiями 

Товариства не володiє, непогашеної судимостi за 
корисливi та посадовi злочини не має. Строк, 
протягом якого особа перебувала на посадi: з 

14.02.2019 по 19.04.2019 року. 

Рiшенням рiчних загальних зборiв акцiонерiв 
(Протокол №1 вiд 19.04.2019 р.) Членом 

наглядової ради Товариства обрано Iвановського 
Юрiя Володимировича. Особа є представником 
акцiонера ТОВ "КАСКАД-БУДIНВЕСТ". 

Рiшення прийнято у вiдповiдностi до пропозицiї 
зазначеного акцiонера. Особа не надала згоди на 

розкриття паспортних данних, акцiями 
Товариства не володiє, непогашеної судимостi за 
корисливi та посадовi злочини не має. Cтрок, на 
який призначено особу: до 19.04.2022 року. Iншi 
посади, якi обiймала ця особа протягом останнiх 
п'яти рокiв: технiчний директор, директор, 
головний iнженер, заступник директора, член 

наглядової ради. 

 
 
Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них рішень : 
Протягом звітного періоду Наглядова рада приймала рішення щодо організації проведення річних загальних зборів 
Товариства, обрання керівника, різних виробничих питань що не входять в компетенцію керівника. Обрання 
оцінювача та затвердження умов договору з ним. Обрання Голови та секретаря Наглядової ради. Приймали 
рішення щодо визначенння ринкової вартості цінних паперів та затвердження порядку повідомлення щодо оферти 

 
Процедури, що застосовуються при прийнятті наглядовою радою рішень; визначення, як діяльність 
наглядової ради зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства: 
Інформація про діяльність наглядової ради має містити відомості про  процедури, що застосовуються при 
прийнятті нею рішень, включаючи зазначення того, як діяльність наглядової ради зумовила зміни у фінансово-
господарській діяльності товариства: Процедурно діяльність ради обумовлена необхідністю проведення засідань 
для вирішення питань, які відносятся до компетенції Наглядової ради. 
 
 
Комітети  в  складі  наглядової  ради (за наявності)  
 Так Ні Персональний склад комітетів 
З питань аудиту   X д/н 
З питань призначень                      X д/н 
З винагород   X д/н 
Інші (запишіть)                                        комiтети не створено. д/н 

 
Чи проведені засідання комітетів наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень:  
комiтети не створено. 
 
У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності : 
комiтети не створено. 
 

Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи 



Оцінка роботи 
наглядової ради 

Оцінка роботи Наглядової ради, а саме: 
 - складу, структури та діяльності як колегіального органу: склад наповнено в повному обсязі. 
Наглядова рада спроможна приймати рішення в межах своєї компетенції. 
 - компетентності та ефективності кожного члена ради, включаючи інформацію про його 
діяльність як посадової особи інших юридичних осіб або іншу діяльність (оплачувану і 
безоплатну): Компетентність та ефективність підкреслюється спроможністю приймати участь 
та приймати рішення органом вцілому. 
 - виконання наглядовою радою поставлених цілей: Протягом звітного періоду всі цілі було 
досягнуто необхідні рішення було ухвалено. 

 
Які з  вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства? 
 Так Ні 
Галузеві знання і досвід роботи в галузі                X   

Знання у сфері фінансів і менеджменту                   X   

Особисті якості (чесність, відповідальність)            X   

Відсутність конфлікту інтересів                           X 

Граничний вік                                             X 

Відсутні будь-які вимоги                                  X 

Інше (запишіть)                                                                          д/в 
 
Коли останній  раз  було обрано нового члена наглядової ради, яким чином він ознайомився зі своїми 
правами та обов'язками? 
 Так Ні 
Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом внутрішніх 
документів акціонерного товариства   X   

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена 
наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками                                           X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з 
корпоративного управління або фінансового менеджменту)   X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не 
було обрано нового члена  X   

Інше (запишіть)                                                                          д/в 
 
 
Як визначається  розмір винагороди членів наглядової ради? 
 Так Ні 
Винагорода є фіксованою сумою                             X 
Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової 
вартості акцій    X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства   X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди           X   

Інше                                     д/в 
 

Інформація про виконавчий орган 

Склад виконавчого органу 

Персональний клад виконавчого органу Функціональні обов'язки 

Голова правлiння    Голощук Андрiй 
Анатолiйович 

Секретар правлiння Янчук Юлiя Миколаївна 

До компетенцiї правлiння, зокрема, але не виключно, вiдноситься 
вирiшення наступних питань: - визначення поточної облiкової, 
виробничої полiтики Товариства, - визначення соцiальних та 
економiчних напрямкiв розвитку Товариства, - розробка та 
затвердження оперативних планiв дiяльностi Товариства, - 
визначення органiзацiйної структури Товариства, його 

пiдроздiлiв, структури їх управлiння, функцiй керiвникiв таких 
структурних пiдроздiлiв, визначення кола посадових обов'язкiв та 
повноважень цих осiб, - затвердження правил, процедур, полiтик, 
внутрiшнiх положень, iнших локальних актiв Товариства, якщо 
затвердження таких документiв не вiднесено до компетенцiї 

iнших органiв Товариства, - розробка пропозицiй щодо внесення 
змiн до Статуту Товариства та положень Товариства для подання 

їх на погодження Наглядовiй радi Товариства та/або на 



затвердження Загальним зборам Товариства, - вирiшення iнших 
питань, вiднесених до компетенцiї Правлiння Товариства. Голова 
правлiння має право без довiреностi виконувати будь - якi дiї вiд 

iменi Товариства, якщо виконання таких дiй не обмежено 
наглядовою радою Товариства або загальними зборами 

Товариства, в тому числi, але не виключно, має право укладати 
(пiдписувати) вiд iменi Товариства угоди, договори, iншi 
договiрно-правовi, фiнансово-розрахунковi, внутрiшньо-

розпорядчi документи та iншi документи, має право видавати 
довiреностi, має право прийняття на роботу та звiльнення з 
роботи найманих працiвникiв Товариства, видавати накази, 
розпорядження i надавати вказiвки, обов'язковi для виконання 

всiма працiвниками Товариства, вiдкривати рахунки в 
банкiвських та iнших фiнансових установах, представляти 
iнтереси Товариства у взаємовiдносинах з пiдприємствами, 
установами, органiзацiями, незалежно вiд форми власностi та 
пiдпорядкування, виступати вiд iменi Товариства в державних, а 
також в усiх судових органах, затверджувати штатний розклад 
Товариства. Вчинення правочинiв вiд iменi Товариства на суму 
бiльше нiж 100 000 (сто тисяч) гривень 00 копiйок допускається 
виключно за умови отримання попередньої згоди вiд наглядової 
ради Товариства. Голова правлiння самостiйно (без вiдповiдного 
рiшення Наглядової ради): 1) здiйснює управлiння оперативною 

господарською дiяльнiстю Товариства в межах своїх 
повноважень, визначених цим Статутом; 2) забезпечує виконання 
рiшень Загальних зборiв та Наглядової ради, зобов`язань перед 
бюджетом i контрагентами з цивiльно-правових та господарських 

договорiв; 3) з урахуванням обмежень, встановлених цим 
Статутом, в межах повноважень та прав, наданих йому цим 
Статутом та рiшенням Загальних зборiв або Наглядової ради, 
вчиняє вiд iменi Товариства будь-якi не забороненi чинним 
законодавством України правочини (договори), в тому числi 
правочини (договори), пов'язанi з поточною господарською 

дiяльнiстю Товариства на суму, що не перевищує 100 000, 00 (сто 
тисяч) гривень; 4) розподiляє обов'язки мiж членами Правлiння 
шляхом видання вiдповiдних наказiв, розпоряджень; 5) пiдписує 
банкiвськi, бухгалтерськi та iншi фiнансовi документи, звiтнiсть 
або делегує такi повноваження iншому (им) члену (ам) Правлiння 
шляхом видачi вiдповiдних наказiв; 6) видає накази, довiреностi 
(у тому числi на отримання товарно-матерiальних цiнностей), 

розпорядження розпорядчого та особового (кадрового) 
характеру, якi є обов'язковими для всiх працiвникiв Товариства; 

7) приймає на роботу та звiльняє працiвникiв Товариства з 
урахуванням обмежень, встановлених Статутом або делегує такi 
повноваження iншому (им) члену (ам) Правлiння шляхом видачi 
вiдповiдних наказiв; 8) затверджує трудовi обов'язки працiвникiв 
Товариства, встановлює межi їх повноважень при здiйсненнi 

своїх функцiональних обов`язкiв, затверджує посадовi iнструкцiї 
працiвникiв Товариства; 9) здiйснює контроль за виконанням 
працiвниками Товариства Правил внутрiшнього трудового 

розпорядку, трудової дисциплiни, своїх службових обов`язкiв; 
10) забезпечує створення безпечних умов працi для працiвникiв 
Товариства, виконує вимоги чинного законодавства України 
щодо охорони працi та охорони навколишнього природного 
середовища; 11) здiйснює вiдповiднi заходи з органiзацiї 
бухгалтерського облiку та забезпечення фiксування фактiв 

здiйснення всiх господарських операцiй у первинних документах, 
збереження протягом установленого строку оброблених 
документiв, реєстрiв бухгалтерського облiку, затверджує 
Положення про облiкову полiтику Товариства; 12) керує 
складанням рiчної фiнансової звiтностi Товариства i звiту 

Правлiння Товариства, забезпечує оприлюднення особливої та 
щорiчної iнформацiї про дiяльнiсть Товариства у вiдповiдностi до 
вимог чинного законодавства; 13) розробляє пропозицiї щодо 
порядку створення, складу, призначення, джерел формування i 

порядку використання фондiв та внесення їх на розгляд 
Наглядової ради Товариства; 14) скликає засiдання Правлiння, 
визначає їх порядок денний та головування на них; 15) вiдкриває 
та закриває рахунки в банкiвських установах, розпоряджається 



рахунками Товариства в банкiвських установах з урахуванням 
обмежень, встановлених Статутом, у тому числi здiйснення 
платежiв або делегування таких повноважень iншим особам 

шляхом видачi вiдповiдних довiреностей, доручень, 
розпоряджень, наказiв; 16) здiйснює iншi повноваження, наданi 
Головi Правлiння чинним законодавством України, а також 

визначенi Загальними зборами, Наглядовою радою, якi необхiднi 
для досягнення цiлей дiяльностi Товариства, з урахуванням 

обмежень, встановлених цим Статутом. 

 
Чи проведені засідання 
виконавчого органу: 
загальний опис прийнятих на 
них рішень; 
інформація про результати 
роботи виконавчого органу; 
визначення, як діяльність 
виконавчого органу 
зумовила зміни у фінансово-
господарській діяльності 
товариства. 

- Інформація про проведені засідання і порядок прийняття рішення та загальний 
опис прийнятих на них рішень:Виконавчий орган у товаристві колегіальний. Всі 
рішення спрямовані для підтримки інтересів Товариства. 
- Результати роботи виконавчого органу: Задовілно. 
- Аналіз діяльності виконавчого органу, включаючи зазначення того, як 
діяльність виконавчого органу зумовила зміни у фінансово-господарській 
діяльності товариства:Завдяки діяльності виконавчого органу товариство 
продовжує свою діяльність. 

Оцінка роботи виконавчого 
органу 

Оцінка роботи роботи Виконавчого органу, а саме: 
 - діяльності виконавчого органу: бездоганна 
- компетентності та ефективності виконавчого органу: відповідає вимогам 
товариства 

 
Додаткова інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 

  
 
Додаткова інформація про Наглядову раду:  
Інформація про діяльність наглядової ради має містити відомості про  процедури, що застосовуються при 
прийнятті нею рішень, включаючи зазначення того, як діяльність наглядової ради зумовила зміни у фінансово-
господарській діяльності товариства: Процедурно діяльність ради обумовлена необхідністю проведення засідань 
для вирішення питань, які відносятся до компетенції Наглядової ради. 
Оцінка роботи Наглядової ради, а саме: 
 - складу, структури та діяльності як колегіального органу: склад наповнено в повному обсязі. Наглядова рада 
спроможна приймати рішення в межах своєї компетенції. 
 - компетентності та ефективності кожного члена ради, включаючи інформацію про його діяльність як посадової 
особи інших юридичних осіб або іншу діяльність (оплачувану і безоплатну): Компетентність та ефективність 
підкреслюється спроможністю приймати участь та приймати рішення органом вцілому. 
 - виконання наглядовою радою поставлених цілей: Протягом звітного періоду всі цілі було досягнуто необхідні 
рішення було ухвалено. 
 
Додаткова інформація про Виконавчий орган:  
- Інформація про проведені засідання і порядок прийняття рішення та загальний опис прийнятих на них 
рішень:Виконавчий орган у товаристві колегіальний. Всі рішення спрямовані для підтримки інтересів Товариства. 
- Результати роботи виконавчого органу: Задовілно. 
- Аналіз діяльності виконавчого органу, включаючи зазначення того, як діяльність виконавчого органу зумовила 
зміни у фінансово-господарській діяльності товариства:Завдяки діяльності виконавчого органу товариство 
продовжує свою діяльність. 
Оцінка роботи роботи Виконавчого органу, а саме: 
 - діяльності виконавчого органу: бездоганна 
- компетентності та ефективності виконавчого органу: відповідає вимогам товариства 

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 
ризиками емітента 

 
Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента: 
Внутрішнім наказом "Про облікову політику та фінансову звітність"  Товариства є забезпечення і гарантування:  
- адекватності та належної деталізації відображення в бухгалтерському обліку Товариства його діяльності;  
- відповідності усіх фінансових операцій та бухгалтерських проводок Товариства вимогам міжнародних стандартів 
бухгалтерського обліку з метою їх використання для формування достовірної фінансової звітності;  
- впевненості у тому, що всі операції Товариства дозволені Головою правління (а у випадках, передбачених 
Статутом - також/або Загальними зборами,Наглядовою радою);  
- впевненості у тому, що будь-яке недозволене або протиправне використання активів Товариства буде своєчасно 
попереджено або, принаймні, виявлено;  



- виявлення недоліків у діяльності Товариства, аналіз причин їх виникнення та розробка механізмів їх запобігання 
у майбутньому. 
Негативний вплив на розвиток емітента може мати погіршення економічної ситуації в Україні та у всьому світі, 
викликане, зокрема, пандемією гострої респіраторної хвороби COVID-19 та введенням пов’язаних із цим 
карантинних та обмежувальних заходів в Україні та світі, що матиме наслідком зниження попиту на послуги 
Товариства. 
 
Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, 
створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)   Так, створено ревізійну комісію 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 

Кількість членів ревізійної комісії  3  осіб. 
 
Скільки разів  на  рік  у  середньому  відбувалися  засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох 
років?  1  
 
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних  зборів 
акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань? 

 
Загальні 
збори 

акціонерів 
Наглядова 
рада 

Виконавчий 
орган 

Не належить до 
компетенції 

жодного органу 
Визначення основних напрямів діяльності 
(стратегії)                       Ні Так Ні Ні 
Затвердження планів діяльності (бізнес-планів) Ні Ні Так Ні 
Затвердження річного фінансового звіту, або 
балансу, або бюджету Так Ні Ні Ні 
Обрання та припинення повноважень голови та 
членів виконавчого органу Так Ні Ні Ні 
Обрання та припинення повноважень голови та 
членів наглядової ради Так Ні Ні Ні 
Обрання та припинення повноважень голови та 
членів ревізійної комісії Так Ні Ні Ні 
Визначення розміру винагороди для голови та 
членів виконавчого органу Ні Так Ні Ні 
Визначення розміру винагороди для голови та 
членів наглядової ради Ні Ні Ні Так 
Прийняття рішення про притягнення до 
майнової відповідальності членів виконавчого 
органу 

Ні Так Ні Ні 

Прийняття рішення про додаткову емісію акцій  Так Ні Ні Ні 
Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 
розміщення власних акцій Ні Так Ні Ні 
Затвердження зовнішнього аудитора       Ні Ні Так Ні 
Затвердження договорів, щодо яких існує 
конфлікт інтересів Ні Так Ні Ні 
 
Чи містить  статут  акціонерного  товариства  положення,  яке обмежує  повноваження  виконавчого  органу  
приймати  рішення  про укладення  договорів,  враховуючи їх суму,  від імені акціонерного товариства? 
(так/ні )   Так  
 
Чи містить  статут  або  внутрішні   документи   акціонерного товариства  положення  про конфлікт 
інтересів,  тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи  або  пов'язаних  з  нею  
осіб  та  обов'язком  діяти  в  інтересах акціонерного товариства? (так/ні)  Так 
 
Які документи існують у вашому акціонерному товаристві ? 
 Так Ні 
Положення про загальні збори акціонерів                 X   

Положення про наглядову раду                            X   

Положення про виконавчий орган   X   

Положення про посадових осіб акціонерного товариства    X   
Положення про ревізійну комісію ( або ревізора )                        X   

Положення про порядок розподілу прибутку                  X 
Інше (запишіть)               д/в 
 



 
 
Яким чином  акціонери  можуть  отримати  таку  інформацію про діяльність вашого акціонерного 
товариства? 

Інформація про діяльність 
акціонерного товариства 

Інформація 
розповсюд
жується на 
загальних 
зборах 

Інформація 
оприлюднюється в 
загальнодоступній 
інформаційній базі 

даних 
Національної 
комісії з цінних 
паперів та 

фондового ринку 
про ринок цінних 
паперів або через 

особу, яка 
провадить 
діяльність з 
оприлюднення 
регульованої 
інформації від 
імені учасників 
фондового ринку 

Документи 
надаються для 
ознайомлення 
безпосередньо 
в акціонерному 
товаристві 

Копії 
документів 
надаються 
на запит 
акціонера 

Інформація 
розміщуєтьс

я на 
власному 
веб-сайті 

акціонерного 
товариства 

Фінансова звітність, 
результати діяльності Так Так Так Так Ні 
Інформація про акціонерів, які 
володіють 5 відсотків та 
більше статутного капіталу 

Ні Ні Ні Ні Так 
Інформація про склад органів 
управління товариства Ні Так Ні Ні Ні 
Протоколи загальних зборів 
акціонерів після їх проведення Ні Ні Ні Ні Так 
Розмір винагороди посадових 
осіб акціонерного товариства Ні Ні Ні Ні Ні 
 
Чи готує   акціонерне   товариство   фінансову   звітність  у відповідності до міжнародних  стандартів  
фінансової звітності? (так/ні)  Ні 
 
 Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного  товариства  незалежним аудитором 
(аудиторською фірмою) протягом звітного періоду? 
 Так Ні 
Не проводились взагалі                                    X 

Раз на рік                                              X   

Частіше ніж раз на рік                                    X 
 
Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора ( аудиторської фірми ) ? 
 Так Ні 
Загальні збори акціонерів       X 

Наглядова рада                                          X   
Інше (зазначити)                      д/н 
 
З ініціативи   якого   органу   ревізійна  комісія (ревізор) проводила перевірку востаннє? 
 Так Ні 
З власної ініціативи                                    X   

За дорученням загальних зборів                            X 

За дорученням наглядової ради                             X 

За зверненням виконавчого органу                          X 
На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та більше 10 
відсотками голосуючих акцій   X 

Інше (запишіть)                           д/н 
 



6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 
акцій емітента

№ з/п 

Повне найменування юридичної особи - 
власника (власників) або прізвище, ім'я, по 

батькові (за наявності) фізичної особи - власника 
(власників) значного пакета акцій 

Ідентифікаційний код згідно з 
Єдиним державним реєстром 
юридичних осіб, фізичних осіб - 
підприємців та громадських 

формувань (для юридичної особи 
- резидента), код/номер з 

торговельного, банківського чи 
судового реєстру, реєстраційного 
посвідчення місцевого органу 
влади іноземної держави про 

реєстрацію юридичної особи (для 
юридичної особи - нерезидента) 

Розмір частки 
акціонера (власника) 

(у відсотках до 
статутного капіталу) 

1 2 3 4 

1 
ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "КАСКАД-БУДІНВЕСТ" 
38716973 

80.285155 

 

7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 
(учасників) на загальних зборах емітента 

Загальна кількість 
акцій 

Кількість акцій з 
обмеженнями Підстава виникнення обмеження 

Дата 
виникнення 
обмеження 

1 2 3 4 

11998000 2365376 

Iншi власники не уклали з обраною емiтентом 
депозитарною установою договору про 

обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд 
власного iменi та не здiйснили переказ 

належних їм прав на цiннi папери на свiй рахунок 
у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй 

депозитарнiй установi. Тому вiдповiдно до п.10 
Прикiнцевих та перехiдних положень Закону 
України <Про депозитарну систему України> та 
Листа Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв 
та фондового ринку №08/03/18049/НК вiд 

30.09.2014 року, їхнi акцiї не враховуються при 
визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах 

емiтента. 
Iнших обмежень прав участi та голосування 

акцiонерiв на загальних зборах емiтентiв немає. 

30.09.2014 

Опис  

 



8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента 
  

 
Наглядова рада Товариства є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, i в межах компетенцiї, 
визначеної статутом та законодавством, контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу. Наглядова рада 
формується в кiлькостi 5 осiб. Порядок роботи членiв наглядової ради та виплати їм винагороди визначається 
законодавством, статутом Товариства, положенням про наглядову раду Товариства, а також цивiльно-правовим чи 
трудовим договором (контрактом), що укладається з членом наглядової ради. Такий договiр або контракт вiд iменi 
Товариства пiдписується головою виконавчого органу чи iншою уповноваженою загальними зборами особою на 
умовах, затверджених рiшенням загальних зборiв. У разi укладення з членом наглядової ради Товариства цивiльно-
правового договору такий договiр може бути оплатним або безоплатним. Члени наглядової ради обираються 
акцiонерами пiд час проведення загальних зборiв Товариства на строк 3 роки. Особи, обранi членами наглядової 
ради, можуть переобиратися необмежену кiлькiсть разiв. Якщо у встановлений строк загальними зборами не 
прийнятi рiшення щодо припинення повноважень та обрання складу наглядової ради Товариства, повноваження 
членiв наглядової ради припиняються, крiм повноважень з пiдготовки, скликання i проведення загальних зборiв. 
Членом наглядової ради Товариства може бути лише фiзична особа. Член наглядової ради не може бути одночасно 
членом виконавчого органу та/або членом ревiзiйної комiсiї (ревiзором) Товариства. До складу наглядової ради 
обираються акцiонери або особи, якi представляють їхнi iнтереси (далi - представники акцiонерiв), та/або 
незалежнi директори. Пiд час обрання членiв наглядової ради разом з iнформацiєю про кожного кандидата 
(прiзвище, iм'я, по батьковi (найменування) акцiонера, розмiр пакета акцiй, що йому належить) у члени наглядової 
ради в бюлетенi для кумулятивного голосування зазначається iнформацiя про те, чи є такий кандидат акцiонером, 
представником акцiонера або групи акцiонерiв (iз зазначенням iнформацiї про цього акцiонера або акцiонерiв) або 
чи є вiн незалежним директором. Голова наглядової ради Товариства обирається членами наглядової ради з їх 
числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу наглядової ради. Наглядова рада має право в будь-який 
час переобрати голову наглядової ради. Головою наглядової ради товариства не може бути обрано члена 
наглядової ради, який протягом попереднього року був головою колегiального виконавчого органу (особою, яка 
здiйснювала повноваження одноосiбного виконавчого органу). Загальнi збори Товариства можуть прийняти 
рiшення про дострокове припинення повноважень членiв наглядової ради та одночасне обрання нових членiв. Без 
рiшення загальних зборiв повноваження члена наглядової ради припиняються: 1) за його бажанням за умови 
письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi; 2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв члена 
наглядової ради за станом здоров'я; 3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його 
засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв члена наглядової ради; 4) в разi смертi, 
визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим; 5) у разi отримання Товариством 
письмового повiдомлення про замiну члена наглядової ради, який є представником акцiонера. З припиненням 
повноважень члена наглядової ради одночасно припиняється дiя договору (контракту), укладеного з ним. Голова 
правлiння, заступники голови правлiння та члени правлiння обираються (призначаються) наглядовою радою 
Товариства. Права та обов'язки членiв виконавчого органу Товариства визначаються законодавством, статутом 
Товариства та/або положенням про виконавчий орган товариства, а також контрактом, що укладається з кожним 
членом виконавчого органу. Повноваження голови правлiння, заступникiв голови правлiння та членiв правлiння 
припиняються за рiшенням наглядової ради. При прийняттi рiшення щодо припинення повноважень голови 
правлiння наглядова рада одночасно приймає рiшення щодо призначення голови правлiння або особи, яка 
тимчасово здiйснюватиме його повноваження. Пiдстави припинення повноважень голови правлiння, заступникiв 
голови правлiння та членiв правлiння встановлюються законом, статутом Товариства, а також контрактом, 
укладеним з головою правлiння, заступниками голови правлiння та членами правлiння. Для проведення перевiрки 
фiнансово-господарської дiяльностi Товариства в Товариствi створюється ревiзiйна комiсiя в кiлькостi 3 особи. 
Члени ревiзiйної комiсiї обираються загальними зборами Товариства виключно шляхом кумулятивного 
голосування з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть, та/або з числа юридичних осiб - 
акцiонерiв. Голова ревiзiйної комiсiї обирається членами ревiзiйної комiсiї з їх числа простою бiльшiстю голосiв 
вiд кiлькiсного складу ревiзiйної комiсiї. Строк повноважень членiв ревiзiйної комiсiї - 3 роки з моменту обрання 
загальними зборами Товариства. 



9) повноваження посадових осіб емітента 

 
До компетенцiї наглядової ради належить вирiшення питань, передбачених законодавством, статутом, а також 
переданих на вирiшення наглядової ради загальними зборами. До виключної компетенцiї наглядової ради 
належить: 1) затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з 
дiяльнiстю Товариства; 11) затвердження положення про винагороду членiв виконавчого органу Товариства, 
вимоги до якого встановлюються Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку; 12) затвердження 
звiту про винагороду членiв виконавчого органу Товариства, вимоги до якого встановлюються Нацiональною 
комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку; 2) пiдготовка порядку денного загальних зборiв, прийняття рiшення 
про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами 
позачергових загальних зборiв; 21) формування тимчасової лiчильної комiсiї у разi скликання загальних зборiв 
наглядовою радою; 22) затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування; 3) прийняття рiшення про 
проведення чергових або позачергових загальних зборiв вiдповiдно до статуту Товариства та у випадках, 
встановлених законодавством; 4) прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй; 5) 
прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй; 6) прийняття рiшення про 
викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв; 7) затвердження ринкової вартостi майна у 
випадках, передбачених законодавством; 8) обрання та припинення повноважень голови i членiв виконавчого 
органу; 9) затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з членами виконавчого органу, встановлення розмiру 
їх винагороди; 10) прийняття рiшення про вiдсторонення голови або члена виконавчого органу вiд здiйснення 
повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження голови виконавчого органу; 11) 
обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв Товариства; 111) призначення i звiльнення 
керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту (внутрiшнього аудитора); 112) затвердження умов трудових договорiв, 
що укладаються з працiвниками пiдроздiлу внутрiшнього аудиту (з внутрiшнiм аудитором), встановлення розмiру 
їхньої винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйних виплат; 113) здiйснення контролю за 
своєчаснiстю надання (опублiкування) товариством достовiрної iнформацiї про його дiяльнiсть вiдповiдно до 
законодавства, опублiкування Товариством iнформацiї про принципи (кодекс) корпоративного управлiння 
товариства; 114) розгляд звiту виконавчого органу та затвердження заходiв за результатами його розгляду; 12) 
обрання реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених законодавством; 13) обрання аудитора 
(аудиторської фiрми) товариства для проведення аудиторської перевiрки за результатами поточного та/або 
минулого (минулих) року (рокiв) та визначення умов договору, що укладатиметься з таким аудитором 
(аудиторською фiрмою), встановлення розмiру оплати його (її) послуг"; 131) затвердження рекомендацiй 
загальним зборам за результатами розгляду висновку зовнiшнього незалежного аудитора (аудиторської фiрми) 
товариства для прийняття рiшення щодо нього; 14) визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на 
отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку; 15) визначення дати 
складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення загальних зборiв та мають право на 
участь у загальних зборах; 16) вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших 
об'єднаннях, про заснування iнших юридичних осiб; 161) вирiшення питань про створення та/або участь в будь-
яких юридичних особах, їх реорганiзацiю та лiквiдацiю; 16) вирiшення питань про створення, реорганiзацiю та/або 
лiквiдацiю структурних та/або вiдокремлених пiдроздiлiв товариства; 17) вирiшення питань, вiднесених до 
компетенцiї наглядової ради у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства; 18) прийняття 
рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину або про попереднє надання згоди на вчинення такого 
правочину у випадках, передбачених статтею 70 Закону України "Про акцiонернi товариства", та про надання 
згоди на вчинення правочинiв iз заiнтересованiстю у випадках, передбачених статтею 71 Закону України "Про 
акцiонернi товариства"; 19) визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок 
прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй; 
20) прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що 
укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг; 21) прийняття рiшення про обрання (замiну) 
депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься 
з нею, встановлення розмiру оплати її послуг; 22) надсилання оферти акцiонерам, вiдповiдно до вимог Закону 
України "Про акцiонернi товариства"; 23) прийняття рiшень щодо списання основних засобiв, придбання та 
вiдчуження основних засобiв, застави основних засобiв, iпотеки, будь - якого iншого розпорядження Товариством 
основними засобами; надання згоди виконавчому органу на вчинення вiд iменi Товариства будь - яких правочинiв 
на суму бiльше нiж 100 000 (сто тисяч) гривень 00 коп.; 24) вирiшення iнших питань, що належать до виключної 
компетенцiї наглядової ради згiдно iз статутом Товариства. Питання, що належать до виключної компетенцiї 
наглядової ради Товариства, не можуть вирiшуватися iншими органами Товариства, крiм загальних зборiв, за 
винятком випадкiв, встановлених законодавством. Посадовi особи органiв Товариства забезпечують членам 
наглядової ради доступ до iнформацiї в межах, передбачених законодавством та статутом Товариства. 
Повноваження члена наглядової ради, обраного кумулятивним голосуванням, за рiшенням загальних зборiв 
можуть бути припиненi достроково лише за умови одночасного припинення повноважень усього складу 
наглядової ради. У такому разi рiшення про припинення повноважень членiв наглядової ради приймається 
загальними зборами акцiонерiв простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у зборах. Це 
положення не застосовується до права акцiонера (акцiонерiв), представник якого (яких) обраний до складу 
наглядової ради, замiнити такого представника - члена наглядової ради. Член наглядової ради, обраний як 
представник акцiонера або групи акцiонерiв може бути замiнений таким акцiонером або групою акцiонерiв у будь-
який час. Повноваження члена наглядової ради дiйснi з моменту його обрання загальними зборами. У разi замiни 
члена наглядової ради - представника акцiонера повноваження вiдкликаного члена наглядової ради припиняються, 
а новий член наглядової ради набуває повноважень з моменту отримання Товариством письмового повiдомлення 



вiд акцiонера (акцiонерiв), представником якого є вiдповiдний член наглядової ради. Повiдомлення про замiну 
члена наглядової ради - представника акцiонера повинно мiстити iнформацiю про нового члена наглядової ради, 
який призначається на замiну вiдкликаного (прiзвище, iм'я, по батьковi (найменування) акцiонера (акцiонерiв), 
розмiр пакета акцiй, що йому належить або їм сукупно належить). Голова наглядової ради органiзовує її роботу, 
скликає засiдання наглядової ради та головує на них, вiдкриває загальнi збори, органiзовує обрання секретаря 
загальних зборiв, здiйснює iншi повноваження, передбаченi статутом та положенням про наглядову раду. У разi 
неможливостi виконання головою наглядової ради своїх повноважень його повноваження здiйснює один iз членiв 
наглядової ради за її рiшенням. Колегiальний виконавчий орган Товариства - Правлiння здiйснює управлiння 
поточною дiяльнiстю Товариства. До компетенцiї виконавчого органу належить вирiшення всiх питань, пов'язаних 
з керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї загальних 
зборiв та наглядової ради. Виконавчий орган Товариства пiдзвiтний загальним зборам i наглядовiй радi, 
органiзовує виконання їх рiшень. Виконавчий орган дiє вiд iменi Товариства у межах, встановлених статутом 
Товариства i законом. До компетенцiї правлiння, зокрема, але не виключно, вiдноситься вирiшення наступних 
питань: - визначення поточної облiкової, виробничої полiтики Товариства, - визначення соцiальних та економiчних 
напрямкiв розвитку Товариства, - розробка та затвердження оперативних планiв дiяльностi Товариства, - 
визначення органiзацiйної структури Товариства, його пiдроздiлiв, структури їх управлiння, функцiй керiвникiв 
таких структурних пiдроздiлiв, визначення кола посадових обов'язкiв та повноважень цих осiб, - затвердження 
правил, процедур, полiтик, внутрiшнiх положень, iнших локальних актiв Товариства, якщо затвердження таких 
документiв не вiднесено до компетенцiї iнших органiв Товариства, - розробка пропозицiй щодо внесення змiн до 
Статуту Товариства та положень Товариства для подання їх на погодження Наглядовiй радi Товариства та/або на 
затвердження Загальним зборам Товариства, - вирiшення iнших питань, вiднесених до компетенцiї Правлiння 
Товариства. Голова правлiння має право без довiреностi виконувати будь - якi дiї вiд iменi Товариства, якщо 
виконання таких дiй не обмежено наглядовою радою Товариства або загальними зборами Товариства, в тому числi, 
але не виключно, має право укладати (пiдписувати) вiд iменi Товариства угоди, договори, iншi договiрно-правовi, 
фiнансово-розрахунковi, внутрiшньо-розпорядчi документи та iншi документи, має право видавати довiреностi, 
має право прийняття на роботу та звiльнення з роботи найманих працiвникiв Товариства, видавати накази, 
розпорядження i надавати вказiвки, обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства, вiдкривати рахунки 
в банкiвських та iнших фiнансових установах, представляти iнтереси Товариства у взаємовiдносинах з 
пiдприємствами, установами, органiзацiями, незалежно вiд форми власностi та пiдпорядкування, виступати вiд 
iменi Товариства в державних, а також в усiх судових органах, затверджувати штатний розклад Товариства. 
Вчинення правочинiв вiд iменi Товариства на суму бiльше нiж 100 000 (сто тисяч) гривень 00 копiйок допускається 
виключно за умови отримання попередньої згоди вiд наглядової ради Товариства. Голова правлiння самостiйно 
(без вiдповiдного рiшення Наглядової ради): 1) здiйснює управлiння оперативною господарською дiяльнiстю 
Товариства в межах своїх повноважень, визначених цим Статутом; 2) забезпечує виконання рiшень Загальних 
зборiв та Наглядової ради, зобов`язань перед бюджетом i контрагентами з цивiльно-правових та господарських 
договорiв; 3) з урахуванням обмежень, встановлених цим Статутом, в межах повноважень та прав, наданих йому 
цим Статутом та рiшенням Загальних зборiв або Наглядової ради, вчиняє вiд iменi Товариства будь-якi не 
забороненi чинним законодавством України правочини (договори), в тому числi правочини (договори), пов'язанi з 
поточною господарською дiяльнiстю Товариства на суму, що не перевищує 100 000, 00 (сто тисяч) гривень; 4) 
розподiляє обов'язки мiж членами Правлiння шляхом видання вiдповiдних наказiв, розпоряджень; 5) пiдписує 
банкiвськi, бухгалтерськi та iншi фiнансовi документи, звiтнiсть або делегує такi повноваження iншому (им) члену 
(ам) Правлiння шляхом видачi вiдповiдних наказiв; 6) видає накази, довiреностi (у тому числi на отримання 
товарно-матерiальних цiнностей), розпорядження розпорядчого та особового (кадрового) характеру, якi є 
обов'язковими для всiх працiвникiв Товариства; 7) приймає на роботу та звiльняє працiвникiв Товариства з 
урахуванням обмежень, встановлених Статутом або делегує такi повноваження iншому (им) члену (ам) Правлiння 
шляхом видачi вiдповiдних наказiв; 8) затверджує трудовi обов'язки працiвникiв Товариства, встановлює межi їх 
повноважень при здiйсненнi своїх функцiональних обов`язкiв, затверджує посадовi iнструкцiї працiвникiв 
Товариства; 9) здiйснює контроль за виконанням працiвниками Товариства Правил внутрiшнього трудового 
розпорядку, трудової дисциплiни, своїх службових обов`язкiв; 10) забезпечує створення безпечних умов працi для 
працiвникiв Товариства, виконує вимоги чинного законодавства України щодо охорони працi та охорони 
навколишнього природного середовища; 11) здiйснює вiдповiднi заходи з органiзацiї бухгалтерського облiку та 
забезпечення фiксування фактiв здiйснення всiх господарських операцiй у первинних документах, збереження 
протягом установленого строку оброблених документiв, реєстрiв бухгалтерського облiку, затверджує Положення 
про облiкову полiтику Товариства; 12) керує складанням рiчної фiнансової звiтностi Товариства i звiту Правлiння 
Товариства, забезпечує оприлюднення особливої та щорiчної iнформацiї про дiяльнiсть Товариства у вiдповiдностi 
до вимог чинного законодавства; 13) розробляє пропозицiї щодо порядку створення, складу, призначення, джерел 
формування i порядку використання фондiв та внесення їх на розгляд Наглядової ради Товариства; 14) скликає 
засiдання Правлiння, визначає їх порядок денний та головування на них; 15) вiдкриває та закриває рахунки в 
банкiвських установах, розпоряджається рахунками Товариства в банкiвських установах з урахуванням обмежень, 
встановлених Статутом, у тому числi здiйснення платежiв або делегування таких повноважень iншим особам 
шляхом видачi вiдповiдних довiреностей, доручень, розпоряджень, наказiв; 16) здiйснює iншi повноваження, 
наданi Головi Правлiння чинним законодавством України, а також визначенi Загальними зборами, Наглядовою 
радою, якi необхiднi для досягнення цiлей дiяльностi Товариства, з урахуванням обмежень, встановлених цим 
Статутом. Ревiзiйна комiсiя (ревiзор) має право вносити пропозицiї до порядку денного загальних зборiв та 
вимагати скликання позачергових загальних зборiв. Члени ревiзiйної комiсiї мають право бути присутнiми на 
загальних зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного з правом дорадчого голосу. Члени 
ревiзiйної комiсiї мають право брати участь у засiданнях наглядової ради та виконавчого органу у випадках, 
передбачених законодавством, статутом або внутрiшнiми положеннями Товариства. Ревiзiйна комiсiя має право 
залучати до своєї роботи експертiв, аудиторськi органiзацiї. Ревiзiйна комiсiя проводить черговi та позачерговi 
(спецiальнi) перевiрки. Черговi перевiрки Ревiзiйна комiсiя проводить без спецiального рiшення Загальних зборiв 



по результатах фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за рiк для надання висновку по рiчному звiту та 
балансу Товариства. Позачерговi (спецiальнi) перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства 
проводяться Ревiзiйною комiсiєю з iнiцiативи Ревiзiйної комiсiї за дорученням Загальних зборiв, Наглядової ради 
Товариства, Правлiння Товариства на вимогу акцiонерiв (акцiонера), якi (який) на момент подання вимоги сукупно 
є власниками (власником) бiльше 10 вiдсоткiв простих акцiй товариства або з власної iнiцiативи. Ревiзiйна комiсiя 
може проводити службовi розслiдування по фактам порушення встановленого порядку дiяльностi апарату 
Товариства, зловживань посадових осiб. Ревiзiйна комiсiя правомочна приймати рiшення, якщо на засiданнi 
присутнi 2/3 членiв Ревiзiйної комiсiї. Всi рiшення Ревiзiйної комiсiї приймаються простою бiльшiстю голосiв вiд 
загальної кiлькостi її членiв. Ревiзiйна комiсiя доповiдає про результати проведених нею перевiрок Загальним 
зборам або Наглядовiй радi Товариства. За пiдсумками проведення чергових та позачергових(спецiальних) 
перевiрок Ревiзiйна комiсiя складає висновок, в якому мiститься iнформацiя, передбачена законодавством. Члени 
Ревiзiйної комiсiї зобов`язанi вимагати позачергового скликання засiдання Загальних зборiв, якщо виникає загроза 
iнтересам Товариства. На вимогу акцiонера/акцiонерiв Товариства, що володiють у сукупностi бiльше як 10 
вiдсотками голосiв у статутному капiталi, може бути проведено аудиторську перевiрку рiчної фiнансової звiтностi 
Товариства iз залученням професiйного аудитора, не пов'язаного майновими iнтересами з Товариством чи з його 
акцiонерами. Витрати, пов'язанi з проведенням такої перевiрки, покладаються на осiб, на вимогу яких проводиться 
аудиторська перевiрка, якщо iнше не буде встановлено Загальними зборами. Компетенцiя Ревiзiйної комiсiї може 
бути змiнена Загальними зборами шляхом прийняття вiдповiдних змiн до цього Статуту. Права та обов'язки членiв 
Ревiзiйної комiсiї (ревiзора) визначаються Законом, положенням про Ревiзiйну комiсiю, iншими актами 
законодавства, Статутом, а також договором, що укладається з кожним членом Ревiзiйної комiсiї. Правлiння 
Товариства забезпечує членам Ревiзiйної комiсiї (ревiзору) доступ до iнформацiї в межах, передбачених Статутом 
або положенням про Ревiзiйну комiсiю. 



10) висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, 
зазначеної у підпунктах 5 - 9 цього пункту, а також перевірки інформації, 

зазначеної в підпунктах 1 - 4 цього пункту. 
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Свідоцтво про реєстрацію Серія А010 №798858 від 10.05.1995 року за №10701050001026755 
Ліцензія на аудиторську діяльність № 000831 від 02.08.1995 року (термін дії до 31.03.2001р.). 
Свідоцтво  про внесення в Реєстр суб’єктів аудиторської діяльності №0831  від 30.03.2001 

року, термін дії не обмежений. 

 
 
 
 
 
 
 
 

ЗВІТ ПРАКТИКУЮЧОГО АУДИТОРА 
З НАДАННЯ ОБГРУНТОВАНОЇ ВПЕВНЕНОСТІ 

щодо інформації, наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 
40-1 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» 

у  Звіті керівництва (звіт про управління) 
Приватного акціонерного товариства  
«Іванівський спеціалізований кар’єр» 

за період з 1 січня 2019 року по 31 грудня 2019 року 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

м. Київ 
 



         м. Київ                                                            24 квітня 2020 року 
 
 

 
 

      Цей  Звіт  призначений  виключно для  
Інформування акціонерів та  керівництва  
ПРАТ «Іванівський спеціалізований кар’єр» 
Національної комісії з цінних паперів та фондового  
ринку відповідно до вимог Міжнародних стандартів 
контролю якості, аудиту, огляду, іншого надання 
впевненості та супутніх послуг, зокрема до 
МСЗНВ3000 (переглянутий) «Завдання з надання 
впевненості, що не є аудитами чи оглядами історичної 
фінансової інформації»  і не повинен 
використовуватись  для будь-яких інших цілей.     

 
 
 
 
 
 
 
ПРАТ «Іванівський спеціалізований кар’єр» (надалі - ПРАТ «ІСК», 

Товариство) є юридичною особою згідно з чинним законодавством з дня 
державної реєстрації, наділено цивільною правоздатністю та дієздатністю, має 
самостійний баланс, здійснює свою діяльність на підставі Статуту та відповідно до 
чинного законодавства України, має розрахунковий та інші рахунки в установах 
банків, печатку і штамп зі своїм найменуванням,  має право укладати угоди, 
набувати майнові та особисті немайнові права, нести обов'язки, бути позивачем та 
відповідачем у загальному, господарському судах, має самостійний баланс, 
здійснює оперативний та бухгалтерський облік результатів своєї роботи, складає та 
подає статистичну та іншу звітність відповідно до нормативних документів з 
організації бухгалтерського обліку та чинного законодавства України. 

ПРАТ «ІСК» є правонаступником державного підприємства «Іванівський 
спеціалізований кар’єр», ВАТ «Іванівський спеціалізований кар’єр», ПАТ 
«Іванівський спеціалізований кар’єр». 
       Товариство керується у своїй діяльності Законами України «Про акціонерні 
товариства», «Про цінні папери та фондовий ринок»  «Про депозитарну систему 
України», Цивільним та  Господарським кодексами України, іншими чинними 
нормативними актами України.       

Станом на 31 грудня 2019 року місцезнаходження реєстраційної справи - 
Калинівська районна державна адміністрація. 
  Основні відомості про  ПРАТ «ІСК» 
            
Повне та коротке  
найменування юридичної 
особи 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО " 
«Іванівський спеціалізований кар’єр» 
(ПРАТ «ІСК»)  

Ідентифікаційний код 05471750 



юридичної особи 
Дата проведення державної 
реєстрації 

Дата державної реєстрації: 04.06.1998 

Дата та номер запису в 
Єдиному державному реєстрі 
про проведення державної 
реєстрації юридичної особи 

Дата запису: 19.05.2005 
Номер запису: 1 153 120 0000 000088 

Дані про розмір статутного 
капіталу (статутного або 
складеного капіталу) 

Розмір (грн.): 2999500.00 
 

Місцезнаходження юридичної 
особи 

22432, Вінницька обл., Калинівський район, 
село Іванів, вулиця Заводська, будинок 1 
 

Дані органів статистики про 
основний вид економічної 
діяльності юридичної особи, 
Код КВЕД  
 

08.11 Добування декоративного та 
будівельного каменю, вапняку, гіпсу, крейди 
та глинистого сланцю; 
08.12 Добування піску, гравію, глин і каоліну 
(основний); 
23.61 Виготовлення виробів із бетону для 
будівництва; 
23.70 Різання, оброблення та оздоблення 
декоративного та будівельного каменю; 
46.73 Оптова торгівля деревиною, 
будівельними матеріалами та санітарно-
технічним обладнанням; 
47.11 Роздрібна торгівля в  
неспеціалізованих магазинах переважно 
продуктами харчування, напоями та 
тютюновими виробами; 
49.39 Інший пасажирський наземний 
транспорт, н. в. і. у.; 
49.41Вантажний автомобільний транспорт 

 
Статутний капітал ПРАТ «ІСК» складає 2999500.00 грн., поділений на 

11998000 часток, номінальною вартістю 0,25грн. Станом на 31 грудня 2019 року 
статутний капітал сформований повністю.   

Згідно Статуту  одна акція – один голос  на загальних зборах акціонерів. 
Акція Товариства посвідчує корпоративні права акціонера щодо Товариства. Усі 
види акцій є іменними в без документарній формі. 

Власником контрольного пакета акцій в розмірі 80,285160% ПРАТ 
«Іванівський спеціалізований кар’єр» являється ТОВ «Каскад-Будінвест» (Код 
ЄДРПОУ 38716973. Місцезнаходження підприємства: 21022, м. Вінниця, вул. 
Айвазовського, буд.10). 

Засновниками і кінцевими бенефіціарними власниками ТОВ «Каскад-
Будінвест» являються Голощук Анатолій Арсентійович, якому належить 50% 
статутного капіталу товариства і Голощук Андрій Анатолійович, який володіє 
50% статутного капіталу товариства. Кінцевими бенефіціарними власниками 
(контролерами) ПРАТ «ІСК» яляються Голощук Анатолій Арсентійович та 
Голощук Андрій Анатолійович. 



 
Вступний параграф. 
 
Звіт практикуючого  аудитора з надання обґрунтованої впевненості щодо 

інформації, наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 
Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» у Звіті керівництва (звіт 
про управління) за 2019 рік ПРАТ «ІСК» за період з 1 січня 2019 року по 31 
грудня 2019 року (надалі – Звіт) складено за результатами виконання завдання 
ТОВ «Аудиторська фірма «ЕППРЕЙСЕЛ» (на ринку послуг  аудиту з 1995року)  
на підставі договору № 14/04/2020   від  14 квітня 2020 року (надалі - Аудитор) та 
у відповідності до: 

• Закону України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську 
діяльність» від 31.12.2017 року № 2258-VIII; 

• Міжнародного стандарту завдань з надання впевненості 3000 «Завдання з 
надання впевненості, що не є аудитом чи оглядом історичної фінансової 
інформації (переглянутий)» –(надалі –МСЗНВ 3000). 

Процедури, що будуть виконуватись у відповідності до Договору і завдання 
не будуть аудитом чи оглядом фінансової звітності, згідно з Міжнародними 
стандартами аудиту або Міжнародними стандартами завдань з огляду, тому 
впевненість  та узгодженість Звіту керівництва (звіт про управління), який 
складається відповідно до законодавства з фінансовою звітністю за 2019 рік 
висловлена не буде. 

За умов проведення додаткових процедур, аудиту або огляду, згідно з 
Міжнародними стандартами аудиту або Міжнародними стандартами завдань з 
огляду нашу увагу могли б привернути інші питання, які ми б повідомили б Вам. 

Наш Звіт надається винятково з метою, зазначеною в першому параграфі 
нашого Звіту. Звіт призначений для   акціонерів ПРАТ «ІСК», Національної 
комісії з цінних паперів та фондового ринку і не повинен використовуватись  для 
будь-яких інших цілей. 

Прийняття та процес виконання цього завдання здійснювалося з 
врахуванням політик та процедур системи контролю якості, які розроблено ТОВ 
«Аудиторська фірма «ЕППРЕЙСЕЛ» відповідно до вимог Міжнародного 
стандарту контролю якості 1 «Контроль якості для фірм, що виконують аудити та 
огляди фінансової звітності, а також інші завдання з надання впевненості і 
супутні послуги». 

Метою створення та підтримання системи контролю якості ТОВ 
«Аудиторська фірма «ЕППРЕЙСЕЛ», є отримання достатньої впевненості у тому, 
що сама фірма та її персонал діють відповідно до професійних стандартів, 
законодавчих і регуляторних вимог, та  звіти, які надаються фірмою або 
партнерами із завдання, відповідають обставинам.  

Ми є незалежними по відношенню до Товариства згідно з Кодексом етики 
професійних бухгалтерів Ради з міжнародних стандартів етики для бухгалтерів 
(«Кодекс РМСЕБ») та етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого 
завдання з надання впевненості щодо інформації Звіту керівництва (звіт про 
управління) за 2019 рік, який ґрунтується на фундаментальних принципах 
чесності, об’єктивності, професійної компетентності та належної ретельності, 
конфіденційності та професійної поведінки, а також виконали інші обов’язки з 
етики відповідно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. 

             
       Предмет завдання. 



 
Цей Звіт містить результати виконання завдання з надання обґрунтованої 

впевненості щодо інформації, наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 
3 статті 40-1 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» у Звіті 
керівництва (звіт про управління) за 2019 рік ПРАТ «ІСК» за рік, що закінчився 
31 грудня 2019 року, який включає: 

–опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 
ризиками; 

–перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 
акцій Товариства; 

–інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 
(учасників) на загальних зборах Товариства; 

–опис порядку призначення та звільнення посадових осіб  Товариства; 
–опис повноважень посадових осіб Товариства. 

 
       Ідентифікація застосовуваних критеріїв.  
 

Інформацію Звіту керівництва (звіт про управління) за 2019 рік було 
складено управлінським персоналом відповідно до вимог (надалі – встановлені 
критерії): 

• пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 Закону України «Про цінні папери та 
фондовий ринок»; 

• «Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів», 
затвердженого рішення НКЦПФР 03.12.2013 №2826 (з подальшими змінами та 
доповненнями) в частині вимог щодо інформації, зазначеної у підпунктах 5-9 
пункту 4 розділу VII додатка 38 до цього Положення. 

Визначені вище критерії застосовуються виключно для інформації Звіту 
керівництва (звіт про управління) за 2019 рік, що складається для цілей подання 
регулярної (річної) інформації про емітента, яка розкривається на фондовому 
ринку, в тому числі шляхом подання до Національної комісії з цінних паперів та 
фондового ринку відповідно до вимог статті 40 Закону України «Про цінні папери 
та фондовий ринок». 

 

       Відповідальність за інформацію Звіту керівництва (звіту про 
управління) за 2019 рік. 
 

Управлінський персонал Товариства несе відповідальність за складання  і 
достовірне подання інформації Звіту керівництва (звіт про управління) відповідно 
до встановлених критеріїв та за таку систему внутрішнього контролю, яку 
управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання 
інформації Звіту керівництва (звіту про управління) за 2019 рік, що не містить 
суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки. 

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за 
нагляд за процесом формування інформації Звіту керівництва (звіту про 
управління) за 2019 рік.. 

Відповідно до законодавства України (ст.7 закону України «Про аудит 
фінансової звітності та аудиторську діяльність») посадові особи Товариства несуть 
відповідальність за повноту і достовірність документів та іншої інформації, що 
були надані Аудитору для виконання цього завдання. 
 



       Відповідальність Аудитора за виконання завдання з надання 
обґрунтованої впевненості щодо інформації Звіту керівництва (звіту 
про управління) за 2019 рік. 

 
Метою завдання з надання впевненості було отримання обґрунтованої 

впевненості, що інформація Звіту керівництва (звіту про управління) за 2019 рік в 
цілому не містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та 
складання Звіту, що містить нашу думку. 

Обґрунтована впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, 
що виконане завдання з надання впевненості відповідно до МСЗНВ3000, завжди 
виявить суттєве викривлення, коли таке існує. Викривлення можуть бути: 

результатом шахрайства або помилки;  
вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обґрунтовано 

очікується, вони можуть впливати на рішення користувачів, що приймаються на 
основі інформації Звіту керівництва (звіт про управління). 

Виконуючи завдання з надання обґрунтованої впевненості відповідно до 
вимог МСЗНВ3000, ми використовуємо професійне судження та професійний 
скептицизм протягом всього завдання. 

Окрім того, ми: 
•  ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення інформації Звіту 

керівництва (звіту про управління) за 2019 рік внаслідок шахрайства чи помилки, 
розробляємо та виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, та 
отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та прийнятними для використання 
їх як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення 
внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, оскільки 
шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, невірні 
твердження або нехтування заходами внутрішнього контролю; 

•   отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються 
завдання з надання обґрунтованої  впевненості, для розробки аудиторських 
процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо 
ефективності системи внутрішнього контролю. Оцінка ефективності системи 
внутрішнього контролю не стосується майбутніх періодів внаслідок ризику, що 
внутрішній контроль може стати неадекватним через зміни в обставинах або 
погіршення дотримання його політики та процедур; 

• оцінюємо прийнятність застосованих політик та відповідних розкриттів 
інформації, зроблених управлінським персоналом; 

• оцінюємо загальне подання, структуру та зміст інформації Звіту керівництва 
(звіту про управління) за 2019 рік включно з розкриттями інформації, а також те, 
чи показує інформація Звіту керівництва (звіту про управління) за 2019 рік 
операції та події, що було покладено в основу його складання, так щоб досягти 
достовірного відображення. Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими 
повноваженнями, інформацію про запланований обсяг та час проведення процедур 
виконання завдання з надання обґрунтованої впевненості та суттєві аудиторські 
результати, виявлені під час виконання такого завдання, включаючи будь-які 
суттєві недоліки системи внутрішнього контролю, які можуть бути виявлені; 

•  ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, 
твердження, що ми виконали доречні етичні вимоги щодо незалежності, та 
повідомляємо їх про всі зв’язки та інші питання, які могли б обґрунтовано 
вважатись такими, що впливають на нашу незалежність, а також, де це 
застосовано, щодо відповідних застережних заходів.  



З переліку всіх питань, інформація щодо яких надавалась тим, кого наділено 
найвищими повноваженнями, ми визначили ті, що мали найбільше значення під 
час виконання завдання з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації 
Звіту керівництва (звіту про управління) за 2019 рік, тобто ті, які є ключовими 
питаннями виконання такого завдання. 

Ми описуємо ці питання в Звіті практикуючого  аудитора крім випадків, якщо 
законодавчим чи регуляторним актом заборонено публічне розкриття такого 
питання, або якщо за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання 
не слід висвітлювати в нашому звіті, оскільки негативні наслідки такого 
висвітлення можуть очікувано переважити його корисність для інтересів 
громадськості. 
 
       Основа для думки. 
 

Загальний комплекс здійснених процедур отримання аудиторських доказів, 
зокрема, але не виключно, був направлений на: 

• отримання розуміння Товариства як середовища функціонування системи 
корпоративного управління:  

обов’язковість формування наглядової ради,  
можливість застосування одноосібного виконавчого органу, 
особливості функціонування органу контролю (ревізора або ревізійної 

комісії); 
• дослідження прийнятих внутрішніх документів, які регламентують 

функціонування органів корпоративного управління; 
• дослідження змісту функцій та повноважень загальних зборів Товариства;  
• дослідження повноважень та форми функціонування наглядової ради: склад, 

наявність постійних або тимчасових комітетів, наявність служби внутрішнього 
аудиту, наявність корпоративного секретаря 

• дослідження форми функціонування органу перевірки фінансово-
господарської діяльності Товариства: наявність ревізійної комісії, або окремої 
посади ревізора; 

• дослідження повноважень та форми функціонування виконавчого органу 
Товариства: наявність колегіального або одноосібного виконавчого органу 
товариства. 

Ми несемо відповідальність за формування нашого Звіту, який ґрунтується на 
аудиторських доказах, отриманих до дати цього звіту внаслідок дослідження 
зокрема, але невиключно, таких джерел як: 

Статут, затверджений річними загальними зборами акціонерів 27.04.18р.  
(Протокол №1 від 27.04.2018р.); 

Положення, затверджені Протоколом №1 від 27.04.2018 року; 
Положення про загальні збори акціонерів; 
Положення про Наглядову раду;  
Положення про правління (виконавчий орган);  
Положення про ревізійну комісію. 
Протокол №1 річних загальних зборів від 19 квітня 2019 року. 
Протоколи засідань Наглядової ради:  
Протокол № 14/02/19 від 14 лютого 2019р.; 
Протокол № 20/02/19 від 20 лютого 2019р.; 

       Протокол №04/03/2019 вiд 04.03.2019р.;        
Протокол №11/03/2019 вiд 11.03.2019р.; 



Протокол № 22/03/19 від 22 березня 2019р.; 
Протокол №03/04/2019 вiд 03.04.2019р.;  
Протокол №12/04/2019 вiд 12.04.2019р.; 
Протокол № 1від 19 квітня 2019р.; 
Протокол № 2 від 06 травня 2019р.; 
Протокол ревізійної комісії №1 вiд 19.04.2019року; 
Реєстр власників іменних цінних паперів станом на 31.12.2019 року №13613; 

        Звіт про корпоративне управління станом на  31 грудня 2019 р.; 
Фінансова звітність малого підприємства станом на 31.12.2019 року; 
Наказ про облікову політику і ведення бухгалтерського і податкового обліку 

№ 1 від 02.01.2019року; 
Довідка № 14/04/20-6 від 14.04.2020 року; 
Наказ про прийняття на посаду Голови правління Демчук В.Ю. №9 від 

05.05.2017року; 
Наказ про прийняття на посаду Голови правління Голощук А.А. №8 від 

14.05.2019року; 
Наказ про припинення трудового договору, заступника Голови правління 

Демчук В.Ю. №30 від 18.09.2019року; 
       

Аудитором досліджені наступні питання: 
1. Відносно прийнятих внутрішніх документів, які регламентують 

функціонування органів корпоративного управління на підставі :  
Статуту; 
Положення про загальнi збори акціонерів;  
Положення про Наглядову раду;  
Положення про правління ( виконавчий орган);  
Положення про Ревiзiйну комiсiю; 
Протокол річних загальних зборів акціонерів 2019 року;  
Протоколи засідань Наглядової ради Товариства у 2019 році; 
Протокол засідання ревізійної комісії у 2019 році. 
Питання щодо власного Кодексу корпоративного управління, яким керується 

Товариство. Довідкою № 14/04/20-6 від 14.04.2020 року підтверджено, що у 
Товаристві відсутній власний  Кодекс корпоративного управління. Товариство 
застосовує практику корпоративного управління, що визначена чинним 
законодавством України, та не порушує загальноприйняті норми та принципи 
корпоративного управління. 

ПРАТ «ІСК» керується  "Принципами корпоративного управління",  які було 
ухвалено Рішенням НКЦПФР № 955 від 22.07.2014р.. 

Питання функціонування  органів  корпоративного управління. Органами 
управління  Товариства згідно Статуту  є : 

Загальні збори;   
Правління (виконавчий орган); 
Наглядова рада. 
Для здійснення перевірки фінансово-господарської діяльності створюється 

ревізійна комісія. 
Аудитором досліджені питання достовірності інформації та всю відповідну 

інформацію про проведені загальні збори акціонерів у 2019 році та загальний опис 
прийнятих рішень на зборах. 

Згідно Статуту Товариства загальні збори акціонерів є вищим органом 
управління Товариством. Положення про загальні збори акціонерів Товариства 



розроблено у відповідності до чинного законодавства та Статуту і визначає 
правовий статус, повноваження, порядок скликання та проведення, а також інші 
питання діяльності загальних зборів акціонерів Товариства. 

Загальні збори акціонерів Товариства проведені 19 квітня 2019 року. Згідно 
Протоколу №1 від 19.04.19р., загальна кількість осіб, включених до переліку 
акціонерів, які мають право на участь у зборах - 1399. З них, одна юридична особа 
– ТОВ «КАСКАД-БУДІНВЕСТ». 

Загальна кількість акціонерів – власників акцій Товариства, які 
зареєструвались для участі у загальних зборах – 1 акціонер (юридична особа), 
який володіє 9572613 штук  простих іменних акцій Товариства, що станом на 19 
квітня 2019 року складає: 

79,785% від загальної кількості акцій Товариства, і 
99,377% голосуючих акцій.  
Фізичні особи - відсутні.  
 Протоколом річних загальних зборів акціонерів № 1 від 19.04.19 року 

прийняті рішення з питань, передбачених порядком денним, які знайшли 
відображення у Звіті керівництва (звіту про управління) за 2019 рік.  

Аудитор перевірив достовірність інформації про будь - які обмеження прав 
участі та голосування акціонерів на загальних зборах Товариства.  

 У Звіті керівництва (звіт про управління) за 2019 рік ПРАТ «Іванівський 
спеціалізований кар’єр» навело інформацію про обмеження прав участі та 
голосування акціонерів (учасників) на загальних річних зборах акціонерів.  

Станом на 31 грудня 2019 року, відповідно до інформації з Реєстру власників 
акцій Товариства, загальна кількість  цінних паперів складає – 11998000шт., з них, 
кількість голосуючих акцій, рахунки яких обслуговуються в депозитарних 
установах – 9 572 613 шт., кількість акцій з обмеженням – 2 365 387шт.  

Акції, власники яких  не уклали з обраною емiтентом депозитарною 
установою договору про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного 
iменi та не здiйснили переказ належних їм прав на цiннi папери на свiй рахунок у 
цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi,  вiдповiдно до п.10 
Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України «Про депозитарну систему 
України» та Листа Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 
№08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, не враховуються при визначеннi кворуму 
та при голосуваннi в органах емiтента. 

Iнших обмежень прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах 
емiтентiв немає. Дата виникнення обмеження 30.09.2014. 

Аудитором перевірено достовірність інформації Звіту керівництва (звіт про 
управління) про перелік осіб які прямо або опосередковано є власниками 
значного пакету акцій Товариства. 

Встановлено:  
Відповідно до Реєстру власників іменних цінних паперів станом на 

31.12.2019 року, наданого ПАТ «Національний депозитарій України»:  
 одна юридична особа володіє 9 572 613 шт. голосуючих акцій, що становить 

на  80,285160 відсотка статутного капіталу,  
Перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій емітента наведений у повному обсязі та є актуальним станом на 31.12.2019 
року.  

Аудитор перевірив також достовірність інформації у  Звіті керівництва (звіт 
про управління) про будь які обмеження прав участі та голосування акціонерів на 
загальних зборах Замовника. Джерело інформації - Реєстр власників іменних 



цінних паперів станом на 31.12.2019 року, Протокол №1 річних загальних зборів 
від 19 квітня 2019 року. 

Відповідно до інформації з Реєстру власників іменних цінних паперів станом 
на 31.12.2019 року, наданого ПАТ «Національний депозитарій України», кількість 
голосуючих акцій, рахунки яких обслуговуються в депозитарних установах, 
становить  9 572 613 штук, не голосуючих - 2 365 387шт.. 
        Аудитором досліджені питання достовірності інформації у Звіті керівництва 
(звіт про управління) та всю відповідну інформацію про роботу Наглядової ради 
Товариства.  
        Згідно Статуту, Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист 
прав акціонерів Товариства, і в межах компетенції, визначеної чинним 
законодавством України та Статутом, контролює та регулює діяльність 
Виконавчого органу Товариства. Згідно Статуту наглядова рада створюється в 
кількості 5 осіб.   
         До компетенції Наглядової ради належить вирішення питань, передбачених 
чинним законодавством України та Статутом, а також питань, переданих на 
вирішення Наглядової ради Загальними зборами. 
         Питання, що належать до виключної компетенції Наглядової ради, не 
можуть вирішуватися іншими органами Товариства, крім Загальних зборів. 
        За звітний 2019 рік, проведено 9 засідань Наглядової ради, протоколи 
засідань Наглядової ради надані Аудитору. Питання,  які розглядалися на 
засіданнях і прийняті рішення, відображені в Звіті керівництва (звіт про 
управління) за 2019 рік.  
        Положення про наглядову раду Товариства розроблено у відповідності до 
чинного законодавства та Статуту і визначає правовий статус, склад, строк 
повноважень, порядок формування та організацію роботи, а також права, 
обов’язки та відповідальність членів наглядової ради Товариства. 
       Аудитором перевірена інформація Звіту керівництва (звіт про управління) про 
порядок призначення та звільнення посадових осіб і встановлено наступне.  
        Повноваження та обов'язки посадових осіб визначені Статутом та 
внутрішніми положеннями Товариства. Положення про правління (виконавчий 
орган) Товариства розроблено у відповідності до чинного законодавства та 
Статуту і визначає правовий статус, склад, строк повноважень, порядок 
формування та організацію роботи Правління Товариства, а також права, 
обов’язки та відповідальність членів Правління Товариства. 
      Згідно Статуту, затвердженого рішенням загальних річних зборів акціонерів  
від 27.04.2018 року   Bикoнaвчий opгaн створюється і діє y фopмi кoлегiaльнoгo 
oргaнy (Пpaвлiння), який здiйснює yпpaвлiння поточною дiяльнiстю Toвapиствa. 
До компетенції виконавчого органу надежать виріщення всіх питань, пов’язаних з 
керівництвом поточною діяльністю Товариства, крім питань, що належать до 
виключної компетенції Зaгaльних збоpів  та Нaглядoвої ради. Bикoнaвчий opгaн 
формується у кількості до 6 осіб. 
        Протоколом №2 засідання наглядової ради від 06.05.2019 року  припинені 
повноваження голови правління Демчук В.Ю. та обрання головою правління 
Голощука Андрія Анатоійовича.                                                                                                      
        В Звіті керівництва (звіт про управління) за 2019 рік наведений порядок 
призначення та звільнення посадових осіб емітента та перелік повноважень 
(функціональних  обов’язків) посадових осіб емітента. Ця інформація відповідає 
Статуту.  



 Аудитор перевірив достовірність інформації Звіту керівництва (звіт про 
управління) та всю відповідну інформацію про опис основних характеристик 
систем внутрішнього контролю та управління ризиками Товариства.  

Система внутрішнього контролю - це сукупність правил і заходів контролю 
організаційної та операційної структури підприємства, які включають процеси 
підготовки звітності і функції управління ризиками. 

Товариство у Звіті керівництва (звіт про управління) не розкривало 
інформацію по управлінню ризиками. Також у Товаристві відсутні спеціальні 
документи та окремі органи управління ризиками, які встановлюють принципи 
здійснення управління ризиками. 

Відповідно до Наказу про облікову політику і ведення бухгалтерського та 
податкового обліку №1 від 02.01.2019 року основними засобами для проведення 
внутрішнього контролю, які застосовуються у Товаристві є: 

 1) бухгалтерський фінансовий облік (інвентаризація і документація, рахунки 
і подвійний запис);  

2) бухгалтерський та управлінський облік (розподіл обов'язків, нормування 
витрат), організація документообігу;  

3) аудит, контроль (перевірка документів, перевірка вірності арифметичних 
розрахунків, перевірка дотримання правил обліку окремих господарських 
операцій, інвентаризація, усне опитування персоналу, підтвердження).  
        Згідно Статуту для проведення  перевірки фінансово-господарської 
діяльності Товариства у Товаристві створюється ревізійна комісія. Положення про 
ревізійну комісію Товариства розроблено у відповідності до чинного 
законодавства та Статуту і визначає правовий статус, склад, строк повноважень, 
порядок формування та організацію роботи, а також права, обов’язки та 
відповідальність членів ревізійної комісії Товариства. 

Рішенням річних загальних зборів акціонерів - Протокол №1 від 19.04.2019 
року, припинені повноваження голови та членів ревізійної комісії  Товариства та 
обрані нові члени ревізійної комісії у кількості 3 осіб, що відповідає Статуту. 
Строк повноважень членів ревізійної комісії 3 роки. Протоколом №1 від 
19.04.2019 року засідання ревізійної комісії Товариства обраний голова ревізійної 
комісії в особі Голощука Анатолія Арсентійовича. 
         В Звіті керівництва (звіт про управління) за 2019 рік наведений порядок  
обрання та припинення повноважень голови та членів ревізійної комісії 
Товариства. Інформація наведена у Звіті керівництва (звіт про управління) 
відповідає Статуту. 
    
     Думка аудитора.   

 
Наше завдання виконано згідно з «Міжнародними стандартами контролю 

якості, аудиту, огляду, іншого надання впевненості та супутніх послуг» ч. ІІ 
(видання 2016-2017 років), затверджені рішенням АПУ від 08.06.2018 № 361, для 
обов'язкового застосування при виконанні завдань з 1 липня 2018 року в якості 
національних стандартів аудиту, а саме завдання з надання обґрунтованої 
впевненості відповідно до МСЗНВ3000.  

Нашу відповідальність згідно з цим стандартом викладено в розділі 
«Відповідальність аудитора за виконання завдання з надання обґрунтованої 
впевненості» нашого Звіту.  

Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і 
прийнятними для використання їх як основи для нашої думки 



Ми виконали завдання з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації  
Звіту керівництва (звіт про управління) за 2019 рік ПРАТ «ІСК», що включає:  

опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 
ризиками, 

 перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 
акцій,  

інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 
(учасників) на загальних зборах,  

опис порядку призначення та звільнення посадових осіб,  
опис повноважень посадових осіб за рік, що закінчився 31 грудня 2019 року.  
Дослідженнями аудиторів встановлено, що корпоративне управління 

Замовника здійснюється згідно вимог діючого законодавства України та Статуту 
підприємства. 

Вищим органом управління є загальні збори акціонерів, рішення 
затверджуються та виконуються Наглядовою радою, на підставі протоколів 
загальних зборів акціонерів, що передбачено у Статутних документах. Згідно 
Статуту за виконанням рішень загальних зборів акціонерів та узгодженням деяких 
фінансово - правових зобов'язань товариства здійснює Наглядова рада.  

На думку аудиторів можна зробити висновок що підприємство в цілому 
дотримується вимог до корпоративного управління по відношенню до усіх 
акціонерів. Наявність здійснення корпоративного управлення підтверджується: 

Протоколами загальних зборів акціонерів, протоколами засідань Наглядової 
ради; 

Наявністю органів управління: Наглядової ради, Правління, які керуються в 
своїй діяльності Статутом підприємства та прийнятими Положеннями;  

Наявністю інформації про діяльність підприємства та фінансові результати, 
яка затверджується щорічно загальними зборами акціонерів та розміщується у 
засобах масової інформації та в мережі Інтернет. 

На нашу думку,  інформація Звіту керівництва (звіт про управління) за 2019 
рік  складена у усіх суттєвих аспектах, відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 
статті 40-1 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» та підпунктів 
5-9 пункту 4 розділу VII додатка 38 до «Положення про розкриття інформації 
емітентами цінних паперів». 
       
       Інша інформація Звіту керівництва (звіту про управління) за 2019 
рік. 

 
Посадові особи Товариства несуть відповідальність за іншу інформацію, яка 

включається до Звіту керівництва (звіт про управління) за 2019 рік відповідно до 
вимог частини 3 статті 40-1 Закону України «Про цінні папери та фондовий 
ринок» та подається в такому звіті з врахуванням вимог підпунктів 1-4 пункту 4 
розділу VII додатка 38 до «Положення про розкриття інформації емітентами 
цінних паперів», затвердженого рішення НКЦПФР 03.12.2013 №2826 (з 
подальшими змінами та доповненнями) (надалі – інша інформація Звіту 
керівництва (звіт про управління) за 2019 рік). 

Інша інформація Звіту керівництва (звіт про управління) за 2019 рік включає: 
1) посилання на: 
а) відсутність власного кодексу корпоративного управління; 
б) інший кодекс корпоративного управління, який Товариство добровільно 

вирішив застосовувати; 



в) всю відповідну інформацію про практику корпоративного управління, 
застосовувану понад визначені законодавством вимоги. 

2) якщо Товариство відхиляється від положень кодексу корпоративного 
управління, зазначеного в підпунктах «а» або «б» пункту 1-пояснення Товариства, 
від яких частин кодексу корпоративного управління він відхиляється і причини 
таких відхилень. Якщо Товариство прийняло рішення не застосовувати деякі 
положення кодексу корпоративного управління, зазначеного в підпунктах «а» або 
«б» пункту 1, він обґрунтовує причини таких дій; 

3) інформацію про проведені загальні збори акціонерів (учасників) та 
загальний опис прийнятих на зборах рішень; 

4) персональний склад наглядової ради та колегіального виконавчого органу 
(за наявності) Товариства, їхніх комітетів (за наявності), інформацію про 
проведені засідання та загальний опис прийнятих на них рішень. 

Наша думка щодо інформації  Звіту керівництва (звіт про управління) за 2019 
рік не поширюється на іншу інформацію Звіту керівництва (звіт про управління) 
за 2019 рік, і ми не надаємо висновок з будь-яким рівнем впевненості щодо  такої 
інформації. 

У зв’язку з виконання завдання з надання обґрунтованої впевненості нашою 
відповідальністю згідно вимог частини 3 статті 40-1 Закону України «Про цінні 
папери та фондовий ринок» є перевірка іншої інформації Звіту  керівництва (звіт 
про управління) за 2019 рік та при цьому розглянути, чи існує суттєва 
невідповідність між іншою інформацією та інформацією Звіту керівництва (звіт 
про управління) за 2019 рік або нашими знаннями, отриманими під час виконання 
завдання з надання впевненості, або чи ця інша інформація має вигляд такої, що 
містить суттєве викривлення. 

Якщо на основі проведеної нами роботи ми доходимо висновку, що існує 
суттєве викривлення цієї іншої інформації, ми зобов’язані повідомити про цей 
факт.  

Ми не виявили таких фактів, які б необхідно було включити до звіту. 
 
Заключні положення. 
 
Аудитори підготували Звіт практикуючого  аудитора щодо інформації, 

наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 Закону України 
«Про цінні папери та фондовий ринок» у  Звіті керівництва (звіт про управління) 
ПРАТ «ІСК»за період з 1 січня 2019 року по 31 грудня 2019 року  відповідно до 
припущень, що інформація, надана Аудитору, є достовірною і повною.  

Усі зазначені в нашому Звіті рекомендації ґрунтуються на нормах 
законодавства України, що були чинними на період виконання завдання з надання 
обґрунтованої впевненості та прийняті до виконання за рішенням керівництва 
 Товариства. 

Інформація аудитора ґрунтуються на документах та інформації,  наданих 
посадовими особами Товариства в процесі виконання роботи.  

Аудитори не виключають наявності документів та інформації, які не були їм 
надані, і які б могли вплинути на формування Звіту незалежного аудитора. За 
повноту та достовірність наданої інформації несуть відповідальність посадові 
особи Товариства, які надали таку інформацію.  

Звіт практикуючого  аудитора має юридичну чинність тільки в тому випадку, 
якщо він наданий цілком і використовується відповідно до мети, передбаченої 
договором  Товариства з Аудиторською фірмою. 



Аудитори обумовлюють, що вони не зобов'язані виконувати додаткову 
роботу, додатково давати офіційні пояснення і показання, якщо тільки немає 
попередньої і не буде наступної письмової згоди аудиторів на це. Аудитори не 
зобов'язані поновлювати цей Звіт, у тому числі й у випадку будь-яких змін після 
дати його надання.  

Звіт підготовлено українською мовою  у 3-х примірниках: Товариству 2 -  
один у паперовому виді, один в електронному виді та один Виконавцю в 
паперовому виді.  

Основні відомості про умови договору:  
Договір №14/04/2020 від 14 квітня  2020 року.  
Дата складання Звіту незалежного аудитора з надання обґрунтованої 

впевненості  - 24 квітня  2020 року. 
      
 
   Загальна інформація про Виконавця: 

 
Назва юридичної особи 

 
Товариство з обмеженою відповідальністю 

«Аудиторська фірма «ЕППРЕЙСЕЛ» 
Ідентифікаційний код  
 

23394332 

Свідоцтво про реєстрацію 
 

Серія А010 №798858 від 10.05.1995 року за  
№ 10701200000026755 від 05.03.2007року. 

 
Реєстр суб'єктів  
аудиторської діяльності 

 
Номер реєстрації у Реєстрі суб’єктів 

аудиторської діяльності з 01.10.2018 року  №0831, 
термін дії необмежений. 

 
№, серія, дата видачі  
сертифіката аудитора  
 

 
Сертифікат аудитора: серія “А” № 002147 від 

30.03.1995р. Номер реєстрації у Реєстрі аудиторів 
з 01.10.2018 року  №100672 (розділ "Аудитори") 
термін дії необмежений. 

 
Електронна адреса 
телефон  

 
eppraisa@ukr.net,  
(067) 930-44-77 

 
24 квітня 2020 року. 
 
Директор  
ТОВ «Аудиторська фірма «ЕППРЕЙСЕЛ»  ______________ В.Ф.Шпір                                                                 
                                                           М.П 
03150 м. Київ  
вул. Червоноармійська, 65 оф.355 
 

 



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Кількість за видами акцій 

Найменування юридичної особи 

Ідентифікацій
ний код 
юридичної 
особи 

Місцезнаходження Кількість акцій 
(штук) 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) прості іменні   привілейовані 
іменні 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 
ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "КАСКАД-

БУДІНВЕСТ" 
38716973 

Україна 21022 Вiнницька область д/в 
м. Вінниця вул. Айвазовського, 10 

9632613 80.28515585931 9632613 0 

Кількість за видами акцій 
Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності)  фізичної особи Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) прості іменні   привілейовані 
іменні 

Усього 9632613 80.28515585931 9632613 0 

 

IX. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним 
пороговому значенню пакета акцій / Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав 
за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій / Інформація про зміну осіб, які є власниками 
фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за 

такими акціями стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій 

1. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню 
пакета акцій 

№ з/п 

Дата отримання 
інформації від 
Центрального 

депозитарію цінних 
паперів або акціонера 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної 
особи або найменування юридичної особи 

власника (власників) акцій 

Ідентифікаційний код юридичної особи - 
резидента або код/номер з торговельного, 

банківського чи судового реєстру, 
реєстраційного посвідчення місцевого органу 
влади іноземної держави про реєстрацію 

юридичної особи - нерезидента 

Розмір частки 
акціонера до зміни (у 

відсотках до 
статутного капіталу) 

Розмір частки 
акціонера після зміни 

(у відсотках до 
статутного капіталу) 



1 2 3 4 5 6 

1 21.02.2019 
Іноземне підприємство "ТУТКОВСЬКИЙ 

УПРАВЛІННЯ АКТИВАМИ" 
35789792 79.785 0.000 

Зміст інформації в описовій формі 
Дата отримання інформації від Центрального депозитарію - 21.02.2019р. ПІБ фізичної особи або найменування юридичної особи власника (власників) акцій, яким належать голосуючі 
акції, розмір пакету яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій: Іноземне підприємство "ТУТКОВСЬКИЙ УПРАВЛІННЯ 
АКТИВАМИ".Ідентифікаційний код юридичної особи - резидента або код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу 
влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента) власника (власників) акцій: ЄДРПОУ 35789792.Дія (набуття або відчуження) та яким 
чином (прямо або опосередковано) вона відбувалась - пряме відчуження. Розмір частки власника (власників) акцій в загальній кількості голосуючих акцій до і після набуття права 
власності на такий пакет акцій (підсумковий пакет голосуючих акцій) - розмір частки до набуття 79,785%, після набуття 0%. Відомості про осіб (прізвище, ім'я, по батькові фізичної 
особи або найменування та ідентифікаційний код юридичної особи, відсоток прав голосу, якщо він дорівнює або перевищує порогове значення), які входять до ланцюга володіння 
корпоративними правами юридичної особи, через яких особа (особи, що діють спільно) здійснює(ють) розпорядження акціями - відомості відсутні. Дата, в яку порогові значення було 
досягнуто або перетнуто (за наявності) - 19.02.2019р. 

2 21.02.2019 
Товариство з обмеженою відповідальністю 

"Каскад-Будінвест" 38716973 0.000 79.785 

Зміст інформації в описовій формі 
Дата отримання інформації від Центрального депозитарію - 21.02.2019р. ПІБ фізичної особи або найменування юридичної особи власника (власників) акцій, яким належать голосуючі акції, розмір пакету яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій: Товариство з обмеженою відповідальністю "Каскад-Будінвест".Ідентифікаційний код 
юридичної особи - резидента або код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію 
юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента) власника (власників) акцій: ЄДРПОУ 38716973. Дія (набуття або відчуження) та яким чином (прямо або опосередковано) вона 
відбувалась - пряме набуття. Розмір частки власника (власників) акцій в загальній кількості голосуючих акцій до і після набуття права власності на такий пакет акцій (підсумковий 
пакет голосуючих акцій) - розмір частки до набуття 0%, після набуття 79,785%.Відомості про осіб (прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або найменування та ідентифікаційний 
код юридичної особи, відсоток прав голосу, якщо він дорівнює або перевищує порогове значення), які входять до ланцюга володіння корпоративними правами юридичної особи, через 
яких особа (особи, що діють спільно) здійснює(ють) розпорядження акціями - відомості відсутні. Дата, в яку порогові значення було досягнуто або перетнуто (за наявності) - 
19.02.2019р. 

 

X. Структура капіталу 

Тип та/або клас акцій Кількість акцій (шт.) Номінальна вартість 
(грн) Права та обов'язки 

Наявність публічної пропозиції 
та/або допуску до торгів на фондовій 
біржі в частині включення до 

біржового реєстру 
1 2 3 4 5 

Акцiя проста бездокументарна iменна 11998000 0.25 

Акцiонерами Товариства визнаються 
фiзичнi i юридичнi особи, а також 

держава в особi органу, уповноваженого управляти 
державним майном, або 

територiальна громада в особi 

акцiї Товариства жодного разу не 
купувалися/продавалися на бiржi. 

Тобто- не були допущенi до торгiв на бiржi. ПрАТ "IВАНIВСЬКИЙ 
СПЕЦIАЛIЗОВАНИЙ КАР'ЄР" не 

оприлюднювало повiдомлення про те, 



органу, уповноваженого управляти 
комунальним майном, якi є 

власниками акцiй Товариства. 
Товариство не може мати єдиним 
учасником iнше пiдприємницьке 

товариство, учасником якого є одна 
особа. Товариство не може мати у 
своєму складi лише акцiонерiв - 

юридичних осiб, єдиним учасником яких є одна й та ж особа. 
Кожною простою акцiєю Товариства 
її власнику - акцiонеру надається 

однакова сукупнiсть прав, 
включаючи права на: 

1) участь в управлiннi Товариством; 
2) отримання дивiдендiв; 

3) отримання у разi лiквiдацiї 
Товариства частини його майна або 
вартостi частини майна товариства; 

4) отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть Товариства. 
Одна проста акцiя товариства надає 
акцiонеру один голос для вирiшення 

кожного питання на загальних 
зборах, крiм випадкiв проведення 

кумулятивного голосування. 
Акцiонери - власники простих акцiй 
Товариства можуть мати й iншi 

права, передбаченi актами 
законодавства та статутом 

Товариства. Права акцiонерiв - власникiв 
привiлейованих акцiй, у випадку їх 
випуску Товариством, визначаються 
вiдповiдно до чинного законодавства 

України.  
Акцiонери Товариства зобов'язанi:  
1) дотримуватися статуту, iнших 

внутрiшнiх документiв Товариства;  
2) виконувати рiшення загальних 
зборiв, iнших органiв Товариства;  

що воно вважається таним, що 
здiйснювало публiчну пропозицiю 



3) виконувати свої зобов'язання 
перед Товариством, у тому числi 
пов'язанi з майновою участю;  

4) оплачувати акцiї у розмiрi, в 
порядку та засобами, що передбаченi 

статутом Товариства;  
5) не розголошувати комерцiйну 
таємницю та конфiденцiйну 
iнформацiю про дiяльнiсть Товариства.  

Акцiонери можуть також мати iншi 
обов'язки, встановленi 

законодавством України. 

Примітки Всі 100% акцій товариства складають статутний капітал 

 
XI. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій 

Дата реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва про 
реєстрацію 
випуску 

Найменування 
органу, що 
зареєстрував 
випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 
Тип цінного 
паперу 

Форма існування та 
форма випуску 

Номінальна 
вартість 
акцій (грн.) 

Кількість 
акцій (штук) 

Загальна 
номінальна 
вартість (грн.) 

Частка у 
статутному 
капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

20.09.2010 788/1/10 ДКЦПФР UA0202771004 
Акція проста 
бездокумент
арна іменна 

Бездокументарнi 
iменнi 

0.25 11998000 2999500.00 
100.000000000

000 

Опис 
На внутрiшньому та зовнiшньому ринках торгiвля акцiями АТ не здiйснюється. Заяви для допуску на бiржi подавати не передбачається. Процентнi, дисконтнi та 
цiльовi облiгацiї  не випускались. Iншi цiннi  папери, випуск  яких  пiдлягає  реєстрацiї  не випускались. Лiстинг та делiстинг цiнних паперiв емiтента не здiйснювався. 

 



10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також 
кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 
випуску 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 
Кількість акцій у 
випуску (шт.) 

Загальна 
номінальна вартість 

(грн) 

Загальна кількість 
голосуючих акцій 

(шт.) 

Кількість 
голосуючих акцій, 
права голосу за 
якими обмежено 

(шт.) 

Кількість 
голосуючих акцій, 
права голосу за 
якими за 

результатами 
обмеження таких 
прав передано іншій 

особі (шт.) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

20.09.2010 788/1/10 UA0202771004 11998000 2999500.00 9632624 2365376 0 

Опис 
Загальна кiлькiсть акцiй Товариства у випуску становить 11 998 000   штук простих iменних акцiй, а загальна кiлькiсть голосуючих акцiй 9632624 штук.  
Кiлькiсть не голосуючих акцiй  2365376 штук простих iменних акцiй 
Кiлькiсть голосуючих акцiй, права за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi 0  шт. 
 

 



   XIII. Інформація про майновий стан та фінансово-господарську діяльність емітента 

 
1. Інформація про основні засоби емітента ( за залишковою вартістю ) 
 

Власні основні засоби 
(тис.грн.) 

Орендовані основні 
засоби (тис.грн.) 

Основні засоби , 
всього (тис.грн.) Найменування основних 

засобів На 
початок 
періоду 

На кінець 
періоду 

На 
початок 
періоду 

На кінець 
періоду 

На 
початок 
періоду 

На кінець 
періоду 

1.Виробничого призначення 5650.000 5200.000 0.000 0.000 5650.000 5200.000 

- будівлі та споруди 5243.000 4890.000 0.000 0.000 5243.000 4890.000 

- машини та обладнання 122.000 97.000 0.000 0.000 122.000 97.000 

- транспортні засоби 262.000 211.000 0.000 0.000 262.000 211.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 23.000 2.000 0.000 0.000 23.000 2.000 

2. Невиробничого призначення 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- будівлі та споруди 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- машини та обладнання 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інестиційна нерухомість 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

Усього 5650.000 5200.000 0.000 0.000 5650.000 5200.000 

 
Пояснення :  :  Будинки та споруди становлять на кi нець року - первi сна вартi сть 4890 
тис грн., знос 2586 тис. грн., надi йшло 0 тис. грн., вибуло 356 тис. грн. 
Машини та обладнання становлять на кi нець року - первi сна вартi сть 97 тис. грн, 
знос 89 тис. грн., надi йшло 0 тис. грн., вибуло 25 тис. грн. 
Транспортнi засоби на кi нець року становлять - первi сна вартi сть 211 тис. грн., 
знос 104 тис. грн. надi йшло 0 тис. грн. вибуло 51 тис. грн. 
I ншi основнi засоби на кi нець року становлять - первi сна вартi сть 2  тис. грн., 
знос 2 тис. грн., надi йшло 0 тис. грн., вибуло 21 тис. грн.   
Змi ни у вартостi основних засобi в зумовленi списанням ( лi квi дацi єю) основних 
засобi в, продажем основних засобi в, нарахуванням амортизацi ї, надходженням та 
вибуттям основних засобi в. 
Рухоме та нерухоме майно емi тента знаходиться за адресою: Вi нницька обл., 
Калинi вський р- н, с.I ванi в, вул. Заводська  
 



2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 
 
Найменування показника (тис.грн.) За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн.) -895 1799 

Статутний капітал (тис.грн.) 2999 2999 

Скоригований статутний капітал (тис.грн.) 2999 2999 

Опис Розрахунок вартості чистих активів відбувався відповідно до пункту 2 статті 14 Закону України 
"Про акціонерні товариства" № 514-VI від 17.09.2008 р. та Положення (стандарту) 
бухгалтерського обліку 25 "Фінансовий звіт суб'єкта малого підприємництва", затвердженого 
Наказом Міністерства фінансів України № 39 від 25.02.2000 р. Визначення вартості чистих 
активів проводилося за формулою: Власний капітал (вартість чистих активів) товариства - 
різниця між сукупною вартістю активів товариства та вартістю його зобов'язань перед іншими 
особами 

Висновок Розрахункова вартість чистих активів(-895.000 тис.грн. ) менше скоригованого статутного 
капіталу(2999.000 тис.грн. ).Згідно  статті 155 п.3 Цивільного кодексу України товариство 
зобов'язане оголосити про зменшення свого статутного капіталу. та зареєструвати відповідні 
зміни до статуту у встановленому порядку. 

 
3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань Дата 
виникнен

ня 

Непогашена 
частина 
боргу 

(тис.грн.) 

Відсоток за 
користування 

коштами 
(відсоток 
річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку, у тому числі : Х 0.00 Х Х 
Зобов'язання за цінними паперами Х 0.00 Х Х 
у тому числі за облігаціями (за кожним 
випуском) : 

Х 0.00 Х Х 

за іпотечними цінними паперами (за кожним 
власним випуском): 

Х 0.00 Х Х 

за сертифікатами ФОН (за кожним власним 
випуском): 

Х 0.00 Х Х 

За векселями (всього) Х 0.00 Х Х 
за іншими цінними паперами (у тому числі за 
похідними цінними паперами) (за кожним 
видом): 

Х 0.00 Х Х 

За фінансовими інвестиціями в корпоративні 
права (за кожним видом): 

Х 0.00 Х Х 

Податкові зобов'язання Х 111.00 Х Х 
Фінансова допомога на зворотній основі Х 0.00 Х Х 
Інші зобов'язання та забезпечення Х 6325.00 Х Х 
Усього зобов'язань та забезпечень Х 6436.00 Х Х 
Опис Довгостроковi зобов'язання, цiльове фiнансування та забезпечення - 20 тис. грн. 

Поточнi зобов'язання:    
Поточна кредиторська заборгованiсть за : 
      за товари, роботи, послуги  - 1982 тис. грн. 
      розрахунками з бюджетом - 111.0 тис. грн. 
      розрахунками зi страхування - 3 тис. грн. 
      розрахунками з оплати працi -  12 тис. грн. 
Iншi поточнi зобов'язання - 4308 тис. грн. 
 

 



4. Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 
№ з/п Основний вид продукції у натуральній 

формі (фізична 
одиниця виміру) 

у грошові формі 
(тис.грн.) 

у відсотках до 
всієї виробленої 

продукції 
у натуральній 
формі (фізична 
одиниця виміру) 

у грошові формі 
(тис.грн.) 

у відсотках до 
всієї реалізованої 

продукції 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
Добування декоративного та будiвельного 
каменю, вапняку, гiпсу, крейди, глинистого 

сланцю 
184.7 тис.т          2341.30 100 

184.7 тис.т 
         2345.60 33.3 

2 Добування пiску, гравiю глин та каолiну -             0.00 0 369.3 тис.т          4508.60 66.7 

 



5. Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної 

собівартості 
реалізованої продукції 

(у відсотках) 
1 2 3 
1 Оплата праці   3.18 
2 Відрахування   0.66 
3 Послуги   0.80 
4 Електроенергія   5.48 
5 Амортвідрахування   0.40 
6 Інші витрати  89.48 

 



6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 
 
 
Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я та по 
батькові фізичної особи 

АТ "Ощадбанк" 

Організаційно-правова форма Публiчне акцiонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

00032129 

Місцезнаходження 01001 УКРАЇНА . м. Київ вул. Госпiтальна, 12 Г 
Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності 

АЕ №286660 

Назва державного органу, що 
видав ліцензію або інший 
документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

10.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 249-31-82 
Факс (044) 249-31-82 
Вид діяльності Депозитарна  дiяльнiсть депозитарної установи 
Опис Професiйна дiяльнiсть на фондовому ринку  

Депозитарна  дiяльнiсть депозитарної установи 
 
 
Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я та по 
батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою відповідальністю "Аудиторська фірма 
"ЕППРЕЙСЕЛ" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 
Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

2339433 

Місцезнаходження 03150 м. Київ Печерський р-н м. Київ вул. Червоноармійська, 65 оф.355 
Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності 

0831 

Назва державного органу, що 
видав ліцензію або інший 
документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

01.10.2018 

Міжміський код та телефон (044) 461-92-32 
Факс (044) 461-92-32 
Вид діяльності Аудиторська діяльність 
Опис Завдання з надання обгрунтованої впевненостi щодо iнформацiї, зазначеної 

у звiті про корпоративне управлiння 
 
 
Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я та по 
батькові фізичної особи 

Публічне акціонерне товариство "Національний депозитарій України" 

Організаційно-правова форма Публiчне акцiонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

30370711 

Місцезнаходження 04107 УКРАЇНА . м.Київ вул.Тропініна, 7-г 
Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності 

Рішення № 2092 

Назва державного органу, що 
видав ліцензію або інший 
документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 591-04-00 
Факс (044) 591-04-00 
Вид діяльності Депозитарна діяльність центрального депозитарію 
Опис З депозитарiєм укладено договiр на обслуговування емiсiї. 
 
 
Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я та по 

ДУ "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України" 



батькові фізичної особи 
Організаційно-правова форма Державна органiзацiя (установа, заклад) 
Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

21676262 

Місцезнаходження 03150 УКРАЇНА . м.Київ вул.Антоновича, 51, оф. 1206 
Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності 

DR/00002/ARM 

Назва державного органу, що 
видав ліцензію або інший 
документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 
Факс (044) 287-56-73 
Вид діяльності Діяльність з подання звітності та/або адміністративних даних до НКЦПФР 
Опис Подання звітності до НКЦПФР 
 
 
Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я та по 
батькові фізичної особи 

ДУ "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України" 

Організаційно-правова форма Державна органiзацiя (установа, заклад) 
Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

21676262 

Місцезнаходження 03150 УКРАЇНА . м.Київ вул.Антоновича, 51, оф. 1206 
Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності 

DR/00001/APA 

Назва державного органу, що 
видав ліцензію або інший 
документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 
Факс (044) 287-56-73 
Вид діяльності Діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників 

фондового ринку 
Опис Оприлюднення регульованої інформації 
 
 
 



 
ФІНАНСОВИЙ ЗВІТ  

СУБ'ЄКТА МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА 
  Коди 
 Дата (рік, місяць,  число) 2020 01 01 
Підприємство   ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"ІВАНІВСЬКИЙ СПЕЦКАР'ЄР" 

за ЄДРПОУ 05471750 

Територія  Вiнницька область за КОАТУУ 0521682803 
Організаційно-правова форма господарювання  Приватне акцiонерне 
товариство 

за КОПФГ 111 

Вид економічної діяльності  Добування пiску, гравiю глин та каолiну за КВЕД 08.12 
Середня кількість працівників  13   
Одиниця виміру : тис. грн. з одним десятковим знаком   
Адреса 22432 Вiнницька область Калинiвський Вiнницька обл., 
Калинiвський р-н, с.Iванiв вул. Заводська 1 04333 2-22-12 
 
 

  

 
 

1. Баланс на "31" грудня 2019 р.  
Форма № 1-м  

   
 

Актив Код 
рядка 

На початок 
звітного періоду 

На кінець звітного 
періоду 

1 2 3 4 
               І. Необоротні активи    
Незавершені капітальні інвестиції 1005 -- 505.0 
Основні засоби:  1010 4476.0 4128.0 

первісна вартість 1011 7431.0 6981.0 
знос 1012 ( 2955.0 ) ( 2853.0 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 -- -- 
Довгострокові фінансові інвестиції 1030 -- -- 
Інші необоротні активи 1090 -- -- 
Усього за розділом І 1095 4476.0 4633.0 
              II. Оборотні активи    
Запаси: 1100 2563.0 655.0 
у тому числі готова продукція 1103 1998.0 -- 
Поточні біологічні активи 1110 -- -- 
Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 1590.0 111.0 
Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 193.0 42.0 
у тому числі з податку на прибуток 1136 -- -- 
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 78.0 23.0 
Поточні фінансові інвестиції 1160 -- -- 
Гроші та їх еквіваленти 1165 51.0 7.0 
Витрати майбутніх періодів 1170 -- -- 
Інші оборотні активи 1190 11.0 70.0 
Усього за розділом II 1195 4486.0 908.0 
IІІ. Необоротні активи, утримані для продажу, та 
групи вибуття 1200 -- -- 

Баланс 1300 8962.0 5541.0 
 
 

Код за ДКУД 1801006 



 
 
 
 

Пасив Код 
рядка 

На початок 
звітного року 

На кінець звітного 
періоду 

1 2 3 4 
І. Власний капітал    
Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 2999.0 2999.0 
Додатковий капітал 1410 2142.0 2142.0 
Резервний капітал 1415 -- -- 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 ( 3342.0 ) ( 6036.0 ) 
Неоплачений капітал 1425 (    --    ) (    --    ) 
Усього за розділом І 1495 1799.0 -895.0 
II. Довгострокові зобов'язання, цільове фінансування 
та забезпечення 1595 107.0 20.0 

III. Поточні зобов'язання    
Короткострокові кредити банків 1600 -- -- 
Поточна кредиторська заборгованість за : 
      довгостроковими зобов'язаннями 1610 -- -- 

      за товари, роботи, послуги 1615 607.0 1982.0 
      розрахунками з бюджетом 1620 2.0 111.0 
      у тому числі з податку на прибуток 1621 -- -- 
       розрахунками зі страхування 1625 2.0 3.0 
      розрахунками з оплати праці 1630 8.0 12.0 
Доходи майбутніх періодів 1665 -- -- 
Інші поточні зобов'язання 1690 6437.0 4308.0 
Усього за розділом IІІ 1695 7056.0 6416.0 
ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 
утримуваними для продажу та групами вибуття 1700 -- -- 

Баланс 1900 8962.0 5541.0 
 

 
д/ н 
 



2. ЗВІТ ПРО ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ  
 за рік 2019  рік 

Форма N 2-м 
Код за ДКУД 1801007 

 

Стаття Код рядка За звітний 
період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 2000 7548.0 12591.0 
Інші операційні доходи 2120 2623.0 3710.0 
Інші доходи 2240 158.0 2919.0 
Разом доходи ( 2000 + 2120 + 2240) 2280 10329.0 19220.0 
Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт,послуг) 2050 ( 5097.0 ) ( 5045.0 ) 
Інші операційні витрати 2180 ( 7747.0 ) ( 12059.0 ) 
Інші витрати 2270 ( 179.0 ) ( 7592.0 ) 
Разом витрати (2050 + 2180+ 2270) 2285 ( 13023.0 ) ( 24696.0 ) 
Фінансовий результат до оподаткування (2280 – 2285)  2290 -2694.0 -5476.0 
Податок на прибуток 2300 (    --    ) (    --    ) 
Чистий прибуток (збиток) ( 2290 – 2300 ) 2350 -2694.0 -5476.0 
 
д/ н 
 
Голова правлiння ________________ Голощук Андрій Анатолійович 
 (підпис)  
   
Головний бухгалтер     ________________ Шевчук Ольга Валеріївна 
 (підпис)  

 



 

XVI. Твердження щодо річної інформації 
Керiвництво ПрАТ "ІСК" вiд iменi осiб, що здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю 
емiтента, заявляє, що наскiльки це вiдповiдальним особам вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський 
облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, 
пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента i юридичних осiб, якi перебувають пiд його контролем, у 
рамках консолiдованої фiнансової звiтностi, а також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне 
подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi i стан емiтента i юридичних осiб, якi 
перебувають пiд його контролем, у рамках консолiдованої звiтностi, разом з описом основних ризикiв та 
невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. Вiд iменi керiвництва - Голова 
правління Голощук Андрій Анатолійович. 

 

XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери,  
                   що виникала протягом періоду 

Дата 
виникнення 

події 

Дата оприлюднення 
Повідомлення 

(Повідомлення про 
інформацію) у 

загальнодоступній 
інформаційній базі даних 
Національної комісії з 

цінних паперів та фондового 
ринку або через особу, яка 
провадить діяльність з 

оприлюднення регульованої 
інформації від імені 

учасників фондового ринку 

Вид інформації 

1 2 3 
13.03.2019 13.03.2019 Відомості про проведення загальних зборів                                                                                                           
21.04.2019 19.04.2019 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента                                                                            

21.04.2019 19.04.2019 
Відомості про прийняття рішення про попереднє надання згоди на 

вчинення значних правочинів                                                                                                                                                                    
06.05.2019 06.05.2019 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента                                
14.02.2019 14.02.2019 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента                                                                                                                                                                                                            

19.02.2019 20.02.2019 

Відомості про набуття прямо або опосередковано особою (особами, 
що діють спільно) з урахуванням кількості акцій, які належать їй та 
її афілійованим особам, пакета у розмірі 75 і більше відсотків 

простих акцій публічного акціонерного товариства            
21.02.2019 22.02.2019 

Відомості про зміну власників акцій, яким належить 10 і більше 
відсотків простих акцій акціонерного товариства (крім публічного 

акціонерного товариства)                                                                                                      

 
 


